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Reflexiones a manera de prologo

Tulio Rojas Curieux*

U no delos mas grandes desafios de launiversidad es producir conoci-
mientosque contribuyan ad andisisy comprensiondelavida, detd forma
gue se den respuestas adecuadas aun mundo cadavez mas globalizado,
pero querequiere afincarse con teson en € propioterrufioy desdealli ser capa
cesdeotear el horizonte como el arbol cuyacopabuscael cielo, cuyasramas
abarcanlainmensidad, pero sin perder jamaslaraizy latierraqueledan susten-
to. Enesamismadireccion, laingtitucion universtariadebe preparar ciudadanos
académicamente iddneos, culturalmente competentesy con loselementosque
les permitan desempefiarse exitosamente en e mundo de hoy y del mafiana.

Esa es la tarea que desde hace afios se ha asumido en la Licenciatura en
Etnoeducacion delaUniversidad del Caucay estelibro ese resultado deun
proceso investigativo " orientado aconocer y andlizar |as concepcioneseidenti-
dades pedagdgicasdel quehacer docente delos maestrosindigenasvinculados®
aeste programa.

Laeducacion permitequelosinvolucradosen elaevidencien laexistenciadeun
mundo interdependienteen dondee conocimiento esun factor importante para
desempeiiarse en formaadecuada, &gil y creativa. El sistemaeducativoensu
conjunto debe contribuir aconciliar el universo que se haabierto graciasal
ciberespacio (con susmaravillasy desgracias) y lastelecomunicacionescon ele-
mentosparticulares, locales, précticosy cotidianosdel mundolocal.

En lahistoriadelahumanidad son varios |os momentos en |os que distintas
voces han proclamado la extincion de la diversidad y han impulsado la
homogenizacidnaultranza. Hoy, enlosiniciosde siglo XX, lospueblosindige-
nasdel continente americano continlian suluchapor ampliar suviday desarrollar

* LingUlista. Profesor del departamento de Antropol ogia. Facultad de Ciencias Humanas
y Sociales. Universidad del Cauca.



su existencia. No se han quedado ancladosen € pasadoy diaadiareafirmansu
voluntad de seguir existiendo como pueblos. Este enunciado seevidenciaen
muchasfacetasdelavidacotidiana, siendo unadeéllaslarelativaalaeduca
cion.

Lascomunidadesy puebl osindigenasreivindicanlaeducaci én como un derecho
ancedtral y ad articulan losconocimientos, normasy valoresquetienen; apartir
deelosvaoransuidentidady el derecho aser reconocidosenladiversdady a
persistir como culturas. Este esuno deloselementos quelos maestrosindigenas
del presente volumen rescatan en diversas oportunidades.

El libro delasprofesoras Cadtillo, Trivifioy Cerdn, evidencia, rea zay revalora
los conocimientosqueentran en juego a redlizar diversasactividades cotidianas
enel marco delaescuelay lacomunidad. Seilustracomo | os profesoresreco-
nocen lapertinenciadelos conocimientos delas comunidadesy delosnifiosen
el proceso escolar y al mismo tiempo son audaces en lageneracion de propues-
taspor medio delascuales profundizan y enriquecen sutrabgo, € delosestu-
diantesy en oportunidades, € delaspropiascomunidades.

Indagar sobre lasidentidades, |as practicasy | os saberes pedagogicosde seis
maestrosindigenas, llevo alasautorasaun acercamiento alahistoriapersond, a
lavidadelas comunidadesy susimplicaciones politicasen un espacioy un
tiempo especificosen lasociedad caucana. No setratade un estudio exclusiva
mente tedrico, aungue esté muy bien fundamentado en lateoria, setratadeun
trabgjo anditico, précticoy vivencial.

En € texto seilustran pre uicios culturales que han rondado -al gunos contintian
haciéndol o- laeducacion colombianay particularmente en €l departamento del
Caucay sebuscaun mangjointegral, despojado de autosuficiencia, pero conun
atogradoderigory exigencia

Utilizando lanarracién en lapropiavoz delosmaestros se daunaconcienzuda
visondesuactividad y con ellase haconjugado € acompafiamientoen el aula
declase, lo cua dacomo resultado unavivadescripciony unmeticuloso andisis
guepermiteevidenciar losavancesy lasdificultadesvividastanto en € proceso
deformacidn como enlapréacticaescolar y comunitaria.

Se han tenido presentesel comportamiento socia delosmaestros, lacompren-
siondd entorno sociocultura y € conocimientoy desarrollo detécnicasy estra
tegiasparalapréacticaeducativa.



El lector encontrarael aboracionesquefortalecen el saber pedagogicoy fortale-
cenlaprofesion del maestro. Esclaro como laescuelaasumelos nivelesmas
elementalesdetransmision deculturay a mismo tiempo esgeneradorade pen-
samiento con un espiritu cadavez méas creativo, participativo, criticoy compro-
metido con su tareacomo educador.

Llamalaatencion el planteamiento de pedagogiadel control cultural, €l cual
"surgeen estetrabgjo investigativo, a reconocer lafuncion politicaquetienela
culturaindigenaenladefinicion delasprécticasdelasy losmaestros'; concomi-
tante con €, lasautoras presentan unatipol ogiade maestros (maestrosindige-
nas, indigenas maestros -gestores de politica educativaindigena- y maestros
comunitarios) con rolesdocentesdiferenciados.

El abismo entre el decir, saber y el comprender, observado en las précticasde
muchos profesoresy escuelas en distintoslugares, no solo sehavisto reducido
sinoquelashistoriasdevidailustradasen € libro nosmuestran € desarrollo de
personasfundamentadasen € ser, saber y hacer, en donde al mismotiempo que
sedespliegaunafuerte actividad en e trabaj o pedagdgico, se desarrollan des-
trezas, conocimientosy cuaidadesen laactividad cotidianadentroy fueradel
espacio escolar.

L asautorasponen de presentelasdificultadesrespecto delaslenguasindigenas.
Dejemos que sean sus propias pal abraslas que guien estareflexion:

Lacalidad de ser bilingue, fortalezadentro delas précticasy saberes
pedagdgicos de los maestros, no siempreesvaloraday aprovechada
por las comunidades eingtituciones educativas. Laausenciade politi-
casclarasfrentea usoy papel y delaslenguasen losprocesosescola
resesun temapor esclarecer, sobretodo, por el abandono aque estén
siendo sujetaspor |as nuevas generaci ones, que en muchos casos, reci-
ben su socializacion familiar en espafiol. Unido alo anterior, setiene,
gue el maestro debe atender auna poblacion estudiantil con diversos
nivelesen € mang o delaslenguasy no sehaexplorado suficientemen-
te sobre como abordar estasrealidades

Estaes unarealidad preocupante. A pesar de que €l texto constitucional de
1991 reconoce y valora positivamente la diversidad cultural y proclamala
cooficialidad delaslenguasindigenasy € castellano, hoy Colombiano cuenta
con unapoliticalinguisticaacorde con estos postul ados. Esperemos quelos



llamados que se han hecho a este respecto encuentren ecoy pronto veamosuna
Stuacion maspropiciaparaladiversidad linguisticay cultural.

Tiene pues el lector en sus manos unaobra que ahondaen los problemas de
maneradirecta, clara, profunday comprometidacon el cambio hastael punto
guelasautoras han reconocido € impacto quee trabajo hatenido en susvidas
y ensu practicaprofesiond. Lainvitacion no esaleer d libro puesunavez que
seempiezaesdificil -cas imposible- interrumpir lalectura; lainvitacionesa
continuar latareay aseguir e g emplo.

Popayan, 2008



INTRODUCCION

E n Colombia, la Ethoeducaci 6n surge de propuestas educativas delos
movimientossocia esque plantean e temadelasidentidades culturaesy
su reconoci miento como objeto de sus principal esdemandas politicas.
Con laetnoeducaci on se pretende entre muchas cosas, superar ladiscriminacion
e invisibilizacién producida sobre las poblaciones étnicas. Por €llo, la
etnoeducaci 6n se constituye en unaaternativaparaeducar enladiversidady
paraladiversidad cultural, y emerge como un proceso de politicacultura que
reclamael reconocimiento de"lo propio" y su puestaen did ogo conlasdeman-
dasnacionales.

En el desarrollo historico delos procesos educativos que actual mente recono-
cemos en Colombia como educacion indigena, educacion propia y/o
etnoeducacion, se advierte un complejo entramado politico, cultural y
epistemol 6gico desde el cual se confrontaron en €l siglo XX lasformas de
escol arizaci on que seimpusieron eimplantaron en e mundo delos pueblosindi-
genasdesdee periodo colonid. Laconstruccion del proyecto educativo delas
organizacionesindigenas colombianas, se hacaracterizado, entre muchas cosas,
por unaampliamovilizacion socid y unasignificativatransformacion delasfor-
mas de participacion politicaen Colombia; esto eslo que Escobar (2001) ha
denominado laspoliticas cultura es provenientesdelosmovimientossociaes.

Deestamanera, estos procesos educativos encarnan un proyecto politico en el
cud laparticipacion delascomunidadesy su g ercicio deautonomia, ocupanun
lugar prioritario enlosfinesmismosdelaconcepcion educativa. Lasanteriores
caracterigticas convierten alosmaestrosy alas maestrasindigenas, en sujetos
socidesenfrentadosalatension entrelotradiciona y o moderno, como asunto
central del acontecimiento escolar enterritoriosétnicos, tensidn que se manifies-
taenlasdemandasy rolesasignados por lacomunidady €l estado; y losrolesy
funcionesasumidos desde suspropiastrayectoriasy concepciones sobrelaedu-
cacion.



A estos procesos se unen, en 1995, un grupo de profesoresdelaUniversidad
del Cauca, quienesasumieron €l reto de crear un programade formacion de
maestrasy maestrostotal mente distinto alo que hastaentonces se habiadesa-
rrollado. Setratadel programade Licenciaturaen Etnoeducacion, dirigidoini-
cia mente apobl acion indigenao pobl aci 6n vincul ada con procesos en comuni-
dadesruraes, queunavez terminado € ciclo de profesionalizacion, demandaba
por programas de educaci 6n superior, paradar continuidad asuformacion. La
propuestaimplico entre otras cosas, desplazar laUniversidad delosviegos edi-
ficioscoloniaesy llevarlaamunicipios apartados, en donde serealizaron las
sesionesy encuentrosformativosdelasfasespresenciales, atravésdelospri-
meros g erciciosdedescentralizacion deprogramaspropiosdelaUniversdad a
cabecerasmunicipalescomo Toribio, Silviay LaSierra.

Deigua modo, otrasingtitucionesuniversitariashan construido programassimi-
laresen otrasregionesdel pais; esasi como enlaactualidad existen otrasseis
Licenciaturasenlasuniversidadesde: laGuajira, TecnolOgicade Pereiracon
dosprogramas: uno en Etnoeducaciony otro en Educacion Indigena; Universi-
dad Naciona Abiertay aDigtancia, PontificiaBolivariana, Universdad Mariana,
dePastoy, Universidad delaAmazonia.

Concretamenteel proyecto deformaci on en Etnoeducacion delaUniversidad
del Cauca, actualmente cuentacon 280 estudiantes provenientes de distintas
zonasdd departamento del Cauca; hay once grupos, dosde ellosfuncionan de
maneradescentralizada, uno en laSede Norte de Universidad en Santander de
Quilichao; y € otro grupo, de maneraitinerante por losdiferentesresguardosde
dondeprovieneny laboran, losy lasestudiantesdel convenio entrelaUniversi-
dady & Programade Educacion Bilingliedel CRIC.

Teniendo en cuenta este acumulado, nosdimosalatarea, deindagar como se
congtruyen histéricamentelasidentidades pedagdgi cas que comprenden las prac-
ticasy los saberes pedagdgi cos delas maestrasy |os maestrosindigenas, enten-
didas éstas como los rasgos particulares que se expresan en sus relatos
autobiograficos, en susrepertorios docentes, en los cualesemergen diversas
manifestacionesde control cultural y/o estatal sobre sus practicas pedagdgicas.
Paracumplir con esteinterés, iniciamosen el 2003 €l proyecto deinvestigacion
| dentidades, saberesy practi cas pedagdgicas en maestrosindigenas, finan-
ciado por laVicerrectoriade InvestigacionesdelaUniversidad del Cauca, con
el equipo de maestrog/asinvestigadores/as, conformado por: Samue Almendra,
Bolivar Chocué, AuroraHormiga, Pablo Emilio, Yimer Pavi y SandraTrochez,
proyecto que ocupd el primer puesto dentro de la lll convocatoria de la



Vicerrectoriade I nvestigaciones parael apoyo aproyectosen diversoscampos
de conocimiento.

Laspreguntacentralesdel proyecto fueron ¢cualesson laspracticasy |ossaberes
pedagdgi cos desarrollados por |os estudiantes de los Ultimos semestresy los
egresadosdelalicenciaturade Etnoeducacion?; ¢en qué concepcionesy pro-
puestas curriculares seinscriben esos practicasy saberes pedagdgicosdesarro-
[lados en Etnoeducaci on?; ¢qué concepciones pedagdgi casorientan y marcan €l
tipo de préacticasy saberesdesarrollados por losdocentesen € contexto educa
tivo en el que se encuentran vinculados?; y ¢qué identidades pedagdgicas se
construyen en |os procesos de Etnoeducaci on desarrollados por |os docentes
egresadosdelalicenciatura?.

Nuestro propésito de conocer y andizar los saberesy |as précticas pedagogicas
delasy los maestrosindigenas, nos condujo durante tresafios, por unaimpor-

tante experiencia de investigacion cercanaalo que podria ser una practica
intercultural, en lamedidaen que hubo did ogo, concertacion, participacion, re-
solucién armonicadelasdificultades, socidizacion delosresultadosy escritura
polifénicadeestelibro, queintentaretomar lasvocesdirectasdelosactoresdel

proceso; tener diferentes miradas etnogréficas de | os escenarios educativosy
escribir lasreflexiones que se suscitan en los diferentes capitul os. Adelantamos
conjuntamente un trabajo de etnografiaanal itica de | as experiencias pedagogi-
casenlosresguardosde Guambia, Pueblo Nuevo, Quizgo, Rioblancoy Toribio.

Este proceso consistio en e desarrollo dejornadas de visitay acompariamiento
en |os espaci os escol ares de cadamaestray maestro en las cuales se observa
bany registraban losescenarios, lasinteracciones, losambientesy losrasgosde
cadaexperienciapedagdgica. Estasjornadasfueron también el escenario para
realizar untrabajo sobre su historiafamiliar, escolar y de sociaizacion profesio-
nal. Deestemodo, €l gercicio etnograficoy biografico permitid acercarnosa
los escenarios, las practicas, |0s saberes, |0s grupos escol ares, |0s contextos
locdeseingtitucionaes, losambientesfamiliaresy organizativosque afectan en
su conjunto el quehacer y el pensar cotidiano de este grupo de maestras y
maestrosindigenas. Este proceso también nos permiti profundizar enel mundo
cotidiano delas escuelasy lasaulasde clasey en a gunos espaci os comunita
rios, como realidades pedagdgi cas que marcan deformacontundentelavidade
estosdocentesindigenas. Por todo |o anterior, logramos contar parael andlisis
fina conlavoz delahistoriapersonal de cadadocente, lacaracterizacion desus
rutinas pedagogicasy e reconocimiento delasdinamicascomunitariasy escola
resen lascuaesse desenvue ven. Contodo este material, fuimos construyendo



un texto que pudieradar cuentade lacomplgjidad contenidaen |o que denomi-
namos ser indigenamaestroy ser maestroindigenaen € Cauca.

Igualmente, estaexperiencianospermitié comprender |os procesosde sociali-
zacion profesional’ como constitutivosdel pensamientoy € saber queorien-
tanlaaccion cotidianadelosy lasdocentes. Como laplanteaDavini (1995:129),
pudimosver como €l rol maestro indigena™ esta determinado por €l modo de
vivir la profesion, de entender y afrontar la practica, de relacionarse con
los colegas, con losalumnosy con los padres’.

Por lo anterior, lasconcepciones, lasvaoracionesy las practicasque portan|os
maestros en su gjercicio cotidiano de educar, ensefiar, conocer y aprender sonla
materiafundamental deestelibro. También, contienen estas paginassusnarrati-
vas personales en las cual es se da cuentade su paso por lafamilia, lacomuni-
dad, laescuela, lapolitica, launiversidad, € seminario, lanormal y € estado.
Por estasrazones, laescrituraautobi ograficaes unafuente central paralos apar-
tados que se ocupan deresolver lapreguntadelahistoriaescolar y lahistoria
profesoral. Alli, lavoz delamemoriay laremembranzadelainfanciay lajuven-
tud, muestran|o que hasignificado laexperienciade escolarizacion paraseis
maestrosy maestrasindigenas.

Deestamanera, veremos|os procesos de socializaci on profesional delosmaes-
trosindigenas como ese complgjo transito por launiversidad y lapracticaesco-
lar cotidiana, que vadando los el ementos parafundamentar un modo de enten-
der, asumir, pensar y model ar |a Etnoeducacion, como proyectoy filosofiaedu-
caiva

Asumiendo ciertos postulados, vemos el saber pedagdgico’ delasmaestrasy
los maestros, como el ambito de convergenciade conceptos, practicas, repre-
sentacionesy modos de enunciaci én de la etnoeducaci on, que convocatanto
espaci os escol arizados como no escol arizados, por su caracter predominante-
mente comunitario, y fuertemente af ectado por | as propi astrayectorias persona-

El concepto de socializacién profesional de los docentes ha sido planteado originalmente por
MariaDavini. Ver Davini, Maria (1995). La formacion docente en cuestion: Politicay pedagogia.
Buenos Aires: Paidos.

2Esta nocion de saber pedagdgico se ubica en la tradicién académica forjada por |a historiadora
OlgalLuciaZuluagay el GrupodelaHistoriadelaPracticay el Saber pedagdgico, quienesdesdela
perspectiva Foucultiana, proponen y desarrollan esta categoria para abordar la historia de la
pedagogia, en tanto y cuanto esta representa la historia de una saber disperso. De este modo,
Zuluaga (2003:17) define el saber pedagégico como una "estrategia analitica que lee y ve los
discursos, laspracticasy lasinstituciones de la educacién, para comprender quela significacion se
desprende de sus unidades, conceptosy politicas'.
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lesen € mundo delaescolarizaci on, en donde su condi cion como Sujetos étni cos,
antes que pedagogi cos, esobjeto detensionesy conflictividadesdesdelanifiez.
En este sentido, loreferido asaber y précticapedagdgica, muestralasdistintas
aristas delo que en concreto es el gjercicio docente en un contexto escolar
indigenay en &€l marco de unos procesos educativosinterpel ados por autorida
desy organizacionescomunitariasqueinciden en su desenvolvimiento.

Laindagacion por |os saberesy |as précticas pedagogi cas de | os maestrosindi-
genas, nosmotivo a temadelasidentidades pedagdgi cas que propone Berngtein
(1997), para quien este concepto debe ser entendido global mente como las
concepciones, posicionesy caracteristicas que movilizan laaccion docentey
gue cobran sentido atravésdelamisma, y que también permiten reconocer la
intrincadared derelacionesque setejen con el contexto en €l cual sedesarrolla
su accion. Por esto, Bernstein (1997: 22) hapropuesto entender |asidentidades
pedagOgi cas como laexpresion delastendencias que se construyen enlospro-
cesos educativosde caraasu relacion con e conocimiento oficial olasteorias
de centro queintentan orientar |os procesos escol ares. En estamedidaasume
gue unaidentidad pedagogica esel resultado del anclajede unacarreraen
una base col ectiva, determinadaen muchamedidapor las politicas sociales,
pero deformano menossignificativapor labase socia del contextolocal. En
nuestro caso, este asunto se harevelado cdmo e maestro indigenase convierte
ensujeto detensionesentrelos enfoquesy desarroll os pedagogicoscurriculares
enloscualesestainscrito, dadasu socializacion profesional, y losfinesdela
educacion propia, laeducacion indigenay/o laetnoeducaci on como propuestas
politicas-culturaes, agenciadas por lascomunidadesy las autoridadesindigenas
locales.

Sobrelarelacion entre el saber y lapracticapedagogicadelosmaestrosy los
procesos de participacion comunitaria, uno delos hallazgos es que tanto el
saber pedagdgico como |apracticapedagdgicadelos maestrosindigenas, es-
tan fuertemente condi cionados por € contexto ingtituciona y/o comunitarioend
cual seinscriben suscotidianidadesen € aulay €l centro escolar. Esto semani-
fiestaen el modo como las demandasy expectativas delos diversos actores
localesintervienen en e desenvolvimiento delosy lasmaestras. Estemodo de
afectacion operacomo unaespeciede"tutelacomunitarid’ respecto alasactua
cionesy desempefios delos maestros, entendidosen un sentidoamplio. Sibien
escierto, lacomunidad indigena, comprendidacomo unidad territoria, cultura y
politica, estaorganizadaen torno asu gobierno de cabildo; esto no significaque
existacomo unidad monoalitica, y menos respecto de suformade entender la
tareadelosmaestrosen laformacidn delosnifiosy jovenes. Por lo anterior, se
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puede sefidl ar unaimportante relacion entreel proceso pedagogicoy losproce-
sosorganizativoscomunitarios, pues, enlamedidaquelascomunidades cuentan
conmayor nivel deincidenciaenlaspaliticasy las practicaseducativaslocales,
seve mayormentefortal ecidalaetnoeducacion, y el maestro estAmas sujetado
aun proyecto de orden col ectivo. Por €l contrario, en condiciones de menor
nivel de control comunitario en el campo delaeducacién escolarizada, esel
maestro quien tienequeasumir demaneracas sempreunilateral, € enfoquede
sutrabgjoy su orientacion cultural y politica. De estamanera, laetnoeducacion
sereduce aun campo de aplicaci dn pedagogi caen sus posi bilidades como pro-
yecto paliticoy cultural.

Estetrabajo nos permite mostrar laincidenciade laparticipacion politica, la
autonomiay el control delacomunidad en los procesos escolarizados, y en
particular, enlascondiciones concretas con que cuentan lasmaestrasy losmaestros
paraasumir su papel como formadoresen e marco delosprocesosescolarizados.

De este modo, €l debate que presenta este texto, no es otro que preguntarse
como se constituyen | os sujetos pedagdgi cos de laetnoeducaci én indigena, y
coémo los aportes permiten ver un entramado en el que confluyenlahistoriade
unaescolarizacion, que subordind durantevariossiglos, ladiferenciacion cultu-
ral; y también lahistoriade un proyecto de escol arizaci 6n contrahegemanico,
agenciado por los propios pueblosindigenas, del cual estos seis maestrosy
maestras, han sido adistinto nivel, actoresde primeralinea.

Formadosen unaescuelaquediscriminay silenciael mundo indigena, y después
de muchos afios, estos docentes nos permiten reconocer en sustestimonios, la
paradojadequerer transformar estavigjaestructuramonocultura, apartir delas
practicas cotidianasde uso delalenguaindigena, delaensefianzadelahistoria
local, delavalorizacion delos saberestradicionalesy delavinculacién delo
escolar conlo comunitario. Hombresy mujeres marcados por untiempo en el
cual laluchapor laescuelapropia, d igual quelaluchapor latierra, seconstitu-
yeron enlabanderadelos movimientosindigenas. Maestrasy maestrosindige-
nas que aprendieron el gercicio pedagdgico en lapracticaconcreta, muchas
veces sin contar con laformacion académica que tanto sevalora, y muchas
veces sin unadeterminacion vocaciona enel campo.

Deestamanera, hemos estructurado estelibro en cuatro capitul os que desarro-
llan los planteami entos antes expresados. En € primer capitul o, losrelatos, |os
testimoniosy lamemoriaautobiograficadelos maestrosy las maestras, mues-
tranlacomplgidad de sushistorias familiaresy |os procesos de escol arizacion
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congtitutivos de su socializaci on primariay secundariaparareconocer, enton-
ces, laincidenciade estasdinamicasen laconfiguracion identitariadelosmaes-
troscomo sujetosde practicasy saberes pedagogicos. En ese sentido, lasescri-
turasy l0gicasque sevan mostrando alolargo del texto, expresanlapluralidad
devocesy modos de enunciacion desdeloscuaes serespondealacuestion del
ser docenteindigena.

En el capitulo dos se presentan lastrayectorias profesoralesenmarcadasen la
metéf orahacerse maestro en € camino. En este aspecto, lacentralidad estaen
lastrayectorias que han determinado € recorrido delos maestrosy las maestras
indigenas desde su ingreso al mundo deladocencia. Aparece un primer mo-
mento, en €l cual lascircunstancias externasdeterminan el inicio en el campo
profesoral. Sin contar con lasuficiente preparacion anivel pedagdgico, serasu
propiahistoriaescolar laque orientelas primeras decisi ones sobre que hacer y
gue no hacer en larelacion con losnifiosy las nifias. Luego sevadando un
proceso de apropiacion del rol y € proyecto educativo que encarnan lasescue-
las indigenas donde laboran. Por estas razones, surge la necesidad de
profesiondizarsey, posteriormente, lade acceder aunaformacion de nivel uni-
versitario. Todos estos modos de transitar €l camino de hacerse maestrosy
maestras, van mostrando |as maneras de como se construye suidentidad pro-
fesond.

En €l tercer capitul o sedacuentadelos saberesy | as précticas pedagogicasde
lasmaestrasy |os maestrosindigenas, desde una perspectivaetnograficaque
permite reconocer |as condi ciones contextual es que rodean | os escenarios es-
colaresde su quehacer diario, asi como un primer plano delacotidianidad que
aconteceen el aulay enlaescuela. En este capitul o intentamos describir los
fendmenos que convergen en  trabg o pedagdgico, lasrel acionesconlospro-
cesosdel entornolocal y lasincidenciasdelaculturaescolar enlaspréacticasy
ritualesqueellosy ellaspromueven con susestudiantes. Del mismo modo, se
manifiestan |as compl gidades que subyacen en las condiciones concretasen las
cuaesdedesenvuel ven como docentes, circunstanciasdel orden material, eco-
nomicoy politico que hacenver laslimitacionesy dificultadesde estetipo de
procesos escolares, y alavez lariquezay potencialidad delasculturasenla
escuea

En € cuarto capitulo seexponeun andisisglobal sobrelosrasgosy caracteris-
ticas mas sobresalientes de |as préacticasy saberes pedagdgicos de las tres
maestrasy lostres maestrosindigenas. En estegercicio semuestranlasrelacio-
nes existentes entre las formas de articul acion delos saberes escolaresy las
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perspectivas delos proyectos educativos comunitarios. |gua mente, lainciden-
ciadelosprocesosorgani zativos enlasdinamicasescolaresy pedagogicasque
agencian | os docentes. Untercer aspecto importante que se desarrollaen este
capitulo, esd referido alasformas de ensefianza que promueven losdocentes
envirtud desu condicion étnicay cultural.

El capitulo final denominado |o aprendido en el proceso esunareflexién que
retomavariasdiscus onesreferidasalare acion entreel modo de control cultural
presente en | os proyectos educativos comunitariosy €l tipo de practicas peda-
gogicas promovidas por los docentes. Del mismo modo, se presentaun debate
sobreloscambiosy vis citudes que enfrentan lasmaestrasy losmaestrosindige-
nasen su trayectoriapor e mundo delasescuelas, laspoliticaseducativasy la
etnoeducacion. De otra parte, se abordaunadiscusién sobrelacondicion de
maestras, maestrosy etnoeducadores, paradar cuentadelasincidenciasque
provienen tanto en e campo delos proyectos educativos de las organi zaciones
indigenas, como del que derivadelaetnoeducaci én como politicaeducativay
como enfoque pedagogico. Cerramos este capitul o con un debate sobrelos
aprendizajesconjuntoslogradosalolargo de este proceso deinvestigacion con
lasmaestrasy |os maestrosindigenas protagonistasdelahistoriadevigases-
cuelasy nuevas educaciones, que desdelapedagogia, lapolitica, laculturay la
etnoeducacion, han forjado unatrayectoriahastaahorapoco indagadaen nues-
tropais.

Ser maestros indigenas y ser indigenas maestros es un trabajo que busca
reconocer y dignificar aquienes con su conviccidny tenacidad han contribuido a
lastransformacionesdelahistoriadelaeducacion colombianaen e siglo X X.

L ostestimoniosy relatos contenidos en estelibro son un reconocimiento alos
hombresy mujeresqueinventaron unanuevamanerade ser docente, asi como
aloslideres, loscolaboradores, |as organi zaciones, losdocentesuniversitarios y
los miembros de comunidadesindigenas, quienesdesdedistintoslugaresy con-
textos, dieron existencia a la educacién indigena en Colombia, y a la
Etnoeducaci én en las universidades de nuestro pais.

A Aurora, Bolivar, Pablo, Samuel, Sandray Yimer, nuestramayor gratitudy
respeto por compartir estaaventuray permitirnosaprender tanto de suspropias
experiencias personales.

A nuestroscolegasdel ProgramaLicenciaturaen Etnoeducacion delaUnivers-
dad del Cauca, nuestro agradecimiento por € apoyoy confianzaen este proce-
0.
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1. HISTORIAFAMILTARY PROCESOSDE
ESCOLARIZACION

L aperspectivabiograficade lasmaestrasy los maestros ofrece aeste
capitulo, laposibilidad devolver lamiradaalosprocesosy los escena
riossignificativosparaellasy elos, quienesatravésdesu historiadevida
familiar y de susprocesosde escolarizacion, permiten reconocer lagénesisde
susidentidades como seres socialeseindividuales. Al respecto, recientemente
sehavalorado lahistoriade vidadelos maestros, como un aspecto importante
paraabordar su saber, pues, sereconoce que " Las narraciones personalesde
los maestros también ofrecen informacion y herramientas para entender
como su educacion puedeinfluir en la educacion de futuras generaciones®
(Clavijo: 2000:22).

En ese proceso de formacion como sujetos sociaesy alavez sujetos persona-
les, comolo sefidan Berger y Luckman (1968), lasocializacion primariaafecta
demaneracontundente lasubjetividad, pues, |os aconteci mientos de estaetapa
delavidaseinternaizan con mayor firmezaenlaconcienciadelas personas, que
aquell os que se enfrentan en sociali zaciones secundarias; lasvivenciasdelani-
fiez por su contenido emociona y afectivo son asumidasen lahistoriapersonal
con mayor contundencia. De estamanera, lareconstruccion delamemoriaso-
brelanifiez delosmaestrosy las maestrasindigenas por su particul aridad énica
se congtituyetambién en este caso, enlamemoriapoliticadeladiferencia

Es asi como aparecen aspectos referidos alaidentidad étnica, a uso delas
lenguasindigenas, alos modosde apropiacion detradicionesy vaoresfamilia
res, aspectos gue entran en tension con el medio escolar. Estaconfrontacion
permanece en lamemoriade | os maestros, quienes durante su paso por laedu-
cacion primaria®, sintieron cuestionadasu condicion énicay cultural, creandoen
algunosdeédllos, inseguridadesy sentimientos ambiguos; paraotros, € anclge
cultural recibido de sumedio familiar, constituye el mecanismo que proveela
fortalezanecesariapara resitir y continuar su proceso de escolarizacion.



Asmismo, lasimplicacionesmoraes, politicaseideol 0gicasqueintervinieron en
las experiencias de escol arizacion de estosdocentes en su condicion denifiosy
nifiasindigenas, cuentan de maneramuy importante, pues, ellasy ellossevieron
enfrentadosalosfendmenosdeladiscriminacion étnicay alaimposiciondela
culturablanco-mestizacomo un hecho destacado en € sistemaeducativo co-
lombianoy estructura anuestrasociedad, referentesfundamental esen sussaberes
y en sus précticas pedagogicas.

Espor eso, quetanto enlashistoriasfamiliares, como escolaresdelos maestros
y lasmaestras participantes en este proceso deinvestigacion, severan expresa-
dasdedistintas maneras|astensi ones nombradas anteriormente. Paraquienes
vivieron unasocidizacion familiar fuertemente marcadapor lacosmovisiony la
tradicionindigena, €l ingreso a mundo escolar representaunaconfrontaciony
unaruptura. Laescuelay suspréacticas cuestionan permanentemente suscreen-
ciasy su ser indigena, por eso serecuerdaunaexperienciaescolar discriminatoria
gue problematizasusrasgosidentitarios énicosy queatravés de suspréacticas
promueve sentimientos ambiguos, que estaran presentesalo largo de sustra-
yectorias personalesy profesionales. Otro aspecto que aparece de manerare-
currente en las historias de estos maestros, eslaval oracion altamente positiva
sobreé lugar que ocupan laslenguasindigenasen susexperienciasfamiliaresde
primerainfancia, yaque por medio de ellas se construyeron valoresy pensa-
mientos

Estos mismosreatos expresan ladraméti ca situaci on que enfrentan cuando in-
gresan alaescuela, pues, selesobligaarenunciar al uso de sulenguamaterna
paradar prioridad a castellano. Este esotro factor que hace partedel complego
fendmeno dediscriminacion cultural y étnicacomo un comin denominador de
lasescuelasoficidesdelaépoca.

Paraquienesprovienen deexperienciasfamiliaresenlascualeslatradiciony la
identidad indigena no pesan de maneratan fuerte, el ingreso alaescuelano
representanecesariamente un conflicto identitario. Sin embargo, sustestimonios

3Para este caso en concreto, las maestras y |os maestros realizaron sus estudios de primaria en el
periodo comprendido entre 1970y 1985. Esta época en particular puederesaltarse por laexpansion
delaescuelaoficial enregionesruralescomo el Cauca, que parafinales dela década delos sesenta,
presentaba baja cobertura en la mayoria de sus municipalidades. De otra parte, e modelo de
orientacion pedagogica y de administracion escolar, asi como el nombramiento de maestros, estaba
totalmente centralizado, de tal forma que los modos concretos de hacer escuela en términos de
curriculo, horariosescolares, rutinas, formas de evaluacién, tipo de mobiliario, uso detextos escolares
y manegjo de la disciplina escolar, se determinaba desde el Ministerio de Educacion Nacional para
todo el conjunto dela nacién.
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muestran unaescuel aautoritariagque castigay propiciael miedo haciael maestro
y unaescuelaquetambién lessubvalorapor pertenecer acomunidadesrurales
marginales. Estacaracteristicade autoritarismo escolar escomun atodaslas
experiencias, entodoslostestimoniosy relatos delos maestros, y aparece aso-
ciado bien sea alaformade ensefiar y aprender, o alanecesidad deintegrar y
admilar ladiferenciaculturd.

Estos el ementos permiten reconocer laescuela mestiza que se expandié en el
mundo rura colombiano durante el periodo en € que ocurren estasexperiencias
de escolarizacion. La expansion de esta escuela pensada para una nacion
monocultural, sedio atravésdedosmodalidades: laescuelamisionerd paralas
regiones con poblacionesindigenasy, laescuelarural paralasregionescon po-
blaci on campesina, que en muchos casosincluyo areasderesguardo. Enlosdos
casosy con modalidades diferenciadas, seimpuso un tipo de escolarizacion
homogenizante, enlacual ladiferenciaétnica, linglisticay cultural fueobjetode
negacion einvisibilizacion, y como tal, lacondicién indigena se asume como
subordinada alo nacional. "La religion, como una forma de evangelizar y
homogenizar culturalmentea partir deincorporar alosindividuos disposi-
ciones de pensamiento, lenguaje y accion enmarcadas en el catolicismo,
era una practica obligatoria” (Cerén: 2006: 47), este es otro aspecto que
lograimpactar lavidacultural delospueblosy delos maestrosen particular;
factor quetendraunagran incidenciaen las précticas pedagogicas delos maes-
tros, como se podraapreciar masadel anteen lasetnografiasde aula.

Por todo | o anteriormente mencionado, pasar por laescuelay lograr culminar
con éxito labasi caprimaria, representaun proceso arduo y de muchos sacrifi-
cios, pero también, esunaetapaalacual se asignan valoraciones positivas,
pues, e paso por laescuelaconstituye unaexperienciacompleadeaprendiza
jesenlacual setramitan deformadistintalastensiones que se generan en su
interior, y que en cierto modo, preparaparaenfrentar lacomplejidad socia y
cultural del entorno.

“Rojasy Cadtillo (2004) han denominado este fenémeno como "Iglesia docente”, paradar cuenta del
modo cémo el estado colombiano otorgd durante casi dos siglos a las congregaciones religiosas,
autonomia politica y juridica para orientar, definir y administrar las formas de escolarizacion
implantadas en los territorios de los pueblos indigenas. Esta modalidad se ha conocido también
como educacion contratada. En el caso de este estudio, setrata fundamental mente dela experiencia
dela Congregacion de Maria I nmaculada, mas conocida como congregacion delasMadres Lauras,
gueinicio su presencia en laregion caucana a principios de los afios cincuenta del siglo XX.
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1.1 IMPRONTAS FAMILIARESY ESCOLARIZACION
PRIMARIA

Samuel, maestro bilinglie guambiano:

En su relato personal, Samuel expresalanecesidad de tener como punto de
partidaparapensar, su proceso formativo como profesor y como indigena, su
experienciainicia enel mundofamiliary comunitario, espaciosqued consdera
u"primeraescued’

Unindigena no puede hablar de su historia escolar, sin antes poner
de presente su historia familiar, que nace del calor del vientre ma-
terno fortalecido con €l calor familiar alrededor del fogon...

Soy el quinto hijo de nueve hermanos; mi taita, Isidro Almendray
mi mama, Elena Velasco, oriundos de la vereda La Campana, res-
guardo de Guambia. Desde muy nifio conoci a mi abuela Jacintay
al abuelo Lorenzo, con quienes aprendi muchas cosas delos mayo-
res, Como creencias, consejos, autoridad, etc. Desdelos cinco has-
ta los nueve afios, la vivencia permanente con mis padres, fortale-
cio mi culturaen e untak "amor a la naturaleza”; al pishimisak y
al kallim, al trabajoy al respeto por los demas. Sucintamente dejo
narrado mi pre-escolar, que muchos recuerdos llevo y practico en
memoria de mis antepasados, para seguir contando mi historia
escolar.

Otracosa, latradicién oral, ahi lo que me ha marcado, cuando yo
llegué alla a la escuela, yo manejaba harto la tradicion oral, por
mi abuelo, por mi papa, por mi mama, que eran muy versados en
hablar historias, cuentos, de los abuelos, de |os tatarabuel os, en-
tonces uno escuchaba eso y hablaba. En la escuela, yo no sé qué
me paso; parece como que me hubieran cortado lalengua, y hasta
hace poco, yo no sé qué paso, pero algo debe haber pasado, no me
he puesto a investigar tampoco, pero s fue un cambio fuerte, por-
gue uno en la casa, pues, hablaba y bueno; yo me acuerdo que yo
era inquieto y todo eso, pero como que llegué a la escuela 'y eso
como que me disciplind mucho y no sg, algo paso, que me callé,
estuve harto tiempo callado. Entonces, eso seria como lo que me
ha marcado en la escuela.



En la Campana comenceé la educacion; miré que la educacion no
era sololaescuela, también aprendi quéerael cabildo, y el cabildo
mayor. Entonces, todas esas realidades fueron, digamos,
impactando la vida dela escuela, porque mi vida de escuela no fue
de sdlo la escuela, sino que iba paralelo la casa y la escuela. Asi
nos educo mi papa. Entonces, nosotros estuvimos total mente en la
casa; yo no conoci Slvia hasta que bajé a estudiar el bachillerato,
entonces, mi papa insistia que nosotros estuviéramos en la escuela
yenlacasa. Unoiba paralelamente aprendiendo lasdosformasde
la educacion.

Mi educacion primaria fue casi en lastres escuelas, y lo dela es-
cuela que mas me impacta, como digo: € cristianismo y la forma
dedividir, no s si esnegativo para mi que la escuela divide tanto,
nos da por pedacitos. Uno dice que ciencia, lenguaje, matemati-
cas, entonces uno ya le tiene miedo a una determinada area; eso
me ha impactado en la escuela.

Sandra, maestrabilinglieguambiana:

El primer dia de mi escuela yo tenia mucho miedo; lloréparanoir.
El sal6n de clase me asustaba porque metocd con un profesor muy
radical. Cuando uno estaba hablando, |e hacia sentar con un nifio
y €s0 era muy duro porque a uno nunca le habia tocado eso, ya que
en la casa la educacion que a uno le han dado es que las nifias
aparte y los nifios aparte, solamente cuando se casan tienen que
estar juntos., como nos inculcdO mi mama. Esa forma de educa-
cion, uno se sentia mal.

Lo bueno fue que aprendi muchas cosas porque yo no podia hablar
en espanol; todo hablaba en lengua; yo no entendia casi y mama
dijo: vamos a meter alla donde estan las monjas para que aprenda
a hablar €l espafiol. Y aprendi a hablar.

Yo recuerdo los castigos, |0 de la educacion fisica que nos daban
como a los soldados, durisimo, a trotar, hacer gjercicios de fuerza.
Nos tocaba muy duro con ese profe. Ahi si aprendi; fui la mejor
alumna del grado hasta quinto. Aprendi a leer; a mi no me casti-
gaban porque yo hacia todo: leia, escribia, hacia las tareas; era
ordenada; yo nunca me gané reglazos, pero los comparierossi.
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Todas las mafanas habia una hora pararezar; recey rece apenas
Ilegabamos, lo mismo ala salida, faltando media hora, arezar... A
uno le inculcaban la religion, en la escuela la parte religiosa era
primordial. En las clases de religion nos colocaban a memorizar
planasy a escribir; a cada grado nostocabair amisaundiaenla
semana, a rezar en la capilla, todo era canto religioso, no era otro
canto; eso nos ensefiaron a ser buen cristiano, ir amisa.

A nosotras nunca nos dejaban jugar en el recreo porgue alli era
una escuela donde trabajaban las monjas. Todo mundo tenia que
tener un trabajo; decian que la mujer guambiana tiene que ser
trabajadora, tejer laruana, tegjer el anaco, no comprar. Decian las
monjas: fijese en la que esta jugando, es una perezosa que no hace
nada, que hace quedar mal ala mama, alos padres de familia que
le colocan el trabajo. Lo mismo |os profesores; no dejaban jugar;
todas tenian que estar hilando, sentadasy los nifios jugando; no-
sotras ahi en el patio sentadas hilando o tejiendo algo.

Pablo Emilio, maestro bilinglie nasa:

24

En mi casa hablabamos solo en nasa yuwe, en mi familia comin'y
corriente, nosotrosdesde el nacimiento, mi primeralengua fue nasa
yuwe. El espafiol 1o aprendi a los siete u ocho afios que entré a la
escuela, con grandes dificultades; fui aprendiendo poco a poco,
pues, yo me basaba en mi hermana, pues, ain cuando ella no ha-
blaba mucho, mas o menos se defendia, entonces, yo me pegaba de
ella, alguna cosa que no entendia, yo preguntaba en nasa yuwey
ella me traducia, tal cosa y poco a poco fui entendiendo y ya a
partir de segundo, creo que ya pude defenderme.

Cuandoyotratédeingresar por primeravez alaescuela solamen-
te la palabra escuela me causaba miedo. Escuela, pensaba en un
profesor muy bravo, por la historia de |os padres, que decian que
en la escuela hay que hacer tales cosas porque delo contrario lo
castigan; auno lospadresle comentaban o horriblequeeranlos
profesores, ylo otro, eraqueal ir alaescuela, tenia que hablar el
espaiol y yo no sabia hablar €l espariol; eso era lo que mas me
daba miedo. Cuando decian, vea voy a matricularlo el lunesy a
partir dela otra semanatiene queir ala escuelay que voy a com-



prar los cuadernos, yo sentia un miedo y casi no podia dormir, pero
pues llegod ese tiempo y tuve que enfrentar las cosas y logré asi
medio aprender poco a poco el espafiol.

Algo gue se me dificultaba era que en San Julian, la escuela era
pequeiiita; alla, éramos todos indigenas, luego ya en la urbana,
pues, habia que trabajar con mestizos en un espacio mucho mas
amplio, habia ya también profesores veteranos. Yo en San Julian
estudiaba con profesores que eran jovenes, no de tanta edad, pero
en la urbana eran de edad. S uno con un poco detemor entré alla,
uno tenia que comportarselo mejor que pudiera porque por ahi si
practican e castigo; mientras que estuve en San Julian no me
castigaron a mi y tampoco vi castigar a otro.

La maestra era indigena, era de ahi de la misma vereda, pero asi
gue castigo fuerte, no alcance; en cambio en la urbana si, en esa
época todavia castigaban; es como le digo, portarse lo mejor que
pudiera, mas que todo en la parte de la disciplina.

Asi en cuanto al estudio, pues, cuando hice cuarto y quinto, me
guedaba a una hora de camino. Yo con €l fin de poder estudiar,
caminé. Subia en las mafianas y bajaba en las tardes, no tenia en
donde quedarme en €l pueblo, en Toribio, entonces mi mama me
empacaba el almuerzo, saliamos a almorzar como eran dos jorna-
das, por lamafianay por latarde; yo salia al parque a almorzar y
por latarde ala una y media otra vez entrabamos.

Lo queyo recuerdo dela primaria delosgrados cuartoy quinto de
la profesora que ahorita es directora, €lla, por ser yo un nifio del
campo, metenia una consideracion especial, porque por g emplo,
en un tiempo pedian guias o talleres para sociales, historia, y como
yo no tenia la posibilidad de adquirir o comprar esos, entoncesla
profesora no me exigia tanto, me decia saque fotocopia, o me hace
el dibujoenuna hojay con eso ellame pasaba, pero alosqueeran
del casco urbano, o sea del pueblo, ella no les perdonaba con lo
talleres. Asi terminé cuarto y quinto de primaria.

Lo otro es cuando ya entramos a la parte de lectoescritura; cuan-
do me ensefiaron a leer y escribir, la Unica profesora que habia,
trabaja en primero, segundo Yy tercero; ella nos dejaba en un
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saloncito y, por gemplo, llenaba €l tablero de silabas; dejaba a
alguien de los mas grandes repasando con una varitay cuando
ella regresaba, ya teniamos que saber; entonces, nosotros hacia-
mos |o posible por aprender; no se como fue que aprendi, de mie-
do, no medi cuenta, el hecho es que yo aprendi a leer.

Pero, me acuerdo es que fue con silabas, anotaba una cantidad de
escritos. Por gemplo, teniamos que empezar con sa-se-Si-so-su, Y
colocaba una muestra, luego le colocaba la palabras, por gjemplo,
da-de-di-do-duy luego las palabras, por ejemplo, dedo, o sea pala-
bras con ese sonido; nos colocaban arepasar v, luego, la profesora
entraba al salén arevisar quiénes podian |eer, pues, uno como que
automaticamente, no concientemente, sino como el miedo, pero
pues de todas maneras, aun cuando sea asi creo que aprendimosa
leer. Luego terminé la primaria en la urbana: ahi hice los grados
cuartoy quinto y terminéla primaria.

Los profesores, asi sea bien o mal, nos dieron una formacion, una
orientacion; cuando hablaban mucho de que nosotros deberiamos
de seguir estudiando, que debiamos continuar, daban mucha moti-
vaciony creo que eso fuelo que nos permitio seguir adelante, por-
gue nosotros llegamos cinco de la edad mia, alcanzamos a llegar
hasta tercero de primaria, pero muchos de los comparieros, pues,
se quedaron ahi, se quedaron en tercero porque no quisieron conti-
nuar cuartoy quinto en la urbanay se quedaron ahi trabajando en
sus huertas; los otros se fueron para otras partes...

Delaescuela me gustaba jugar fatbol, o sea es un espacio que nos
permite integrarse mas al curso y yo diria que lo que mas me lla-
maba |a atencién era el juego en ese tiempo...

Bolivar, maestro bilinglie nasa:
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En segundo me toco con el profesor Diego. Me gustaba ir a la
escuela, pero con é me fue mal porque yo no entendia las clases,
tenia como miedo a ese profesor. Las divisiones fue lo que masme
costé aprender; enlalectura era muy rapido, dictabay yo me que-
daba mucho; é no repetia, siempre hablaba puro espafiol, cuando
uno hablaba nasa yuwe a él no lellamaba mucho la atencién. Per-
di e afio por matematicas; yo no podia hacer las divisiones, nos



dejaba hasta lastresdelatarde. Despuésdeunrato, é seaburria,
seibay nosdejaba haciendo aseo como a cuatro nifios que éramos
los tltimos. Casi terminando el afio, mejor meretiré, no me gusto,
meretiré porque no podia hacer lasdivisionesy metocaba siempre
hacer el aseo. No podia y me castigaban haciendo el aseo; eso no
me gusto. No quiseir; yo no voy, le dijea mi mama, me regafiaban,
pero andaba ayudando a trabajar, haciendo mandados. Volvi otra
vez, entré a la misma escuela porque no habia mas; siempre era
esa. Hice tresafios el segundo...

Mi profesora eraindigena; todavia sigue; esnativa, pero ensefiaba
en espafol, casi no hablaba nasa yuwe; hablaba pero muy poco;
tenia dificultad cuando | os estudiantes hablabamos. Era muy bra-
va, muy exigente; alosestudiantes que no hacian latarealejalaba
las orgjas, le daba reglazos; a mi nunca me castigo porgue yo era
un poguito obediente; me gustaba la escuela, por eso en un afo
aprendi a leer con la profesora... De la escuela me acuerdo que el
primer dia me ensefiaron a hacer rayitas no mas; que hablaban
puro espariol, como en la casa hablaban nasa yuwe, fue dificil en-
tender el castellano.

Me toco con diferentes monjas; cuando tocaba religion ellas mas
gue todo ensefiaban a rezar, a cantar; ellas ensefiaban todas las
materias. matematicas, ciencias, sociales, todo. Tuvimos profeso-
res que eran dela zona, que fueron |os primeros que terminaron el
bachillerato. Las monjas eran las que masinculcaban la parte re-
ligiosa; hasta cuarto aprendi con puras monjas, ya en quinto con
profesoresy monjas.

Aurora, maestramonolinglie yanacona

Lo que no me gustaba de |a escuela eran |os castigos, porque a mi
no me correspondio, no me tocd, porque para que, la profesora
nunca, o del miedo tal vez yo aprendi mucho, pero yo veia a otras
muchachas; habia una profesora, mi profesora quefue, ella, le pe-
dia a las otras compafieritas una vara de durazno y con esa vara
de durazno los sacaba, a la compariera alla al grado quinto eran
dos comparieras y ahora si la profesora, llegaba y la muchacha
guetraialavaraeralaque sehaciadar; porque no sehabia apren-
dido la leccidn, y empezaba, bueno, que, pues, tenia querecitar la



leccionyellanolarecitabaylesacabay jjuas!, eso s ledaba unos
varazos, volviay le preguntaba, qué sigue, y ella no le contestaba
y sacabay le daba unos seis o siete; a mi nunca me gusto eso, y por
gjemplo, ya después de la vara, que ya fue corrigiéndose la profe-
sora, 0 cuando se le quitaba la vara, ella cogio por halarle las
orgjasy la muchacha se le despeg0 este espacio y ella cada quela
profesora le daba la rabia, |legaba y de una le halaba y €ella le
soltaba el chorro de sangrey habia la otra compariera quellegaba
y le ponia el pafiuelo y ella se enojaba.

En el primer afio de escuela, la profesora le decia a uno cosas que
le metian miedos a uno. Decia que uno tenia que ir, por gemplo,
bien aseado, que no debia estarse en los caminos... le daban a uno
toda esa orientacion, pero era mas que todo con miedos, por ejem-
plo, le decian a uno, usted puede hacer esto, pero si se desvia de
eso le pasatal cosa... nosotros creiamos en eso tanto que algunas
nifiitas decian que si, que seles aparecian espantos o les quitaban
lascosas...

A mi me gustaban las horas de recreo porgue uno salia con las
comparieras y hacia lo que se vivia en la familia con |os profeso-
res. Por g emplo, conversabamos y remedabamos a la familia, a
los profesores. S la profesora era brava, pues, en €l recreo, nos
agarrabamos a remedarla. Habia una compafiera que hacia de
profesora y nosotros de alumnos...

Yimer, maestro monolinglie nasa:
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Yo entréalaescuelaalosseisanosy pasetodalaprimariaen esa
escuela. Pienso que a mi me fue bien en el estudio debido a que mi
mama era profesora en la vereda La Estrella.

Ella nos ensefiaba muchas cosas, por eso cuando entramos a estu-
diar ala escuela, ya sabiamos mucho...

Yo le tenia miedo a los profesores porgue cuando estudié e grado
segundo, un profesor nos castigaba muy duro. El castigaba cuan-
do nosotros no sacamos la calificacion que €l esperaba. Un dia el
profesor dijo: "El que no me saque 5 lo castigo”; a los nifios que
sacamos 4 0 4.5 nos castigaron. Nos pusieron a hacer currucasen
la canchay con una varita que €l tenia, nos pegaba. Era una edu-



cacion completamentetradicional®, enlacual € que mandabaera,
el docente; nosotros de nifios solamente teniamos que escuchar y
obedecer.

Las cosas que recuerdo con mas agrado de la escuela son las acti-
vidades que eran culturales. Lo que mas me llamaba la atencién
era que en esa época, por gemplo, los profesores o hacian prepa-
rar a uno numeros, y eran casi la mayoria de sainetes, que sella-
maba en ese entonces... Yy le hacian preparar y le hacian aprender
auno, un poco de cositas para salir y presentarse.

1.2 EXPERIENCIAS DE ESCOLARIZACION
SECUNDARIA

Dadaslaslimitacionesque histéricamente el sistemaescolar colombiano haen-
frentado en materiade cobertura, sobretodo enlaszonasrurales, laofertade
formaci én secundariafue durante mucho tiempo, un privilegio delos centros
urbanos®. Esto trgjo implicacionesmuy fuertes en laescol arizacion delapobla
cion nacional, pues de unaparte sereprodujo laconcentracion derecursosy
estrategiasenlas ciudades con mayor nivel deindustrializacion con laconse-
cuente brecha de oportunidades entre laciudad y las zonas rurales. De otra
parte, impuso lamigracion hacialas urbes como condicion paraacceder alos
bienesy servicios.

Por estalimitacion enlacofertaingtitucional parad sector rural, en muchasmuni-
cipalidades se dio un proceso de expansion dela secundariapor laviadela
organizacion comunitaria, queconsistio enquelasfamiliasy loslidereslocaesse
dieronalatareadedar existenciamaterial y pedagogicaacolegiosdebachille-
rato, que luego de arduas|uchas paliticas, fueron objeto dereconocimiento y

SLaacepcion sobrelotradicional, seabordaalolargo del texto en dos sentidos. El primero, referido
en estetestimonio, esel deeducaciony/o escuelatradicional, entendidas como lasformasingtitucionales
y culturales que dieron existencia ala escuela como tal. En ese sentido, lo tradicional hace mencion
al sumodo defuncionamientoinicial (transmisionista, autoritaria, memoristica). En segundo lugar,
existelamencién alaeducaciontradicional, parareferirsealasformaseducadoras no escolarizadas,
existentesal interior delascomunidadesy en virtud de sustradiciones culturales de socializacion de
las generaciones mas jévenes.

5De acuerdo con el informe presentado al Congreso Nacional en agosto de 1987, el Ministerio de
Educacion Nacional reportaba que el total de estudiantes de secundariaen el paisera de 2.053.399,
y que solo el 50% de la poblacion rural en edad de escolarizacion estaba atendida por el Estado en
estenivel.



oficializacion por parte delas secretarias de educaci On departamental y del pro-
pio ministerio de Educacion’.

Enlacomunidad de Rioblanco, lamaestraAuroratuvo quevivir laexperiencia
dequesuformacion enlasecundariaestuvieraen el centro de un proceso como
el descrito, por esto:

Tuvimos mucha dificultad en cuanto a lo de profesores; como ape-
nas se estaba creando € colegio, no teniamos profesores. Con €l
transcurrir del tiempo, Ilegaron, y eran unos profesores que, por
gjemplo, le permitian a uno, ampliar conceptos.

Laescolarizacion secundariadelas maestrasy |os maestros vinculados aeste
trabgj 0, aconteciO en €l periodo comprendido entreladécadadelosochentay
ladécadadelosnoventadel siglo veinte. Se puederesatar, que parafinalesde
losochenta, seempiezan amateriaizar en Colombiaestrategiasde expansiony
flexibilizacion delasecundariaparalasdiferentesregionesruraes. Por lotanto,
como severaenvariosdelosrelatos, laofertaeducativaaestenivel erapreca
ria, tanto en cantidad como en calidad, por |o cual, muchosjovenesindigenas,
migraron hacial os centros urbanos paracontinuar con susestudiosde secunda-
ria

Por algunosdel os aspectosyasefia ados, lasecundariavaasignificar un cam-
bio importante en el modo de vidade estosjévenesindigenas, dado que esta
etapaestasignadapor un descentramiento haciaotrosescenariosde sociaiza
cidnenloscudesseenfrentaran afendmenos como e desprendimiento del ho-
gar familiar; larelacion con e mundo urbano mestizo; €l reconocimientoy la
vishilizacién desu condicionindigena; laconcienciade géneroy deidentifica
cion sexual, todo esto, enfrentado aladiscriminacion cultural como un hecho
socia asumido no sdlo por los docentes, sino por |os comparierosde curso en
los centros educativos en | os cual es se desenvuel ven sustrayectorias como ba-
chilleresenformacion.

"Antelaimposibilidad derecibir de parte del gobierno nacional o del ministerio de Educacion una
respuesta a las demandas de las comunidades, éstas se organizaban para crear sus propios
planteles de secundaria, muchas veces en casas de familia, y con el trabajo gratuito y voluntario de
algunos maestros y miembros de la comunidad, que habian realizado estudios de secundaria. Esta
tendencia dio paso a la lucha por lograr la "oficializacion" de estos planteles y sus procesos
educativos. Este fue el caso de dos de los centros referidos en este trabajo, uno en el caso del
resguardo de Rioblanco, y otro, en el resguardo de Toribio.
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Deestemodo, laescolarizaci on secundariaseinscribe en unaetapadejuventud
enlacual algunosdeellosy agunasdeéllas, experimentan dinamicasde con-
frontacion identitaria, pues, lasalidahacial oscentrosurbanos, losenfrentacon
ladiscriminacion en condicidn de minoriacultural, pues, si bien enlaszonas
ruralesy deresguardo, se presentan situacionesde subvaloraciony discrimina
cion hacialosindigenas; en e caso de ciudades como Popayany Santander de
Quilichao, esto seagudizapor lacondicion mayoritariadelapoblacion mestiza.
Deotraparte, estalarepresentacion negativagquedeloindigenaseexpresaparad
momentoreferido, y queresLitadeegterentiposy prejuid osconfiguradosenunahisoriade
largaduracionenlacud loindigenaseasodiaconinferioridady arasocuiturd.

Todas estas situaciones afectaran de modo concreto las experiencias de
autoi dentificacidny autorepresentaci On de estosjOvenes, quienes han construi-
doensusrelacionesfamiliares, escolaresy loca es, unaidentidad social y perso-
nal. Por ggempl o, en uno delosprocesos que se narra, severacomo lallegada
a mundo urbano, connotaun reconoci miento negativo hacialacondicionindige-
na. De algn modo a salir del resguardo, se revela un reconocimiento y
autoreconocimiento delo indigenaque se concretaen el choque de estar fuera
desuterritorioy vivenciar, desde otro angulo, ladiscriminacion quesedaenla
ciudad, lo que haceredimens onar ladinamicadeidentificacion conloindigena.

Un elemento por resaltar enlamemoriade estaescolarizacion, esel nuevo esce-
nario deconflicto cultural end cud seexpresaotrotipo dediscriminacionditin-
taalavividaenlaescudaprimaria. Setratade unadiscriminacioninscritaenlas
relaciones entrelos propiosjovenes estudiantes; por estarazon, y seguramente
como unaestrategiade adaptacion y proteccion, se daran fendmenoscomo el
slenciamiento delaslenguasindigenasy cierto ocultamiento de susidentidades.
Deestemodo, préacticascomolas burlascontrael vestidoy laslenguasindige-
nas, tendran unimpactoimportante en laexperienciade configuracionidentitaria
delosjoveneshilinglies. Al respecto sepueden apreciar lossiguientesrelatos.

Nos daba pena hablar en nasa yuwe porgue si hablabamos nasa
yuwe en el colegio, remedaban |los comparieros, ¢qué sera que ha-
blaban esos indios? decian |os comparieros afrocolombianos. No
nos gustaba hablar en publico sino donde nos hospedabamos; ahi
si se hablaba; en Caldono siempre hablabamos en el colegio ala
hora de descanso, pero en el salon de clases era quedarse calla-
do... Todo se ensefiaba en castellano; no era nada con e nasa yuwe,
pero yo ya entendia bien. (Bolivar)



Me han discriminado |os estudiantesy |os profesores. En la forma
devivir de uno, la cultura de uno no la ensefiaban; todo era lo de
afuera que tenia que aprender. EI momento en que otras estudian-
tes me discriminaron fue cuando uno no hablaba bien €l espariol;
se burlaban porque nos confundiamos en las letras, |o mismo en
aprender aleer y escribir; senosburlaban, nosdecianindiasy uno
tenia que aguantar. Pero a pesar de esa dificultad, yo aprendi eso,
gue somos diferentes, pero hay que respetar. (Sandra)

La violencia se notaba en el mismo lenguaje; yo me acuerdo las
pal abras que nos decian, indios changues; yo no se qué es chengue;
hasta ahora no me he puesto a averiguar qué es, pero asi nostra-
taban, era como un apodo. En |os juegos, en los recreos, pues, nos
tocaba enfrentarnos a golpes; eso era fuerte, y eso que ya habian
pasado varios guambianos por ahi; muchos guambianos se fueron
aterminar a otra parte, a Popayan. Yo terminé ahi en el Ezequiel
Hurtado y, pues, eso |o Unico que meimpacto. (Samuel)

L osrelatos que siguen acontinuaci on, permiten dar cuentadel complejo espec-
tro devivenciascomprometidasen laexperienciade"hacerse bachilleres’ para
estastresmujeresy estostreshombres, en su condicién dejovenesde comuni-
dadesindigenas.

Yimer;

Mi mama consideraba que el bachillerato no era muy bueno, aqui
en Toribio, entonces, hubo algunas facilidades y nos envio a estu-
diar a Popayan. Yo estudié, entonces, € grado 6° en e Seminario
Menor de Popayan® porque en ese entonces, el padre Alvaro
[Ulcué€], nos ayudaba mucho a nosotrosy é nos consigui6 cupo en
el Seminario. Yo, cuando estuve en la primaria, fui acdlito de la
Iglesia. Acompafiaba al padre Alvaroy él también nosiba encami-
nando a ser sacerdotes. El, muchas veces, dijo que |os sacerdotes
de aqui de Toribio, ibamos a ser mi hermano y yo.

Yo tenia una vocacion muy grande por el sacerdocio, y é noshabia
inculcado bastante la parte religiosa, y nos consiguio un cupo. Al

8Serefierea unainstitucion de educacion secundaria dirigida por una congregacionreligiosa, enla
cual seformaban losj6venes paralavida sacerdotal, pero queenlaetapainicial dela secundariase
ofrecia como un espacio de formacion vocacional para nifios.
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poco tiempo mataron al padre Alvaro. Como la matricula del Se-
minario era bastante alta, y nosotros econémicamente no al canza-
bamos a pagar, nos cambiamos de colegio.

Un profesor del Seminario que sefueatrabajar ala Escuela Nor-
mal, nos ayudd a conseguir cupo parairnosa estudiar alla... Y en
la Normal hice otro afio. Luego, el grado octavo lo hice en
Santander porgue mi hermano terminaba el bachilleratoy yo pre-
feri irme a estudiar a Santander en el Instituto Técnico, que que-
darme solo en Popayan. Cuando terminé octavo, me devolvi a
Toribioy terminé en el Colegio Eduardo Santos, el grado noveno,
décimo y once.

Cuando nosotros estdbamos en décimo, teniamos muchas dificul-
tades, el colegio tenia muchas dificultades y a Toribio lo estaba
azotando mucho la politiqueria, los partidostradicionales. Lospro-
fesores nos comentaban muchas cosas y como tarea nos manda-
ban a averiguar cosas al Proyecto Nasa. Entonces uno iba allaYy,
se encontraba con don Guillermo Tenorio, con €l mismo Cristobal
Secuéy enlamedida que ellosleiban ayudando a hacer latarea a
uno, tambiénlo iban encarretando en ese cuento del Proyecto Nasa.
A nosotros nos parecio que era una alternativa muy buena. Y de
ahi, gque se empieza como a defender todo esto y ya uno se siente
orgulloso de ser indio y, duélale a quien le duela, soy indio y lo
defiendo donde sea.

Cuando yo me fui de aqui de Toribio, como que me volvi blanco.
Ya no queria saber nada de los indios. Incluso, s a mi me decian
gueyo eraindio, me ofendia. Me desligué de lo paez, por comple-
to... por mi fuera, en ese entonces hubiera cambiado todo lo que
me identificaba con los paeces... ES que me di cuenta de que €l
indigena era mirado negativamente; de eso me di cuenta cuando
me fui del resguardo.

PabloEmilio:

No me quise quedar en cuartoy quinto de primaria, sinoterminar
el bachillerato. Era un bachillerato que recién esta empezando...
No sesi antesdeyo ingresar all&, habian promociones o no. Noso-
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tros empezamos como 18 estudiantes en sexto grado. Uno vienede
la primaria con temor; uno Se cria en otros espacios, temeroso,
sentia miedo. Me dije voy a ensayar a ver coOmo me va; pensaba
mucho en biologia, en matematica, que eso era duro. Sn embargo,
yo llegué hasta noveno; cuando llegamos a hoveno, llegaba la fe-
chadeiniciodelasclasesy nosotros no veiamos si habia diez o no,
no veiamos respuestas concretas. El grado oncey el grado diezno
los pude hacer porgue terminamos grado noveno y se demoré un
tiempito parala aprobaciony €l visto bueno para continuar con el
grado diez, y yo ya habia tomado la decision de no continuar, en-
tonces, me quedé ahi y, ademas, con el grado noveno, uno ya podia
trabajar, 0 sea como no habian bachilleres en esetiempo, se podia
decir, el grado noveno era como lo maximo. Inclusive, otros conm-
pafieros, antes de terminar noveno, ya tenian trabajito; se puede
decir queyatenian asegurado; yo terminé grado novenoy no tenia
nada todavia.

Bdlivar:
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En ese tiempo no existia colegio en Pueblo Nuevo; primero fui a
conseguir cupo a Buenaventura porque unos comparieros que ha-
bian terminado un afio antes, fueron a estudiar allay dijeron que
era muy bueno, pero no pude por €l cupo. Fui a Caldono por
medio de una monja que me consiguio cupo en el Hogar Juvenil;
estudié de sexto hasta noveno; estabamos internos, pero solamen-
te era alimentacion y alojamiento. El cambio fue que los profeso-
res eran diferentes en cada materia; me dificultaba las matemati-
casporquelos profesoreseran muy estrictos. Me aburri en Caldono
porque comenzaron a cambiar |os profesores buenos; habia pérdi-
da de tiempo, vaganciay resulta que €l clima caliente no era ade-
cuado para mi.

Degjé de estudiar un afio porgue teniamos que pagar cada mesy
como mi mama era sola, no podia con la parte econémica, yo me
rebuscaba, por eso demoré en terminar la secundaria; tuve mu-
chas interrupciones. Mi mama murio cuando estaba en noveno;
me apoyo un hermano para el arriendo y la alimentacion; € me
insistio en que fuera a estudiar. Fui a Tunia a estudiar décimo y
onceen el colegio Técnico Agricola porque medijeron queel cole-
gio eramuy bueno. Décimo medio duro por el cambio de colegio.



Era adaptarse a un nuevo ambiente donde no habia paeces, sino
mesti zos, guambianos, afrocol ombianos, gente blanca de Piendamo,
del Valle, de los lados de Pasto. Los profesores valoraban mas a
|os mestizos porque no conocian a los paeces. (Bolivar)

El estudio era mas duro que en Caldono, mas estricto por mucho
trabajo e investigacion. En las areas agropecuarias me iba bien;
tenia dificultades en matematicasy fisica. Fisicay trigonometria,
las daba un solo profesor con la misma metodologia; 1o que hacia
era aplicar una metodologia para unos resultados, no aceptaba
otra habilidad que uno aplicara; ala mayorialeiba mal. Después
de que llegaba, no dgjaba entrar detras de é; no habia forma de
recuperar lasnotas. La nota que colocaba era esa y no habia nada
gue hacer. Perdi Quimica, Fisicay Trigonometria; mejor no segui,
mas bien quise cambiar de colegio; mefui para Slvia. Pero, enton-
ces, €l profesor de Fisica en noveno ayudo en la habilitacion alos
gueeradesuroscay loshizo pasar a décimo; lospadresdefamilia
se dieron cuenta y le colocaron una demanda en la Secretaria de
Educacion; eso tuvo un enredo hasta que al fin dieron solucion y
lestoco repetir la habilitacion. Yo estaba en Slvia; en octubre me
[lamaron a habilitar otra vezy ya pasé; en noviembre segui al gra-
do once; ya me quedaba muy duro y esperé otro afio sin estudiar
para dar continuidad.

Aurora

Lo masimportante que yo aprendi en los seisafios del bachillerato
fue a compartir muchas cosas, por g emplo, uno aprende entrelos
comparieros, a ser solidario, porque, por gemplo, uno por fuera
del colegio, 0 asi, ve muchas cosas diferentes, pero cuando uno
esta ahi, uno aprende muchascosas. Y lo otro, por jemplo, parala
vida de uno, hay muchas cosas que los profesores a uno lo orien-
tan. En este aspecto, por gemplo, en la cuestion social, le hacen
ver la realidad, por gemplo, el profesor de sociales, de filosofia,
gue a uno lo ponia a trabajar sobre |os problemas; é nos ponia a
trabajar sobrelavidareal, inclusive ainvestigar y nos mandaba a
analizar cosasde nuestro propio terrufio, y eso a uno le parece muy
bueno, esas experiencias que uno adquiere ahi.



1.3 LO QUE QUEDA DE LA MEMORIA ESCOLAR

Lavoz delamemorianosconfrontacon laemocionalidad contenidaenlo quese
recuerday lo que se olvida; en lo que se nombray lo que se calla. De esta
manera, lasvocesdelosrelatosy | ostestimoniosanteriormente expuestos, per-
miten entender el sentido historico delavivenciaescolar paraquieneshoy re-
presentan e rol demaestrasy maestrosindigenas.

Lahistoriadelaescolarizacion de estasmaestrasy maestrosindigenas, estam-
biénlahistoriadelosconflictosculturaes, propiosdelaexpansion deestaviga
ingtitucion llamadaescuela, cuyamayor caracteristicaessu pretenson universal.

Lasmemorias escolares deben ser |eidas desde multi plesdimensiones paraen-
contrar loshilosqueteen lastensiones que viven los sujetos al enfrentarsea
diferentesformas educadoras, cadaunadelas cual es suscitadiversos aprendi-
Zgjes.

En este sentido, laescuela se recuerda en lamayoria de | os casos como una
experienciaque separa, confronta, descalificay desconocelastrayectoriaspre-
viasdelosnifiosindigenas en tanto sujetos culturalesenlavidafamiliar y comu-
nitaria. Igual mente, laescuelase recuerdacomo un proceso dedisciplinamiento
cultural, inevitabley hastanecesario®. Asi mismo, seresaltaladiscriminacion
como unapracticaincorporadaal proceso de escolarizacion delaspoblaciones
indigenas. Estosrasgostienen un valor central paracomprender lasrazonespor
lascudesenladécadadelosarios setenta, lascomunidadesindigenasdel Cauca,
seorganizan paraemprender unabatallapor otro tipo de escuel a, que seacapaz
devalorar positivamentelacondicion indigenay estédispuestaaformar eny
desdelasculturasindigenas. Dea gin modo, estasexperienciasde s lenciamiento
y subval oracion que enfrentaron muchos nifiosy nifiasindigenas, en escuelas,
internadosy concentraciones, se convirtieron en un motivo politico paraluchar
por e derecho aunaescuelaindigena.

Otro aspecto sgnificativo en estashistoriasescolaresesd referido alainfluencia
religiosaen laformacion moral y cultural delasmaestrasy los maestros. Es
innegabl e que laescol arizacion delas poblacionesindigenasen Colombia, re-

9 A esterespecto esimportante sefialar que el trabajo de grado del profesor Yimer Pavi fuerealizado
sobre la violencia escolar en su comunidad, vista como un fenémeno estructural e histérico que
afecta de modo importante varias generaciones.
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presentasobretodo unaexperienciadeevangelizacion (Rojasy Castillo, 2005),
pero lo importante es resaltar el modo como este fendmeno serevelaen la
memoriade quienesvivieron en su nifiez laescuelamisioneray/o los maestros
religiosos, quienesen su condicion demaestrosreligiososbuscan, atravésdelas
rutinasescolares, imponer valoresy credos catdlicos. Deotraparte, estael caso
delasrdigiosasque sevaen delas propiosrasgosdelatradicion indigenapara
validar su disciplinaescolar. De estamanera, y en lamedidagueladoctrina
catdlicaseingtituyd en un campo de conoci miento escolar obligatorio, y enuna
précticacotidianadel espacioy €l tiempo escolar, € paso por laescuelarepre-
sentatambién el paso por e mundo del catolicismo. Por esto, seriaimpensable
guealgunosdesusvaloresy preceptos estuvieran ausentes del pensamiento de
guienes seformaron en estemodel o, asi como de sus précticas pedagdgicas.

Ademas, esnecesario reconocer quea gunas congregacionesreligiosasjugaron
un papel fundamental en cuanto a facilitar & acceso deestudiantesindigenasala
educaci 6n secundaria, fundamentalmente atravésdelosinternadosy semina-
rios. Estaposibilidad se of reciaaestudiantesindigenas, aquienes selesrecono-
cian potencididades o vocaci on paracontinuar unaformacion académicay reli-
giosaafin captar nuevosadeptos parasus comunidadesreligiosas. Deestama
nera, lainfluenciacatdlicaen laexperienciade escol arizacion secundaria, se
expresatambién como unaformade"retencion” delosjévenesindigenasen e
sstemaescolar oficid.

Todosestosrasgosy caracterizacionesdelaescudaoficial, impactan dedife-
rente maneralaconstruccion identitaria, dependiendo delacondicion bilinglieo
monolingtie; del tipo deidentificacion asumidaenlainfanciay delapropiacon-
dicion de género; seproducen apropiacionesy diferenciacionesque se manifies-
tan de diversas maneras. Por g empl o, aunque algunosbilingties cuestionan la
escuela monolingie, también reconocen laimportanciade haber aprendido el
espaiol como lenguaparalacomunicacionintercultural. Deotraparte, haber
pasado por laexperienciade unaescuelaquediscrimina, promueveel ideal de
unaescuelaparalareafirmacion cultural y paralapervivenciadelos pueblos
indigenas. Esimportante sefial ar también que, sobretodo en experienciascomo
lasde Toribio, lasocializacion secundaria de |os maestros participes en este
trabgj o investigativo, muestratambién unafuerteinfluenciadelideresque desde
susmovimientossociaes, losconvocan haciasusluchasreivindicativas, lo que
Se congtituye en otraperspectivaparalaconsolidacion desuidentidad personal
y colectiva



L aescol arizacion secundaria, en sentido estricto, representaun paso necesario
e importante que se debe dar paralograr acceder amejores condiciones de
vida. Esto hay queresaltarlo paraentender |asval oraciones personalesquelos
relatosexpresan del paso por colegios, ingitutosy seminarios, como escenarios
deestasocializacion enlacua losaspectosinternalizadosen laetapadelanifiez
y juventud, son paradigmas paraser confrontados, afirmadosy reconstruidos
enlosrepertoriosde susidentidades, saberesy practi cas pedagdgicas.



Historia profesoral:
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en el camino







2. HISTORIA PROFESORAL:
HACERSE MAESTRO EN EL CAMINO

E ste capitul o devel aunasituacion muy interesanteen lavidaprofesional
delosmaestrosy maestrasindigenasarticulados a trabajo que esta-
mospresentando: setratadesuvinculacioninicia a magisterio, lacual
esmotivadapor diversas circunstancias externas, que se escapan alasexpecta
tivasqueellostenian en e momento de abordar € reto que seles presentacomo
posibilidad |aboral. Circunstancias como lanecesidad de cubrir unaplazava
cante, o laposibilidad derealizar un reemplazo temporal, 0 simplemente, de
hallar unempleo, marcan demaneraimportanted ingreso a mundo del magiste-
rio. Estaoportunidad es ofrecidapor personas o instancias de poder dentro de
lacomunidad, bien seaunaautoridad de gobiernolocal, lidereso miembrosde
lasjuntas de accién comunal o delasasociacionesdepadresdefamilia. Lo que
empezd por azar, seconvierteend inicioqueles abreel caminoend oficiode
maestros.

Esdeanotar queyaen ladécadadelosarios setenta, |as demandas, planteadas
por organizacionesindigenasregionaesy localescomo € Consegjo Regional
Indigenadel Cauca-CRICy lacomunidad arhuacadela SierraNevadade
SantaMartha, entre otras, por unaeducacion acorde con lasnecesidadesdelos
pueblosindigenas, habialogrado que el Estado empezaraalegidar'® paraaten-
der estas situaciones. Por gemplo, € decreto 1142 de 1978 plantea, entre
otros aspectos, que laseleccidn de maestros serealice entre miembrosdela
mismacomunidady desde  seno delasmismas. Iguamente, favoreced bilin-
guismo como uno delosrequisitosparae gercicio docente. Masadelante, con
el decreto 085, de 1980, seabrelaposibilidad paraque sevinculen recursos
humanosindigenas, alln sin cumplir conlosrequisitos deformacion académica
exigidosparadl resto delapoblacion nacional.

10 Al respecto, se puede consultar la tabla N° 1 "Normatividad sobre formacién de maestros en
educacién indigena y/o etnoeducacién y experienciassignificativas'.
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En este sentido, podemos afirmar quelaofertahechapor personas delacomu-
nidad alosjévenesindigenas, sedacomo gjercicio deesosderechos, y segura-
mente porquereconocen en ellasy ellos, unaserie de potencialidades, cualida-
desy saberes que sustentan estadesignacion. En el caso delas experiencias
educativas desarrolladas por organizaciones 0 comunidadesindigenas, atraves
de susescuelas comunitarias, esdecir, de escuel as autogestionadas por ellos
mismos, lavinculacion delosmaestros sehizo demaneraexplicita, pensandoen
aquellas personas con liderazgo y compromiso politico, prioritariamente, aun-
guesu nivel deformacion escolar fueraminimo. Esasi cOmo enlaexperiencia
del CRIC, losprimeros maestros no contaban en su gran mayoriacon laforma:
cidnanivel debascaprimaria

"S bien los primeros maestros no tenian mayor formacion acadé-
mica, esta situacion contribuyo a mantener una posicion abiertaa
los aportes de la comunidad sobre el deber ser de su formacion

[..]

Los maestrosdelas primeras escuel as, junto con sus comunidades,
lograron su formacion a través de la misma conformacion de las
escuelas [...] los primeros maestros se capacitaron mediante la
practica de crear y llevar a cabo una propuesta educativa
innovadora, tanto en sus métodos colectivos, como en sus inten-
ciones politicas. El mismo contexto de las escuelas- el ambito cul-
tural de las comunidades, sus relaciones con la madre natural eza,
susluchasy procesos organizativos- fue constituyendo un ambien-
te educativo dondelo comunitario era condicion indispensable del
model o pedagdgico que se buscaba y donde la comunidad era la
principal fuente de formacién docente”. (CRIC: 2004:55)

El haber abordado € reto de ser maestros, implico recurrir inicialmenteacon-
cepcionesy practicascon lascua esfueron formados, bien seaparareafirmarlas
0 parano repetir su historiaescolar. En €l caso de 10s maestros comunitarios,
implico unacongtruccién tanto individual como colectivade gprendizgjey ense-
Ranza: seaprende aser maestro enlapréactica. De manerasimilar, Hargreaves
(1997:19) planteaen susestudios sobrelaculturadel profesorado quelosmaes-
trosy lasmaestras™ ... no solo ensefian como |o hacen graciasa lastécnicas
gue hayan podido o no aprender. Su forma de ensefiar se basa también en
sus origenes, sus biografias, el tipo de maestro que cada uno ha llegado a
ser. Siendo asi, losreferentesmoral es, culturales, politicosy éticosqueveran



en susrelatos, harén parte activatambién del modo como asumieron laense-
flanzadesde sus primeros acercami entos.

Al estar inmersos en esalabor quelestoco asumir, surgeen ellos el deseo de
aprender aser maestros, de unaparte, basandose en su historiaescolar comolo
anotamos anteriormentey, de otra, vincul andose a procesos de formacion co-
munitariosy/oformales. Lo queinicialmente sepresentd como ocasiond, termi-
noé siendo su proyecto de vida, de ahi que la decision de formarse como
etnoeducadores, contribuye en laconsolidacion de suidentidad profesional .

Comoloveremosendetdle, |aflexibilizacion delanormeativaexistenteen cuanto
aformaci dn de maestros en Colombiaparaladécadadelosafios ochenta, hizo
posible laapertura de programas para que losindigenas accedieran aestos
procesos sin necesidad de losrequi sitos académicosy pedagdgicos que regu-
larmente exigian & ministerio deeducaciony lasingtitucionesacargo. Deigua
forma, losretossurgidosen € gercicio deestenuevorol, le plantearon amaes-
trasy maestrosindigenas, |anecesidad de unaformaci 6n en ese campo especi-
fico. Surgen, entonces, lanivelaciony profesionalizacion como estrategiaspara
lograr € objetivo; luego, nacelaexpectativapor unaformacion universitaria.

Con losdos primerostiposde capacitacion, se pretendio ofrecer lasherramien-
tasfundamentales paraque se convirtieran en agentes eficaces dentro de un
model o de educacion propia, quelespermitieraser capacesde comprender su
verdadero propésito y de encontrar laformaapropiada de ensefiar desde una
interaccion de su saber cultural con e conocimiento externo. Otro objetivo fue
lograr quelosmaestros que no tenian laprimariacompl eta, pudieranrealizarla
enunciclodecortaduracion.

En cuanto alaprofesionalizacion, ésta se propuso paralos maestros que no
cumplian cone requisito de ser bachilleres pedaggicosy como continuidad a
losprocesosdenivelacion. Masaddante, en este capitul o, sedesarrollaun aparte
sobre €l tema, pues, éste corresponde aun tramo significativo en el camino
recorrido por los maestrosy maestras sujetosdel presentetrabajo.

Sobrelaconcepcion quetienen losmaestrosy las maestras acercade comoy
donde se aprended oficio, sus planteamientos permiten resaltar e rol quedes-
empefian dentroy fuerade suscomunidades, comolo sefida Dietz (1999: 260).
Sutrayectoriainicia estafuertemente marcadapor hacer de ellosunos sujetos
activos, como lideresy voceros de las necesi dades de sus comunidades; su
condicion deindigenas no desaparece por € simple hecho detener un contacto
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con &l conocimiento occidental, mashien, seconvierteen fortalezaen lamedida
enlaquetienelacapacidad demediar entrelo propioy |0 g eno, de enriquecer
lo propio através delaadaptacion delo externo alas necesidades|ocales.

En su doble condicién de maestroseindigenas, ellasy dlosenfrentan lacomple-
jatareadeintermediarios culturalesentrelaculturaescolar y laculturalocal.
Enfrentan latensiOnidentitariagque sederivade estadobleimplicacion, loquea
veces se congtituye en unasuerte de conflicto delealtades; por unlado, su pro-
piacultura, suspropiosvaoresculturaes, y por € otro, e mundo exterior, que
yaconocio, queloformo paraintegrar asus comunidades, que esdiferentey
llamativo. En este sentido, esmuy probable que el maestro al verseen medio de
estasituaci on, asuma categdricamente unadelas condiciones, lade maestro, 0
ladeindigena, o que selasunifiquey seconviertaasi, en un mediador cultural.

A findeilustrar losrasgos anteriormente descritos, en este capitul o se presenta-
ran|ostestimonios sobrelasmanerascomo seiniciaron en laprofes on demaes-
tros, luego, semostrarae proceso de profesionalizacién como un el emento cen-
tral enlavidade cas todoslosmaestrosy maestras; después, nos detendremos
en la formacion universitaria dentro del Programa de Licenciatura en
Etnoeducaciony semostraran aspectosrelacionadoscon € surgimientodela
Licenciatura, al igual quesusdesarrollos. Paracerrar €l capitul o, seretomaran
agunosaportesy va oracionesdelosmaestrosy maestrasen calidad deegresados
del mismo.

2.1 SEISMANERAS DE HACERSE MAESTRO Y
MAESTRA INDIGENA

SANDRA

Yo empeceé en €l afio noventa y tres, en € mes de septiembre, en
esta escuela de la vereda El Manzanal. Yo no pensaba trabajar
como profesora; a mi me gustaba mucho enfermeria y odontolo-
gia. Vine aca en reemplazo del cufiado; €l eradelajunta; dijo que
tenia mucho trabajo para realizar y lo vine a reemplazar un mes
hasta octubre; luego, medijo: tienequeir atrabajar otro mes, dos



meses, después dijo queya no queriatrabajar aca porque era muy
lgjos para estar viniendo. Segui y terminéenjulio.

El primer dia no sabia qué hacer, Mario me dej6 escrito lo que
tenia que hacer, que iba en estos temas, pero uno no sabe qué ha-
cer porquelosnifiosno piensanigual, o sea, tienen diferentes apti-
tudesy actitudes y es muy dificil manejar un nifio asi por primera
vez que uno no se ha capacitado en esa pedagogia de manejar
nifios. Yo fui bachiller académico; en ese colegio no le daban ins-
trucciones de como manejar un nifio, como dictar clase, nada, y
recién entré me toco dos grados, segundo y tercero. No sabia qué
hacer con esos dos grados. Mi primer dia detrabajo era colocar a
leer y escribir.

Después, me contrataron otra vez y estuve tres afios... La gente
evaluaba y el cabildo venia a evaluar a uno y a preguntar a la
comunidad. La gente decia que tenia que contratarlay seguir tra-
bajando porquelos nifios han avanzado, han salido adelantey han
aprendido. A mi me contrataron todos |os afios porque los padres
de familia contaban todo, |o bueno y lo malo. Lo bueno queyo era
bilingle; podia ensefiar en dos|enguas porque ellos eran monolin-
gues en espafiol y querian fortalecer la lengua; ellos no habian
ensefiado en las casas |a lengua materna; decian que desde la es-
cuela podia aportar algo para que los nifios aprendan, pronun-
ciando algunas palabraso escribir lalengua; por eselado, por ser
bilinglie, me apoyaban. Lo otro, la forma de ensefiar, uno llevaba a
lahuertaatrabajar alosnifios, llevaba a una minga o le colocaba
ainvestigar para con los padres o los abuelosy en ese trabajo les
tocaba colaborar alos padres.

Aqui €l trabajo cada dia ha ido mejorando; uno no nace apren-
diendo a ser profesora porque uno aprende haciéndol o; uno puede
leer mucho pero no practicay queda enlo mismo. Yo aqui heleido,
he preguntado a los mayores, a los adultos y aqui al compariero
profesor me ha ayudado mucho para mejorar mi practica. A medi-
da guevan losdias o lasfechasimportantes, ahi es que uno apren-
de conlosmayores porquetal dia hace esto conla comunidad, uno
participay aprendey los nifios estan acostumbradosasi. Por g em-
plo, hay una minga, hay un velorio y vamos a colaborar en algo.
Lo mismo con las otras escuel as nos hemos relacionado muy bien;
se ha presentado al resguardo porque esla Unica escuela que siem-
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pre ha mostrado con los estudiantes |a parte cultural; en las pre-
sentaciones y los trabajos siempre sobresale la escuela del
Manzanal, por ser bilingUe.

AURORA
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Yo, en ese tiempo no pensaba en ser maestra porque, inclusive,
tenia e nifio muy pequefio, sSino que yo como siempre he sido de
escasos recur sos, mi familia ha sido pobre, uno siempre busca algo
gue lo pueda sostener ... trabajando en lo de la nocturna no me
alcanzaba, entonces, me toco, meterme a trabajar en el puesto de
salud. En esa época ocurrio que habia las oportunidades de unas
plazas, entonces, yo dije s hay la posibilidad de vincularme, en-
tonces, yo le hago al magisterio de dia...

Yo aprendi a ser maestra en el transcurrir del tiempo...Mevinculé
como profesora en €l afio 94 en la escuela la Floresta. Yo habia
manejado nifios en la nocturna, con cerca de treinta estudiantes.

El primer dia ni siquiera me presentaron; medijeron aqui estan los
estudiantes ya, este es el segundo y el grado quinto, y yo no habia
manejado dos grados, qué dificil, unos nervios jDios mio! Pero a
uno ahi se le acaban los nervios y todo porque uno tiene que en-
frentar esa situacion, si. Los primeros dias|os nifios estan calladi-
tos, y uno ahi, le resulta bien porque, pues, uno sabe que les va
cogiendo la confianza, uno va analizando qué clase de nifios son. A
primeravista dice, pues, bueno metocaran necios, qué seran, como
sera e ambiente. El profesor que estaba en la escuela nunca me
dijo los nifios son de esta forma, sino que me dijo, son uno nifios
chéveres y nada mas, y asi me correspondio trabajar. Estabamos
iniciando afo porque trabajamos desde septiembre a julio, y no
hubo dificultad. Luego, metrasladaron a la escuela de Chapiloma;
todos los dias me tocaba caminar como dos horas; asi estuve otro
ano. Luego, mevolvieron a Pueblo Quemado; allatrabajétresarios.

A veces, |os comparieros de aqui de la zona urbana subvaloran a
los maestros que trabajamos en las veredas, que porque no somos
normalistas. Eso ha cambiado porgque muchos nos hemos prepar a-
do, pero antestenian esa concepcion; decian: esos profesorcitosde



lasveredas. S en el colegio los muchachosiban mal enlecto-escri-
turao algo asi, nos culpaban alosdelaprimaria, entonces, en varias
reuniones que se han hecho, yase hamej orado esa situaci on.

YIMER

Al cabo de dos meses de haber salido del bachillerato, yo estaba en
la casa cuando llegaron unos sefioresy medijeron ¢Usted quiereir
de profesor para El Sesteadero?

Tuve la fortuna de que yo era muy amigo de un profesor de prima-
ria, que paraese entonces era Director de Nucleo. Entonces, € me
orientd en algunas cositas. Y le empecé a preguntar a uno, a otro,
entonces, medijeron, no haga esto, hagalo otroy ¢qué pasd? Pues,
gue me toco recordar todo o que habia aprendido en la primaria
para poder trabajar con los nifios En esos primerosdiasyo recuer-
do gue colocaba muchas sumas y restas. Los muchachos yo creo
gue llenaban esos cuader nos era de purassumasy restas. Eran del
grado tercero, eso eslo que mas meacuerdo [ ...].

En ese entonces, habia unas cartillas de Escuela Nueva; esas fue-
ron las herramientas que yo utilicé. En la tercera semana, meiban
yaanombrar en propiedad. En ese entonces, las veredas peleaban
las plazas nacionales, y €l profesor que estaba en esa escuela me
dijo, queesa plazaerade él, y fuey peled por eso en la Alcaldia,
entonces, a mi me dijeron, vayase para El Sesteadero donde la
gente me habia [lamado inicialmente.

Lasprimerasdificultades fueron no tener suficientes herramientas
para el manejo de un grupo, tanto pedagdgicas como didacticas;
yo creo que eso me dio muy duro. El hecho de tenerme que adecuar
a unas formas de vida diferentes a las que yo llevaba, como por
gjemplo, la comida, el mismo trabajo. A pesar de que mi papa es
paez, é nunca nosinculco la agricultura, entonces, ir allay tener
gue también coger un azadén porgue habia queir a trabajar a la
huerta, eso fueron cosas duras. Yo no me habia imaginado que
para ser maestro habia que hacer esas cosas.



De esa primera etapa como maestro 1o mejor fue lo del trabajo
comunitario; esa es una experiencia de esas que uno no se olvida
nunca. Resulta que en el Sesteadero no habia ollas para poder co-
cinar losalimentos, y en variasreuniones que habiamostenido con
otros profesores, ellos me habian comentado |o de hacer los " con-
tratos". .. Resulta que algun duefio de terreno contrata a un grupo
de personas para que le vayan a trabajar a su finca. Nosotros nos
logramos conseguir un contrato que costaba $450.000 y se supo-
nia que ese contrato |o teniamos que sacar en tresdias, trabajando
MAS 0 Menos cincuenta personas. La plata eraparalaescuela para
comprar 1o que se necesitaba para €l Restaurante Escolar. Enton-
ces, convocamos a la comunidad para hacer €l contrato. El dia
gueera, yo voy subiendo ala vereda parair atrabajar, como a eso
delassieteytreinta dela mafiana por laloma por donde habia que
ir al dondeseibaatrabajar, y yo veiaalagenteenfila, jpero harta
gente!. Yo senti una satisfaccion tan grande y mas aun cuando al
medio dia de ese primer dia de trabajo, acabamos el contrato;
i fueron alrededor de 200 personas!

Creo que en la medida en que iban pasando los dias todas esas
cosas, lo de ser indio y de hacerme maestro en la practica, seiban
juntando... todo eso fue llegando, y sin pensarlo o cuando menos
senti, ya sentia todo esto propio.... Me empiezo a dar cuenta de mi
gusto por €l trabajo con |os nifios cuando comienzo a trabajar con
ellos. Cuando uno ve que si, que & muchacho espera muchas cosas
de uno, cuando uno se da cuenta del valor que uno tiene para los
nifios, para el mismo padre de familia porgque esun respeto grande,
pero respeto en todo el sentido de la palabra.

BOLIVAR
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Cuando terminé bachillerato me puse a buscar trabajo; creo que
dos afios anduve jornaleando, andaba por €l Valle donde vivia mi
cufado; yo iba por alla a trabajar; como a los tres afios vine a
Caldono otra vez a buscar trabajo. De una vez me metieron de
rector; eso fue porgue tenia amigos desde que estabamos en la
escuela; yo andaba asi por ahi, descansando en la casa, los dias
jueves se bajaba al mercado; ellos como no me habian visto en
tiempo, me dijeron ¢y qué, hola, ya terminaste? como dos afos -



dije-; me preguntaron si queria trabajar como rector en la vereda
ya gue estaban necesitando gente; habian sido de la Junta de la
Accion Comunal.

Madrugué, llegué como a las nueve; ningun padre de familia, sblo
los muchachos fueron llegando, cinco padresdefamiliallegarony
se reunieron; estaban contentos, querian que trabajara. Dijeron
gue el martes fuéramos a Slvia; las gestiones ya las estaban ha-
ciendo, ya tenian listo un nombramiento; Unicamente era firmar
los papel esy en marzo me nombraron. Yo estoy nombrado desde el
97 con némina municipal; ahora a todos nos pasaron con el De-
partamento; como docente llevo siete afios en la escuela.

Esa primeraexperiencia para mi fue dura porque en esa escuela el
profesor que dejo los nifios, habia estado manejando desde prime-
ro hasta cuarto; eran 38 nifios. Me preocupé porgue yo nunca ha-
bia sido maestro y no sabia dedonde agarrar. El profesor tampoco
meindicd bien claro en qué temasiban; nada de eso. El inventario
gue llegd aentregar fue alos dos mesesy eso de estar insistiendo.
Entonces, lleguéaapoyarme en cuadernosvieg osqueyo teniapor ahi
guardadosy terminéel afio enjunio.

Tres afios me toco con todos |os cursos, de primero atercero. Des-
pués, seincrement6 la matriculay se penso en ampliar la cobertu-
ra; se empezd a gestionar una docente por convenio municipioy el
cabildo, quedé con tercero y cuarto. Yo tuve que ampliar los gra-
dos porque no era hasta el grado quinto, se quedaban en terceroy
cuarto no mas; se quedaban sin terminar, se incrementé mas la
demanda; dos docentes trabajaron por contrato con el Departa-
mento, después, como voluntarios, ahora se logré conseguir dos
nombramientos por provisionalidad

PABLOEMILIO

Pues, €l presidente de la asociacion de padres de familia, €l sefior
Pedro Penagos estaba muy pendiente de los muchachos que iban
saliendo de noveno y me pregunt6 a mi, ¢ahora que usted ya termi-
n6 noveno qué va a hacer?, ¢no va a continuar estudiando?, yo le



dije no creo que esté en condiciones, ademas, no hay grado diez,
entonces, me dijo: s usted quiere yo le colaboro con una carta 'y
vamos con €l alcalde y usted puede trabajar de profesor porque
estan necesitando profesores. Medijo lleve su certificado de nove-
no y su diploma; alla le piden eso para que los vea €l alcaldey,
ademas, lasnotas. Asi, toda la papeleriame pidid y, entonces, yo la
llevéy él mehizo la carticay me acompario y me ayudo a hablar y
todo; entonces, el alcalde dijo que habia posibilidades en una es-
cuela en Santo Domingo, que ya habian empezado clases en esos
dias, pero que si estaba dispuesto a ir all4, con mucho gusto me
guedaba trabajando.

Me puse a pensar en Santo Domingo, a pesar de que yo soy de
Toribio; yo no habia estado por alla; eso de la entrega de armas
del M19 habia sido en Santo Domingo y para irme a trabajar por
all&, yo no conocia por allay eso meimplicaba llevar un poco de
cosas, que la comida, colchones, cobijas, bueno; me senti un poco
desmotivado porque tenia que conseguir todo eso pa’ poder llevar;
sin embargo, yo me atrevi. Los comparieros me prestaron unas
cositasy me atrevi subirme alla. El alcalde como era de Tacueyo,
medijo: si usted acepta, pues, pase el domingo, o espero alla para
gue se contacte, conozca al profesor y suba allay, listo. Pase, fui
de madrugada a Tacueyo; aparecio ala hora que se comprometio;
fuimos a buscar el profesor de all&; me contacto, me presento, que
yo era el nuevo profesor queiba atrabajar alla, que me colabora-
ra mucho, que era un muchacho nuevo que apenas habia salido
del colegio.

Me tocd recordar mucho de lo que hacia e profesor, como era,
retomar cositas de eso, aunque yo ya habia pedido indicacion a
uno delos profesores de alla. Yo tenia queir atrabajar y no sabia
como dictar, entonces, recordé como era el profesor, cOmo actuaba
y me toco hacer 1o que él, como habia que parar, como habia que
sentar, yo decia, tengo que conseguir reloj porque ahorita como,
para la salida y la entrada. Yo era un solo profesor para todo y
tenia los grados primero, segundo y tercero en un mismo salon.
Eran poquitos por ser tan retirado; eran diezy siete.

Losnifios eran monolingues, o sea eran nifios paisas; habian nifios
indigenas, pero ya muy contactados con ellosy, pues, por € lado
de Tacueyo se caracteriza como resguardo que ha tenido bastante



colonizacion; casi |o queesla parteindigena no se conserva. Cier-
tas veredas hablan lengua, pero la mayoria son mestizos, por eso,
hablar alla enlalengua del nasa yuwe es como algo raro, aunque
altimamente esta cambiando.

Dela escuelita de Santo Domingo a la Fonda; pues, tenia que ca-
minar una hora parair apreguntar ala profesora, unavigjita, que
era muy buena profesora, o0 muy buena persona; ella me colabora-
ba en todo; me decia: vea, usted necesita trabajar tal cosa, aqui
tengo parcelador o preparador, aqui se va desarrollando tema por
tema; asi setrabaja aqui. Cuando usted no entienda alguna cosa,
cOmMo organizar, venga y pregunte por las tardes, o sea, ella me
colaboraba mucho; pues, fui cogiendo mas espacio, mas cancha;
gue los papeles hay que llenarlos asi, o sea, cada punto fui apren-
diendo aresolverlo.

Al siguiente afio bajé ala Tolda; una escuelita en donde ya no era
director sino seccional. El director era un profesor quetenia expe-
riencia. La cosa ya fue distinta y luego ya me empecé también a
capacitar. Yaempezamosa participar delasreunionesconlospro-
fesores, en talleres, talleres de planeamiento, de evaluacion de fin
de afio, y ya empecé a integrarme y me fui dando cuenta de como
eran lascosas.

Cuando llego a la urbana me corresponde trabajar solamente o
gue esla parte del nasa yuwe. Comienzo con un poco de dificultad
y de temor; la escuela era muy famosa y |os profesores eran muy
problematicos; alla no aceptaban nasa yuwe. La profesora que
habia estado el afio anterior habia hecho lo imposible; los mucha-
chos no habian respondido, |os padres de familia no habian res-
pondido; ala profesora le habiaido muy mal y por eso renuncioy
se fue. Luego, yo venia a reemplazar ese espacio.

SAMUEL

Ya en el ochenta hubo una vacante, sino que dijeron que habia un
loquillo por ahi que andaba suelto y me llamaron pa’ la Campana
pa' la escuela, que habian unos nifios sin profesor y la comunidad
me llamo, y trabajé un afio pagado por |os padres de familia. Ahi
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ya era escuela; trabajé un afo, como le digo, pagado por los pa-
dresdefamilia, y empezaron a gestionar en Popayan para que hu-
biera una plaza, pero, desafortunadamente, no me nombraron alla
en esa plaza, pues, yo creo gue no me Convino porgue, pues, no Se,
como que poco me llamaba atencién, mejor dicho no me llamaba
la atencion ser maestro, no sé, como que tenia otra aspiracion, y
como Yo estaba embelesado en este cuento de organizacion, de
meterme, no como lider, sino de meterme alla con los que traba-
jan, porgue una cosa me he dado cuenta, una cosa son loslideresy
otros son los que pican, los que se relinen, los que se asolean; a mi
me gustaba, mas vale, estar como en ese paquete, y mover ese
paquete, conlos queiban arecuperar, entonces, €so me ponia como
embel esado, entonces, mucha fuerza no le hice para gue me nom-
braran, entonces, ahi nombraron a un hermano mio, a que por qué
lo nombraron, porque €l era normalistay yo era bachiller clasico,
en cambio mi hermano mayor, Julio, él si estabareciénsalidodela
Normal de Popayan.

En esa época, pues, yo trabajaba con mi papa en Malvasa, y en
una de las salidas de él, habia pasado por Totor6 y mi papa como
es conocido por esa region, entonces, el alcaldelehabia dicho, que
s no tenia por ahi un hijo vagabundo, entonces, yo estaba cuidan-
do un maizal abajo, y un martes bajo y me dijo, vea yo no g, yo
hice un compromiso con el alcalde de Totorg, usted vera si se va
para Totor0; el alcalde me dijo que en Aguas Vivas hay una plaza.

Llegué a Aguas Vivasy trabajé cuatro afios, y me fue bien con los
padresdefamilia, pero yo no sé, yo tenia como algo inestable, algo
me pasaba y de alla meretiré también.

Trabajé en los grados primeros y segundos. Pues, alla me senti
bien en & sentido de que uno trabajaba, como era un ambiente
como familiar porque lasfamilias eran muy allegadasa la escuela
y los sAbadosy |os domingos haciamos mingas para sacar piedras
de la quebrada que pasa por debajo de la escuela, para empedrar
el patio, 0 sino, haciamos minga parair a pescar a Riosucio. Esa
era unavida agradable; y me fue bien con los nifios; no sé de don-
de saqué pedagogia, pero salian leyendo... y en La Campana, lo
mismo, yo tengo aqui gente queya ha salido dela universidad y me
dicen, ve vos me enseflaste a leer, ¢cOMO? yo no S8, y aqui en La



Campana fui profesor y alla también me fue bien, entonces, era
también era una experiencia porque también era mas agradable,
como le digo, y trabajé cuatro afios y también me retiré, pues, se
me presentaban cosas y ahi pasaba. Yo no sé si uno sea tan claro
no, ahi era el camino; en ese tiempo era el M19, o sea, por este
lado se pasaban al Puracéy era un sitio de paso y yo dormia solo
en la escuela, y tenia una piecita y llegaban ahi, y ahi uno comen-
zaba a hablar y tenia relaciones. Eso me empezaba a inquietar,
pues, me inquietd y busgqué tres caminos, me voy por aqui, me voy
por aqui, me voy por aqui. Decia, bueno, yo tengo que organizar-
me, bueno, tengo que formar una familia, si formo una familia,
pues, qué.. finalmente, el camino quetoméfueir al Seminario]...].
Me nombraron, pero qué dificil para uno llegar a una institucion
donde nadie queria que entrara; esdificil; esduro, massin embar-
go, yo como tenia de mi mano derecha a los padres de familia. Los
padres de familia exigieron que me nombraran y ya nada de con-
curso, se anul6 e concurso; ahi si me gustaban las leyes,; en ese
tiempo ya estaba el 804Y, y por eselado nos metimosy aqui hasta
lo dltimo lucharon, aqui pelearon como cinco meses para no dejar-
me.

Cuando llegué, me dijo €l rector, vea usted ya que vino, va a ser
profesor de sociales, geografia, filosofia, éticay valores, enlosgra-
dosde sexto a once, como éticay las social es se dan hasta séptimo,
y la filosofia se da en once; 0 sea que me tocd que ahi, navegar,
pero, pues, yo me defendi.

2.2 PROFESIONALIZARSE: UNA EXPERIENCIA
PEDAGOGICAY POLITICA

En e marco delaluchaemprendidapor € Consgo Regiona Indigenadd Cauca
enmateriaeducativa, encontramosqueentre 1978y 1987, dichaorganizacion a

B Suvinculacién definitiva al magisterio sedaluego de haber salido del Seminarioy con el respaldo
en el decreto 804 de 1995, en lo relacionado el derecho que tienen los grupos étnicos y sus
autoridades a seleccionar a los educadores en sus comunidades, aiin cuando éstos no acrediten
titulos, perosi el conocimiento y dominio dela cultura dela comunidad, asi como la competencia
bilinglie para el caso delas comunidades que asi |o requieran.
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través de su programade educacion bilingle, promuevelacreacion de 23 es-
cuel as, cuyos proyectos pedagdgicosy educativosseorientan en e marcodela
participacion comunitaria(Castillo, 2004:45). Estaorganizacion retomade su
plataformade lucha, promulgadaen 1973, lapropuestade formar maestrosy
maestrasindigenas, y entre 1988 y 1999 desarrolla, en concertacion con € Mi-
nisterio de Educacion Nacional, |as primeras experienciasde profesionalizacion
de maestrosy maestrasindigenasen el pais. El resultado académico de este
proceso fued otorgamiento dd titulo de bachilleres pedagdgicos, con énfasisen
etnoeducacion, a298 hombresy mujeresdelosdiferentesterritoriosindigenas
del Departamento, quienes durante cuatro afios adel antaron su proceso forma:
tivo (CRIC, 2002: 8-17). Alternamente aestaexperiencia, € Comitéde Educa-
cion dd Pueblo Guambiano, iniciaen 1985 "laprofesiondizaci on pedagdgicaen
educaciénindigena’, proceso queterminaen 1992%2,

L osprocesosde profes onalizacion permitieron, deunaparte, cudificar laprac-
ticadelosmaestrosindigenas, y deotra, articular susexperienciasalalabor
comunitariay escolar®®. En el mismo sentido, laprofesionaizacion busco rela
cionar € saber cultural del mundoindigenacon el model o de conocimiento del
sistema educativo nacional. Las pretensiones de estos procesos de
profesionaizacion, asi como del proyecto deformacion del docenteindigena, se
resumen en laideadeformar un agenteintercultural capaz devincularse con
lasnecesidadesy |as caracteristicas delaeducacion propiaacadacomunidad, a
lavez quedialogaeinteractiacon model os educativos externos. Comolo plan-
tean Trivifio, Cerony Ramirez (2005: 16)

Se busca formar un docente que, pensando la educacion en su
globalidad eintegralidad, esté en capacidad de asumir la orienta-
cion de la ethoeducaci n como proceso de investigacion colectivo
en armonia con su cultura, aportando en la construccién de un
proyecto etnoeducativo enmarcado en el proyecto de vida de su
pueblo.

12 Este ciclo de formacion conté con el apoyo de las universidades del Valley del Cauca. Aungque no
existe mayor referencia documentada al respecto, en el Diagnostico y Plan de Vida Guambiano,
elaborado en 1994, se pueden encontrar algunos datos en el apartado sobre Educacion.

13 Garcia (1994:80 ) sefiala que "los maestros escalafonados de la zona indigena son muy pocos
pues como ya se explico, el fenémeno de cambios en estas comunidades en |as dos décadas pasadas,
lo mismo que un ingreso relativamente reciente del personal de las normalesy colegios que han
surtido estas escuelas (entre 1980 y 1990 el mayor porcentaje), causd una renovacion del personal
y sdlo en las dos Ultimas décadas, es cuando se piensa en la necesidad de abrir espacios dentro del
estado paralegitimar estasexperiencias. Por ello se comenzé |a profesionalizaci6n de estos docentes
indigenas a través de programas especiales en etnoeducacion (1988-1989) para pertenecer y
aceptarlos en la vida nacional”.
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Losrelatosdel maestro Yimer y lamaestra Sandra permiten conocer laimpor-
tanciaque estos procesosjugaron enlaconstruccién deun gercicioy unaiden-
tidad como docentesen € mundo indigena.

Tenia 18 afios cuando asumi €l ser maestro. Yo creo que las ganas
deser maestro, nacen a partir dela profesionalizacion. Lo que pasa
es que yo entro a la escuela de Sesteadero y luego de las vacacio-
nesde diciembre, comienzo en enero a estudiar profesionalizacion,
porque ya era docente y eso era una exigencia gue me hicieron....
me dicen, a usted o vamos a nombrar pero usted tiene que hacer
esa profesionalizacion, si no, no queda nombrado...

En Caldono me encuentro con una cantidad de personas que ya
tenian mucha experiencia en ser docentes. Personas de otras par-
tes, incluso habia unas monjas del Per(. Personas de pensamien-
tosdiferentes; habia personas de colegios, profesores que poco les
gustaba el trabajo comunitario. Eramos como 56. Esa
profesionalizacion la coordinaba la Normal Mixta dela Vegay €
CEP.

De ahi de esa profesionalizacion no recuerdo nombres de mis maes-
tros, como tal, pero me dejaron muchas ensefianzas, varios. Yo creo
gue ahi fue que empezd como el deseo grande de ser docente; ahi
descubri laresponsabilidad de ser docente.

La profesionalizacion funcionaba a distancia. Nostocaba irnos por
semanas,; cada tres o cuatro meses nos concentrabamos en Caldono
y luego nos dejaban trabaj os para desarrollar enla casa. Envaca-
ciones nostocaba ir a estudiar casi por un mes.

Algo significativo era porgue ellos nos hacen ver que nosotros te-
niamos herramientas en nuestras mismas comunidades que no ha-
biamos aprovechado, por gjemplo, la forma cémo uno puede tra-
bajar un mito. O sea, que nosotros teniamos ahi nuestras herra-
mientas, que No esperaramos, que No Nos cifiéramos a |o que nos
mandara el Ministerio de Educacion, sino que nosotros mismos
disefiaramos nuestras propias herramientas.

Por gemplo, e hecho de uno utilizar el cincho de platano para
hacer figuras, cositas asi que uno dice, que uno coloca esto en
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préactica uno dice, que hubiera sido si uno no hubiera llegado a
hacer esos cursos, estaria ahoritica preocupado por |os estandares
deexcelencia.

El hecho concreto de la profesionalizacion que me marcd mucho,
pienso que es el hecho de que uno tiene muchas herramientas pe-
dagdgicas en el mismo entorno, donde uno esta ensefiando; creo
gue eso es significativo.(Yimer)

Primero validé el bachillerato pedagdgico con énfasis en educa-
cion indigena, en Caldono. Validé dos afios, mejoré algo porque
alla ensefiaban como manejar a los nifios, hacer materiales, todo
lo de pedagogia; esa validacién me aportdé mucho porque segui
trabajando y después me siguieron contratando; cada afio hacian
la evaluacion en la clausuras, preguntaban a los padres ¢como les
parecia?, ¢qué ha hecho? A los nifios también les preguntan y de
acuerdo a esa evaluacion, le contrataban a uno; a mi, gracias a
Dios, todoslosafiosme haido bien enlasevaluacionesy €l cabildo
me contrataba. Después, yo dije, voy a seguir capacitando y entré
alauniversidad. Lo primero que pensé fue tener mas conocimien-
tos solamente en la parte académica, de afuera no le ensefiaban |o
de uno y tampoco como manejar nifios, orientarlosy entonces me
decidi a entrar a estudiar. (Sandra)

23 LA FORMACION UNIVERSITARIA EN
ETNOEDUCACION: UN NUEVO MOMENTO EN
LA VIDA DE LAS MAESTRASY LOS MAESTROS
INDIGENAS

A partir de 1991 e pais experimenta cambios muy importantes en materiade
orientacionesy politi caseducativas, como consecuenciadelapromulgacion que
constitucionalmente se hace de laeducacién como un derecho delos grupos
étnicos. Este planteamiento seretomaparadar existenciaaun capituloenlalLey
General de Educacion de 1994 referido alaEtnoeducaci on como lamodalidad
educativa paralos grupos étnicos; y, posteriormente, al decreto 804 de 1995,
herramientacon lacua sereconocealaetnoeducaciony alosetnoeducadores
en e sstemaeducativo nacional . Esteenfoquede Etnoeducacion surgeinspira
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do en los planteamientos que sobre ethodesarrollo, formul 6 el antropdlogo
mexicano Guillermo Bonfil Batala, quien definiaestanocion del siguientemodo:

[...] cualquier proyecto de etnodesarrollo consistira en una am-
pliacion y consolidacion de los ambitos de la cultura propia, es
decir, en el incremento de la capacidad de decision del propio gru-
po social, tanto sobre sus recursos como recursos ajenos de los
gue pueda apropiarse. Y, consecuentemente, el etnodesarrollo se
traducira en la reduccién de los componentes enajenado eimpues-
tosdentro delatotalidad cultural. (Bonfil Batalla1981:31)

En estaperspectiva, laformaciony preparacion de personas delas comunida-
des requiere de una participacion plena de las mismas. De ahi que la
etnoeducacion, promueve desde susinicioslosprincipiosde: integraidad, diver-
sdad lingliistica, autonomia, participacion comunitaria, interculturalidad, flexibi-
lidad, progresividad y solidaridad.

Deotraparte, lapropiareformaconstitucional afecté de modo importanteel
temadelaeducacion publica, dando lugar alaLey 30 de 1992 referidaaedu-
cacion superior, con la cual se posibilita a las universidades. autonomia
institucional, académicay curricular, paraofertar programas con pertinenciay
calidad. A findeilustrar de maneramasdetalladael recorrido normativoy de
concepcionesdesarrollado en Colombiaen relacién con laformacion de maes-
trasy maestrosindigenas, a que estamoshaciendo referencial osremitimosnue-
vamentealaTablaNo.1, querecogelasexperienciasméassignificativasal res-
pecto.

Losprogramas de pregrado en Etnoeducacion seinician apartir de 1995. Ac-
tualmente, existen 8 programas que adelantan lasuniversidadesdel Cauca, Gua
jira, Tecnol 6gicade Pereira, Universidad Naciond Abiertay aDistancia-UNAD,
PontificiaBolivarianay Amazonia, |oscua es se desarrollan en variasregiones
del pais. Trivifio, Cerény Ramirez (2005:24) plantean como en el conjunto de
programascurricularesquedesarrollan lasunivers dades, existen unoscompo-
nentes bas cos comunesatodas|asdiferentes propuestas; éstos son: pedagogia,
investigacion, comunicaciony linguistica, territorio, entorno ambiental, gestion
comunitariay areas sociaesy humanisticasrelacionadasconlacultura, lahisto-
riay lasociedad.

Deigua forma, end andlisisredizado sobrelas propuestascurricularesy peda-
gogicasdelos procesosuniversitarios adel antadosen €l campo delaformacion
deetnoeducadores, se muestracdémo €l conjunto de programas perfilaun "nue-
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votipo deeducador@", quien se desenvue ve en unaperspectivacomunitarista,
favoreciendo laincidenciadelaculturay laorganizacionlocal enlasdecisones
sobrelaescuela’ (Castillo, Hernandez y Rojas 2005:50). De este modo, los
autores sefidl an lacentralidad quelas nocionesde comunidad y participacion
comunitaria, ocupaen laspropuestascurricularesuniversitarias.

Al respecto, los autores mencionados anteriormente, sefialan como desdelas
experienciasdeformacion universitariaen etnoeducacion seasignaunamision
gueincideen laidentidad profesional y que se localizadaen cuatro grandes
edferas: lacomunitaria, lapedagdgica, lapoliticay laétnica-cultura:

La primera referida a las funciones que se aspira desemperie €l
etnoeducador en tanto agente de procesos comunitarios en su con-
texto, este rasgo tiene una centralidad en € conjunto de los pro-
gramas de Licenciatura que se desarrollan en el pais, y retoma
parte del ideal comunitario desde el cual ha sido representada e
imaginada la poblacion indigena. En segundo término, €l rol peda-
gobgico se refiere a las practicas promovidas por € etnoeducador
en el ambito escolar fundamentalmente. En tercer lugar se encuen-
trael rol politico del etnoeducador, ligado ala consideracién desu
compromiso con un proyecto emancipatorio en el nivel local y glo-
bal. En ultimo lugar encontramos €l rol étnico-cultural que se lo-
caliza fundamentalmente en el caréacter intercultural del
etnoeducador en tanto sujeto capaz de interactuar e interpretar
laslégicasculturaleslocalesy globales, presentesen lavidadelas
comunidades. (Castillo, Hernandez y Rojas 2005:51)

Cadaunadelasunivers dadesmencionadas cuentacon lineamientoscurriculares
contextudizados, sn perder devistalospropdsitosdelaformacion, gunascon
mayores posi bilidades que otras debido alos recursos humanos, material es,
financierosy fisicoscon losque cuentan, y € espacio adquirido dentro delos
propositosdelainstitucion. De estos procesos deformacion Trivifio, Cerony
Ramirez (2005:26) destacan que: "aunqueel enfoque curricular quesubyaceen
lamayoriadelos programas parece ser un model o integrado, frentealaorienta:
cion holisticadel saber indigena, |os programas de formacién, ain no logran
superar lavision parciaizadadel saber occidental”. gual mente, muestran que
existen todaviadificultadesfrente alos propdsitos de formacion del docente
debido aque e concepto de etnoeducaci 6n esun concepto muy amplioy por-
gue es asumido desde distintas perspectivas. Otro elemento queresaltaeste
estudio es que buena parte de los docentes que se forman en las normalesy
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licenciaturas en etnoeducaci on, fundamental mente gjercenladocenciaen bésica
primaria, pues, en e paisno existen programas de etnoeducacion queformen de
maneradiferenciadaparabasi caprimaria. Losanteriores planteamientos permi-
ten mostrar unasituaci on probleméticaen lamedidaquelacoberturaeimpacto
delaslicenciaturasen etnoeducacin, se haconcentrado enlabasica, a tiempo
guesigue quedando por fuerade este enfoque pedagdgicoy cultural, € desarro-
Ilo delas éreas de conocimiento especifico que se promueven en el nivel dela
educacion media

Desdelacomprension dela Etnoeducacion, como una estrategia educativa
gue retomaal gunos planteami entos de |as comuni dades étni cas, rel acionados
con susparticularidades culturales, enladécadadelosnoventa, seviolaimpor-
tanciadeformar etnoeducadores quelograran consolidar un proyecto de edu-
cacion escolarizadaen € cual laidentidad, laculturay lalenguadelaspoblacio-
nes étnicas, fueran ges centralesen su quehacer formativo. Deestamanera, la
etnoeducaci 6n aparece como respuestaeducativaa proceso dereivindicacion
€étnica, como un espacio que aportaen lareafirmacion cultura y en e fortaleci-
miento delos proyectos educativos derivados de estaluchapolitica, y que de-
ben estar presentes en laformaci on de las nuevas generaci ones de maestros.

Uno delosrequerimientosdentro de estasluchasdereivindicacion linglisticay
cultural quetiene que ver con €l desarrollo de sus propositos educativos, es
precisamented desarrolloy laimplementaci on de un model o educativo acorde
con | as necesidades de estas comunidades, que no ignore su cultura, que no
utilice sulenguacomo método parainsertarl os dentro de unaculturadominante
gue obligue aque lasuyadesaparezca, como es el caso del model o educativo
neciond.

A partir delasanteriores consideraciones, launiversidad del Caucaseuniéa
estos propositos mediante laformulacién de unapropuesta de formacion de
licenciados en Etnoeducacion.
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2.3.1Laetnoeducacion enlaUniversidad del Cauca

"Consideramos la etnoeducaci Gn como proceso social permanen-
te de afirmacion deidentidad cultural que cubre diferentes aspec-
tosdelas comunidades: organizacion sociopolitica, econdmica, re-
ligiosa, educativa propiay escolarizada. Esun recurso valioso para
la generacion de alter nativas que contemplen simultaneamente el
factor de desarrollo humano y social, en términos de
interculturalidad”. (Plegable Licenciatura en Etnoeducacién, Uni-
versidad del Cauca, 1995).

La concepcion y el disefio del programa de Licenciatura en
Etnoeducacion promovido en la Universidad del Cauca, estuvo
marcado por una serie de definiciones politicas, pedagogicas,
metodologicas y culturales, que en su conjunto, permitieron dar
vida a una experiencia hasta entonces sin antecedentes en esta
ingtitucion. En la génesis del programa, se destaca que para su
formulacion:

"participaron profesores de diferentes disciplinas de la Universi-
dad del Caucay también miembros de comunidadesy organizacio-
nes indigenas del departamento, luego de muchas discusiones, y
varias reelaboraciones en marzo de 1994 es aprobada oficialmen-
te por el Consegjo Superior y empieza €l desarrollo de susclasesen
enero de 1995 con 36 estudiantes pertenecientes a diferentes gru-
pos socioculturalesy provenientes de diferentes zonas del departa-
mento” (Corrales, 1998:62).

Esterasgo del proceso seraun criterio importante parala conformacion del
equipo docente encargado del programa, en lamedidaen que se convocan a
personas con trayectoriasdiversas; tanto en e nivel delainvestigacion, comode
laformacion académica, y de su vincul acién aprocesos comunitariosrelaciona
dosconlos proyectos etnoeducativos.

En el proceso universitario en el cua participaron lasmaestrasy los maestros
vinculados aeste estudio, hay unaseriedefactoresqueincidieron enlasdeter-
minaciones curriculares, pedagdgicas eingtitucionales, que deben ser referidos
paracomprender lamaneracdémo se materializaron algunosdelosidealesy
concepciones sobrelaetnoeducaciony laformacidn de etnoeducadoresanivel
universitario.



En primer lugar, laconcepcion que sobre d estudiantado aparece en lapropues-
taqueiniciaen 1995. Dichaconcepcion expresaun perfil del aspirante que
delimitafundamentalmentetresrasgos:. lavinculacion palitica, laexperienciaco-
munitariay lapertenenciacultural. De este modo se plantean cuatro tipos de

aspirantes:

TipoA

Tipo B

TipoC

Bachilleres pedagdgicos
formados através delos
Programas de Profesio-
nalizacion Docente, ade-
lantados por las Organi-
zaciones de los grupos
socioculturales en coor-
dinacién con universida-
des e instituciones edu-
cativas.

Personas comprometidas
con el grupo sociocultu-
ral al que pertenecen,
guienes han asumido de
formaempiricaunaserie
deactividadesparael de-
sarrollo de suscomunida-
des y culturas, bien sea
en el campo delaeduca
cion, lasalud, el derecho,

Personas con experiencia
de trabajo con grupos
étnicos, que han ganado
sensibilidad haciad reco-
nocimiento y respeto de
lasdiferenciasculturales
y han aportado a desa-
rrollo delasorganizacio-
nesy comunidades.

laproduccién, etc.

De otra parte, se dalaopcion deingreso para"Bachilleres pertenecientes a
diferentes grupos socia es que no estan alin articulados aprogramas comunita:
rios’ (Tipo C). De estos elementos sobresale larel acion que se planteael pro-
gramauniversitario como unacontinuacion delosprocesosformativosagencia-
dos anteriormente por las organizaciones. De estamanera, lalicenciaturase
ofrece en primer término como un espaci o defortal ecimiento alos procesosde
educacionindigena.

En segundo lugar, nosinteresallamar laatencion sobree disefio curricular que
se ofreci0 para esta primera promocion de etnoeducadores. Se trata de una
propuesta que apuntabaaunaformacionintegral einterdisciplinar, capaz de
formar un profesional conlassiguientescaracteriticas.

"... actitudes sociopoliticasy humanisticas, con €l fin de que com-
bine su formacién académica con el compromiso comunitario; por
lo mismo, debe tener una formacion solida sobre aspectos histéri-
cosde su grupo sociocultural, sobrela pedagogia como instrumen-
to dedesarrollo en todos|os espaciosy momentos de la vida comu-
nitariay poseer la seguridad y confianza para tomar y asumir de-
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cisiones, queinterpreten las aspiraciones del grupo. (PlegableLi-
cenciatura en Etnoeducacion, Universidad del Cauca, 1995).

Actualmente, el Programa seimplementacon base en algunos g ustes hechos
durante el afio 2000 debido al proceso deAcreditacion Previa, que debieron
realizar todoslos programasdelicenciaturadel pais, seginlo estipulado en €l
decreto 272 de febrero de 1998. Dentro de los cambios maés sobresalientes
estalasupresion delos énfasisen: Comunicaciony linguistica; Comunidad y
naturaleza; Salud comunitaria, y Economiay gestion comunitaria, cadauno de
los cuales contaba con su respectivoregistroforma anteel Ingtituto Colombia
no de Fomento alaEducacion Superior -ICFES, 1o que originabaquee titulo
gue se dabaeradelicenciados en Etnoeducacion con énfasisen alguno delos
nombradosanteriormente. El nuevo programacuentacon lineasde profundizacion
en: Procesos educativos comunitarios, Comunicaciony lenguaje; Ambientey
comunidady, Gestion comunitaria, pero se otorgaun solo titulo: Licenciadoen
Etnoeducacion.

24 DE LOS EGRESADOS PARTICIPANTESEN LA
INVESTIGACION

Losrelatosquesiguen, expresan lasvaloracionesquelosy lasmaestrasindige-
nas en su condi cion de egresados hacen de su experienciacomo estudiantesde
laLicenciatura, particularmente delaexperienciadesarrolladaantesdelaAcre-
ditacion Previay de maneraespecifica, desdelaprimeraexperienciade progra
mas propiosdelaUniversidad desarrollados de maneradescentralizada, |os
cualesse hicieron através de convenios con cabildosy municipios pertenecien-
tesa: LaSierra, en el Macizo Colombiano; Silvia, en €l nororiente caucano y
Toribio, a nortedel departamento, entrelosarios 1995y 2000.

M otivaciones

Como seafirmo anteriormente, el programaen susinicios se planteacomo una
continuidad alos procesos de profesionalizaci on, pero también como unaop-
cion parabachilleres de di stintas modali dades qui enes en su condicion de maes-
tros, lideresy miembros de comunidad, estuvieran interesadosy motivados por
laconstruccién de proyectosafavor de unaeducacion alternativa, y también



como unaformade aportar alaconsolidacion de experienciasqueyaestaban en
curso, tanto en el campo delaeducacionformal, comonoformal.

Meinteresé enlaLicenciatura porqueyo segui la carrera docentey
me gusta, pensé megjorar y dar 1o megjor de mi a los nifios porque
uno no maneja bien la lectura; ahi aprendi a leer, a entender, a
interpretar todo lo gue uno hacey lo que los nifios hacen. Con la
ayuda aprendi a escuchar a losnifios, avalorar lo que ellostraen
delacasa, lo mismo alos padres de familia, a ensefiar 1o propioy
ensefiar 1o ajeno; 1o que aporte a la cultura no debe ser ajenoalo
occidental, también aporta a nuestra cultura el impartir una edu-
cacionintercultural. (Sandra)

Y o, personalmente, me habia matriculado en varias carrerasy no
habia terminado ninguna, pero esta vez si logré terminar porque
YO creo que apunta a lo que los pueblos indigenas quieren: quela
educacion siempre parta de la realidad de los pueblos; personal-
mente, a mi me gusto esta carreray lo que he aprendido y la expe-
riencia de estos cinco afos, estoy tratando de ponerlaen practica
y no solo en el salén, sino en la comunidad, como lo plantean los
taitas... Entre las cosas buenas, me parece que las cuatro ges que
tienela Licenciatura, son loscuatro pilaresen el desarrollo deuna
cultura porque siempre que se habla de territorio, se habla de la
naturaleza y cuando hablamosdel amor ala naturaleza, del respe-
to, de decir que yo soy parte dela naturaleza, no es que yo domine
la naturaleza, sino que soy €l que estoy ahi, tratando de transfor-
mar la naturaleza sin herirla; ahi me estoy metiendo en la parte de
la salud, en guambiano es pishint? waramik -salud, tranquilidad,
armonia con el pishi misak. Y cuando se habla de como manegjar la
naturaleza, de nuestra salud, pues, ahi aparece la economia, que
es como o que la tierra me brinda y que yo también tengo que
proporcionarleaéella, o sea, eseintercambio, la naturalezamedaa
mi, pero yo también letengo que aportar a €lla para quelanatura-
leza no merme, no se sienta como estafada, robada, entonces, ahi
aparece la economia nuestra, €l trueque, €l intercambio, sin dejar
de lado la parte econémica que, afortunadamente, ya tenemos en
Guambia, que es €l factor pesos, que también hace falta, pero no
de manera exagerada, sino una economia sustentabley como ligar
nuestro pensamiento, nuestro lenguaje, nuestra vision, entonces,
las cuatro lineas son importantes. (Samuel)
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Sobrenocionesde etnoeducacion

Lasnociones que esbozan losegresadosdelalLicenciatura, retomanlosobje-
tivos que sehan propuesto parael programaen términosdevaidar y legitimar
lasdigtintasexperienciasqueanivel organizativoy comunitario sehan construi-
do en € paissobrelaetnoeducacion, parapotenciar ladiversidad como riqueza
paralaconvivenciaenladiferencia

Eso de etnoeducacion, yo diria que es un espacio que nos permite
reflexionar en el medio social en el que nosotros vivimosy lo que
somos; permite reflexionar acerca de nuestro quehacer cotidiano,
como pueblos, como etnias. Etnoeducacion es un proceso donde,
pues, valora lo que hacen, |o que tienen los grupos étnicos, o que
nosotros hacemos, un proceso quevaloray queresalta, quellevaa
pensar masen ladiversidad y no centrarnos en un solo grupo étni-
€0, Sino que busca mas o atiende un poco mas hacia la diversidad,
hacia la existencia de otros puebl os, que permiteinvestigar masla
comunidad, lo que es nuestro, y construir procesos de formacion,
de poner a pensar de otra forma; cuando vemos todo |o que es,
pues, todos|os el ementos cultural es de un puebl o, lengua, costum-
bres. La etnoeducacion nos permite trabajar de otra manera; la
etnoeducacion es algo alter nativo que quiere enfocar a otra forma
de orientar a los estudiantes [ ...] . Diferentes metodol ogias, como
erala educacion antes, cOmo es ahora y cOmo queremos que sea 'y
gué podemos hacer nosotros, cambiar desde nosotros mismos Si
gueremos que en este proceso todo cambie. Todas esa reflexiones
gue han salido durante la licenciatura, creo que han servidoy eso
nos permite buscar mas alternativas de trabajo y no caer en el
tradicionalismo, ser masactivo, ser mas creativo, pensar algo dis-
tinto, algo alternativo, busqueda de nuevas formas de trabajo.
(Pablo Emilio)

Sobrediversidad einterculturalidad

Unadelasapuestas centralesdelaLicenciaturahasido lade promover proce-
sosy relacionesinterculturales. Esto significalaposibilidad de encuentro dees-
tudiantes de diferentes grupos socioculturales como recursosformativo y de
aprendizaj e entre pares. Otro elemento estareferido alaimportanciade com-
partir experienciasy espacios cotidianosy culturales, como ambitosdeforma
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cidnenloscua esse contrasta, se complementay se confrontan criticamentelas
diferencias.

Otro aspectoreferido a interéspor el fomento delainterculturaidad en e curri-
culodelaLicenciatura, seexpresaen e reconocimientoy estudio deladiversi-
dad linguisticadesarrollado através delos cursos sobrelenguas delaregion
como: €l nasayuwe o0 paez, el namui wam o guambiano y; recientemente, el
quichua. El proceso contemplaquetodoslosestudiantes realicen a menostres
niveles en algunadelaslenguas mencionadas, |0 que permite un acercamiento
masreal al fendmeno deladiversidad. También, estalapromocion delalecto-
ecrituraen espariol, recurso fundamental paralaautoformacion delosestudian-
tes, dentro delamodalidad semipresencia del programa; ademasde ser lalen-
guaqueen gran medidapermitelacomunicacionintercultural.

Lo méasinteresante de la licenciatura fue el grupo porque uno po-
dia aprender de los comparieros paeces, mestizos, yanaconas o de
otros municipios, uno se enriquecia porque compartia los conoci-
mientos. Lo primero que me parecio importante fue la diversidad
deetniasen esegrupo, y € plan de estudios me parecio interesante.
Ami meinteresaba la parte delalinguistica porque tenia que estu-
diar laslenguasy la pedagogia, conocer mas pedagogiasy €l tra-
bajo en el campo porque uno no puede hacer € trabajo solamente
alldenunamesay no salir al campo y no conocer larealidad; lo
mas importante es eso, como requisito le piden que haga trabajo
de campo y uno aprende mas estando en contacto con la comuni-
dady €l problema que esta viviendo; eso nos ha dado esa oportuni-
dad de salir, de preguntar, de dgjar ese miedo, de enfrentar ese
problema gque se esta presentando en la veredas y eso nos aport6
mucho en nuestra formacion. (Pablo)

De la experiencia con el grupo de Slvia, yo creo gque fue buena
porque fue rico compartir la experiencia con guambianos, mesti-
zos, campesinos 'y nasas de diferentes resguardos del Cauca, enla
cual, € intercambio de saberes fue variado. Cuando se propuso
gue los nasas aprendiéramos la lengua guambiana y los
guambianos, lengua nasa, eso me parecio duro, yo pienso que past,
por pasar ho mas, traté de aprender, pero faltd practicar mas. Ese
reto fue importante porgue hablando de gramatica no eslo mismo;
enlecturay escrituratiene otrasgrafias; yo creo que dedicandose,
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seposibilitamasel aprendizaje, pero para aprender bien seria bue-
no trabajar mas en el contexto guambiano, intercambiando expe-
riencias de saberes, pero fueinteresante. (Bolivar)

Para mi la Licenciatura esté4 aportando aunque hace falta mas
experiencia en la tradicion oral de los mayores; hace falta mas
historia, profundizar mas en esa parte de la cultura porque la
etnoeducacion busca una educacion para lainterculturalidad, en-
tonces, yo creo que es una propuesta que esta a nivel nacional y en
el mismo plan de vida de los guambianos, y en la Ultima evalua-
cion que se publico se pide que se fortalezca la etnoeducacion en
lasescuelas. (Samuel)

En la Licenciatura siempre me toco duro la parte de exposicion y
de expresion, por ser muy timido. Memejor¢ la capacidad deleer;
hoy no tendria otras visiones para seguir mejorando porque los
profesores se quedan con lo mismo todos |os afios. Los aportes de
la Licenciatura son sobre todo en la parte cultural y a no ser tan
esguematico en la labor pedagdgica. Ahora, quiero seguir estu-
diando; todavia no se qué, pero no en el campo pedagdgico, Sino
en otro campo. Lo que mas rescato de la Licenciatura es que la
educacion debe ser pensada desde lasnecesidadesdelasculturasy
paralasmismas. (Bolivar)

Lo masdificil, escribir, porgque generalmente aqui en Toribio como
gue nos hemos caracterizado mucho por € hablar; es mas facil
pararse ante un publico y hablar de las cosas, que sentarnos a
escribir, y eso nos lo han cuestionado, ademas de que me lo cues-
tionaron; en los doce semestres que estuve en la Universidad del
Cauca, me o han cuestionado; ahora, muchas personas que han
Ilegado por X 0 Y motivo han llegado a la escuela y nosotros les
contamos la experiencia y dicen, pero, ¢ustedes han escrito algo?
Y nosotros decimos no, entonces, eso fue dificil y ain es dificil es-
cribir, pero no para decir dgjo esto botado... Para mi fue eso, la
escritura. (Yimer)

Aportesy valoracionessobreproceso universitario

Lalicenciaturaa mi forma de ver aporté en mi formacion pedagoé-
gica, la formacion profesional y personal porgue en las diferentes
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areas nos ensefian mucho o que es comportamiento, por g emplo,
cuando estuvimos viendo ética y valores, qué es la ética, qué son
losvalores, eso me permitereflexionar y pensar enlo que hacemos
adiario; como hacer las cosas con sentido, con profesionalismo, al
igual que las diferentesreflexiones que se hicieron delas diferentes
lecturasen grupoy aclaraciones delos profesores, nos permitieron
contar mas alla de las cosas; muchas veces tiene uno como un
concepto errado o muy de lo personal, pero, pues, ahi eso permite
uno ampliar y ver otras perspectivas, o sea mirando desde otro
enfoque de la etnoeducacion. (Yimer)

En la Universidad, lo que mas falto fue impulsar la préactica edu-
cativa porque la practica en la escuela es diferente, ademas, noso-
tros vimos Pedagogia, pero se centraba mucho en conceptos. Pero
al finy al cabo eso no nos quedaba nada. De Pedagogia no s
mucho, no me acuerdo. (Bolivar)

En esta Licenciatura se trabaj6 desde la investigacion a partir del
contexto cultural, no como en otras universidades que mandan a
hacer el proyectoy el que esté haciendo no sabe qué eslo que ha
hecho; fue diferente, fue muy practico y me parecié muy buena esa
metodologia. Lo que faltaba era conocer mas experiencias peda-
gobgicas, ir aotraspartes, otras escuelas que aporten al proceso de
fortalecimiento de la identidad cultural y de la educacién indige-
na. (Sandra)

Yo pienso que todo lo que nosotros vimos en la universidad fue
importante; o que pasa es que algunos docentes si pienso que no
estan encarretados en lo que la mayoria de los docentes queria-
mos, 0 por |0 menos, uno veia de que muchossi han fingido, fingie-
ron muy bien, pero como que uno los veia metidos, pero, creo que
fueen e nivel introductorio, la profesora que nos dio mateméticas,
y mire, no porque a mi me hayaido mal porqueami mefuebienen
matematicas, pero no me gusto e trato que le dio a muchos com-
pafieros porque resulta que muchos de los comparieros que en ese
entoncesentraron, ellosvenian de un proceso de profesionalizacion
de cinco afnos, que ellos validaron el bachillerato en esa
profesionalizacion, y seguramente, no s porque circunstancias, ellos
[legaron con muchos vacios, entonces, la profesora llegd y practi-
camente bloqued a muchos muchachos, entonces, me parece que
eso no sirvio. (Yimer)



2.5 REFLEXIONES FINALES

El panorama que hemos abordado en este apartado, permiteevidenciar larela-
cion entre tres fendmenos distintos; de una parte, |os procesos politicos que
fueron dando lugar a reconocimiento oficial delosproyectoseducativosindige-
nas, deotra, y como consecuenciade este primer asunto, € surgimiento delos
programas de educaci on superior en ethoeducaci én, producto delavaloracion
y del aprendizajelogrado apartir delaparticipacion en algunosdelosprogra-
mas de educaci én delas organizacionesindigenas, y entercer lugar, lastrayec-
torias de quienes venian vincul ados aestos procesosy que mastarde se cons-
tituirian enlosprimerosegresadosdelaLicenciaturaen Etnoeducacion. Deesta
manera, vemos como |l as paliti caseducativas delosmovimientosindigenas afec-
tan deformaimportante otrosambitosdistintosa de sus propiascomunidadesy
pueblos, como esel caso delasuniversidadesy sus grupos de expertos. Del
mismo modo, lamaneracomo launiversidad asume con relevanciaa gunosde
| os planteami entos de | as propuestasindigenas en cuanto aformacion de maes-
trosy maestras, al punto de hacerlas centrales en susenfoques curricularesy
pedagogicos. Esasi como sehaceposible ofertar por primeravez en el pais, un
tipo deprogramaques bienseingaaenlasldgicasingditucionaesuniverstarias,
lograen muchos aspectosresponder alas expectativas de unapobl acion hasta
entonces, excluidadel mundo universitario.

Cuando nosreferimos alametaforaque hacerse maestrosen el camino, esta
mosresaltando lacomplgjidad delastrayectorias profesoralesdescritasen es-
taspaginas. Lashistorias profesoral es de estas maestrasy estos maestrosindi-
genas, dan cuentadelaconvergenciade diversosfendmenos (econdmicos, so-
ciaes, paliticosy culturales) que determinaron su vinculacion al mundo dela
docencia

Sobresale entodos|oscasos, unagénesismagisteria queocurrea margendela
vocacionalidad gue histéricamente se ha planteado parael profesorado, cas
como unaespeci e de apostol ado, que segiin deAlvarez, hahecho que d maes-
tro colombiano deba "entender su labor como un destino, pues el camino
estaria trazado y no habria lugar a desviaciones'®.

Pero, en @ caso de estastrayectorias sedestacaque e rol docente esunasuerte
deasignacion quelascomunidades| e plantean aquienesson cons deradoscomo
maestros potencial es; en este sentido, en el inicio delacarreraprofesoral con-

15 ALVAREZ Algjandro (1995) Y la Escuela se hizo necesaria. Santa Fe de Bogotéa: Editorial
Cooperativa Magisterio. Pag., 96
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vergenlavoluntad comunitariamaterializadaenlaselecciony vinculacion, y la
aceptacion personal.

Laformacion universitariarepresenta paraestas maestrasy estosmaestros, una
parte de ese camino iniciado con lapropiapracticaenlaescue a, y consolidado
atravésdelosprocesos comunitarios, politicosy organizativos que han marca
do & campo delaeducacionindigenaescol arizadaen las ultimastres décadas.
Deestemodo, enlatrayectoriade constitucion como maestrosy maestrasindi-
genas, laexperienciadelauniversidad representasobretodo un nuevo escena
rio paraponer en juego e acumulado como agentes educativos. En ese sentido,
laposibilidad deinvestigar su cultura, recuperar précticasculturaes, liderar pro-
cesoscomunitariosy escolares, fortalecer losproyectosy planesdevidadesus
comunidades, promover laparticipaciony organi zacion de su comunidad, son
propositos compartidos plenamente.

Un elementoimportante en este proceso de hacerse maestros, eslaemergencia
de un "nuevo modo de ser educador@", caracterizado por el enfoque
comunitaristay deidentidad cultural. Este hecho deviene esencid mentedd vin-
culo quelatrayectoriaprofesoral tiene con lahistoriasocial y politicadelas
comunidadesenlascudesestan vinculados. S biend gercicio pedagdgico puede
ser un acto solitario delosdocentesen e aula, esevidente que en su condicién
profesoral intervienen muy fuertemente el contexto politico delaorganizacion
comunitaria, lo quetambiénincideenlaspropiasdinamicasidentitariasdelas
maestrasy |os maestros como sujetosdel proyecto educativo delasdistintas
organizacionesindigenas con sus apuestas por latransformacion delasformas
escol ares preexistentes (escudlaoficial, educaci on contratada). De estamanera,
edtastrayectorias profesora es son también dinamicas de socializacion politicaa
travésdelascuaese sentidoy laidentidad como maestrasy maestros, se ha
nutrido deotro tipo de e ementos, excediendo |os marcostradicionaesdel mun-
do escolar y delapedagogia. De algin modo, hacerse maestrosy maestras ha
significado también hacerse sujetospaliticosen € interior de suscomunidadesy
organizaciones. Por estasrazones, e compromisoy laidentificacion cone pro-
yecto educativo delos movimientosindigenas, son aspectos distintivosde su
identidad profesoral.

Muchasdelashuellas que hadejado su trasegar comunitario, politicoy acadé-
mi co, estan presente en laconsolidacion desuidentidad profesional y en sus
saberesy précticas pedagogicas, aspectosqueseabordan en el siguiente capi-
tulo, tanto desdelas etnografiastanto de aula, como delos procesos educativos
comunitarios.
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L asanteriores paginas permiten reconocer en estas seis historias profesorales,
aspectospersonales, familiaresy de contexto, queinfluyeron de maneraimpor-
tante en laconstruccion delastrayectoriasy lasidentidades de estas maestrasy
estosmaestrosindigenas. También, losrelatos permitenver laarticulacion conla
historia politica y juridica de la educacion indigena en su perspectiva de
escolarizacion, y establecer posiblesinfluenciaseimpactosde orden ideol gico,
gue explican laexistenciade ciertos modos de pensar y asumir lacondicion
docente. Finalmente, esnecesario resaltar que entodo caso, sonlosindividuos
en concreto, y en este caso, lasmaestrasy los maestrosindigenas, quienespro-
ducen lasprécticasy sus sentidos, seguramente, por eso, No encontraremosen
ningun caso, laposi bilidad de generalizar o intentar establecer determinismosde
ningun tipo, pues, hacerse maestro en € camino esunametaforaqueaudeala
construccion de un saber y unapracticaque cadadocente producealo largo de
surecorrido.






Una mirada etnografica
sobre las practicas y
los saberes pedagogicos







3. UNA MIRADA ETNOGRAFICA SOBRE
LASPRACTICAS
Y LOSSABERESPEDAGOGICOS

ainvestigacion etnogréficacongtituye un modo de produccion de co-
L nocimiento sobre el mundo delas culturas escolares que halogrado
unaimportantetrayectoriaen € campo delos estudios en educacion.
Este enfoque surge en ladécadadel 70 en paisescomo Gran Bretaria,
EstadosUnidosy Australia, y segeneralizaentodaAmérical ating, enlapers-
pectivade avanzar en unacompres on mas complegasobrelosfendmenosesco-
lares. En ese sentido, como lahaplanteado Wilcox (1993) en lamedidaque
reconocemoslaescuelacomo agente delacultura, esdetodaimportanciaana
lizar lamaneracomo laescol arizaci dn agenciaprocesosdetransmision cultural.
Deotraparte, e mismo autor sefidlael papel quejuegalaetnografiaparacom-
prender |os conflictos cultura es que acontecen en losescenari osescol ares, como
expresion delastensiones propias de unainstitucion en lacual convergenla
diversdady ladiferenciacultural de susactores. Por |asanterioresrazones, en
nuestro trabajo, laetnografiaes asumidamas que como unametodol ogiacomo
una perspectivaque posibilitacomprender €l entramado cultural en el cual se
construyen lapracticay € saber pedagdgico de maestrasy maestrosindigenas,
caso parael cual, € aulay laescuel aconstituyen un escenario cultura end cua
seexpresan las concepciones, lasva oraciones, lasrepresentacionesy lasactitu-
desde quienes desemperian €l rol docente.

Cuando seadel antaun trabajo de aproximaci on etnograficacomo e desarrolla
do en estainvestigacion, nos enfrentamos adosretos. El primero, referido a
nuestracondicion de"estar dli*, como sefid aGeertz (1994), en laintencién de
comprender lo quesucededliy e modo comolo entienden quienesestandli. El
segundo reto estareferido alaescrituraetnografica, losapuntes, losregistrosy
las ediciones delosreportes que realizamos quienes observamos, analizamoas,
conversamoseinterpretamoslarealidad en nuestrorol de"estar dli". Deeste
modo, paradar cuentade estas sei s experiencias docentes, vivimosun largo
proceso que vadesde el momento de acercarnosalas historias personalesde
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cadaunadelasmaestrasy |los maestros, hastanuestrainsercion en cadaunade
lasescuelasen lascuaesdllasy el os se desempefian cotidianamente. Este pro-
ceso de conocimiento nosfue amoldando lamanerade mirar tanto alas maes-
trasy alosmaestros, como alosescenariosenloscuaessedesenvuelve suvida
profesoral y persondl.

El asunto delamiradaen un trabajo como éste, constituye un aspecto sobre el
cual valelapenallamar laatencion, pues, indudablemente nuestramiradaes
también lade sujetosinteresadosy portadores de representaci ones particulares
sobre el mundo escolar, el ser maestroy el ser indigena. De otra parte, esta
manerade mirar también estaaf ectada por |as aproximacionestedricas y por
lasinteracciones previas sosteni das con estudiantesindigenas, lideres de organi-
zaciones y maestros. Por estas razones podemos afirmar que €l gercicio
etnografico afecto nuestraformade reconocer y mirar. No vemoshoy lo mismo
gueveiamoscuandoiniciamoslasvistasalasescudas, por gemplo, respectoa
las implicaciones que en el campo practico de la pedagogia implica la
etnoeducacién, yano sdlo como un enfoque, sino como un quehacer que en-
frentamUltiplesretos dependiendo delos contextos comunitarioseingtitucionaes
enloscua es se desenvue ven loslicenciados en Etnoeducacion. Esaconciencia
delatransformacion delamiradaobedece de un modo muy importanteal im-
pacto quelas conversaciones con las maestrasy |os maestros, tuvieron en este
gerciciodetratar decomprender comoellasy ellos hanvividoy vivenlaexpe-
rienciacotidianade ser docentes en centros educativosindigenas. Podriamos
decir, entonces, usando lametéforade Geertz, que nuestra "pasiOn por nadar en
lacorrientedesu experiencia’, fue unrasgo vital en este proceso etnogréfico.

En otro sentido, y retomando | os planteami entos de Beatriz Calvo cuando afir-
maquelaetnografiaanaliticacongtituye unalecturadensadelaescuelaentoda
su complgidady relacionamiento con € orden social masamplio, esasi como
nuestra perspectivaetnogréficaseinteresapor visbilizar lasdimens onescultu-
ralesy sociaesdel trabajo delasmaestrasy los maestrosindigenas, resaltando
laimportanciade reconstruir |os procesos social esimplicados en el quehacer
pedagdgico eintentando producir textosdistintos, fruto de experienciasy viven-
ciasconcretas, que no pueden ni describirse, ni escribirse demanerauniforme,
pues, cadaunadeéllas, reflgasu especificidad. Esprecisamentelaperspectiva
etnogréfica, laqueabreunanuevaposbilidad en lainvestigacion educetiva, para
ver lapropiapracticadocente como uninsumo paralacomprens on delosfené-
menos, que en este caso en particular, seinteresapor e sery e quehacer dela
etnoeducacion. El diario de campo, losregistrosde observaciony entrevista,
asi como lanuestraactivaparticipacion como investigadorasen lasjornadasde
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trabgj 0 etnogréfi co, apoyan nuestradocumentaciony andlisissobrelaspracticas
de seisdocentes en su cotidianidad escolar.

Laspracticas, lossaberes, lasrutinas, losdid ogos, lasre acionesy lasinteracciones
queprotagonizan Aurora, Bolivar, Sandra, Yimer, Samuel y Pablo Emilio, cons-
tituyen el primer plano delos siguientes apartados, en cadauno deloscuaesse
presentaunamiradaparticular sobrelaexperienciaobservada, asi como untipo
deescriturasingular, deacuerdo conlapersonaacargo deredlizar larespectiva
etnografia

L osdiferentesmodos de escrituraque congtituyen estosregistros, expresan tam-
bién losrasgos parti culares delamiradaque observay acomparialacotidianidad
delasmaestrasy los maestros. Para algunos etnograf os de laeducacion, este
aspecto representaun rasgo que define nuestro quehacer etnogréficoy €l campo
epistemol ogico desde e cual etnografiamos. Algunosdirianuno velo queco-
noce, yregistralo queve'. En este sentido, nuestro particular modo de" des-
cribir loquevimos' estapuesto de principio afin en este capitulo, y por ello,
cadaimagen de estetrabaj o etnogréfico esirrepetible eintraducible.

Un elemento que adquierevalor trascendente eslo que Ezpeletadenoming “las
condicionesinvisiblesdd trabao docente”, parahacer referenciaalascompli-
cadas circunstancias que af ectan a quienes se desempefian como maestrasy
maestrosen ruralidades con pobreza, aidamientoy conflicto armado entre otros
muchos. Por ello, podemos sefialar que laaproximacion alosescenariosdelas
précti cas pedag0gi cas, representauno delos mayores aprendizajesen estain-
vestigacion, pues, interrogasobre el mundo escolar en el quesedesarrollala
etnoeducacion, bien sea en zonas de resguardo indigena, o en las cabeceras
muni cipal es con presenciade poblacion indigenadel departamento del Cauca.

L aspéginasque s guen acontinuaci on, buscan ofrecer un primer plano etnogréfico
gue permitaconocer losaspectos politicos, ingtitucionales, culturalesy comuni-
tarios que marcan de formaimportante | os procesos pedagdgi cos de las maes-
trasy losmaestrosindigenas. Laorganizacion delostiempos, losrituaesasocia
dosalaaimentacion enlaescuela, € mangodeladiscipling, e lengugjeend
aula, son entre muchos otros, el ementos constitutivos de este primer plano, que
focdizalamiradaenlavivenciacotidianaen € aulay enlaescuelacomo escena-
riosprivilegiadosdelarealidad pedagogica.



3.1 LA EXPERIENCIA EN LA ESCUELA RURAL
MIXTA "EL SESTEADERO"

El municipio de Toribio, junto con otros seis municipiosy catorce resguardos
indigenas, seagrupan enlaAsociacion de Cabildosdd Nortedel Cauca-ACIN.
Hoy en dia, losindigenas nasa de esta zona, viven en sus resguardosy son
gobernados por loscabildos. EnlaACIN, o Cxab WalaKiwe" Territorio del
Gran Pueblo”, participan cercade 88 mil personas.

Toribio seencuentraconformado por tresresguardosindigenas. Toribio, Tacueyo,
y San Franciscoy e casco urbano de Toribio, como cabeceramunicipal.

A nivel educativo secuentacon 12 centroseduceativosen d resguardo de Toribio.
Seguin los datos del plan de desarrollo del municipio de Toribio, alcaldiade
Toribio 1998-2000 "Existen 10.646 nifiosy adol escentes con edad escolar, de
los cuales 4.378 se encuentrapor fueradel sistemaescolar, o sea, el 41,1 %.
Por otro lado, de 1.448 nifios queingresan al primer grado, terminan el grado
quinto 277 o sea el 19,1 % y sélo 35 aumnos o sea el 2,4 % aprueban €l
bachillerato. Lo anterior, permite ver las grandes dificultades que enfrenta el
desarrollo educativo anivel decoberturay retencion escolar.

Laveredade Sesteaderoy su centro educativo se pueden contextualizar apartir
deladescripcidn querealizan dosde sus maestros:

Laeconomia delasfamiliasgira alrededor delaagricultura, don-
depredominan el cultivo del café, de donde proviene gran partede
los ingresos economicos familiares, los cuales no son suficientes
para poder tener 1o necesario (salud, educacion, alimentacion, ves-
tido, techo), por lo que la mayoria de las familias optan por €l
jornal (actividad remunerada por €l trabajo en otrasfincas o par-
celas), la conformacion de grupos de trabajo (personas que reci-
ben grandes contratos en diferentes veredas, remunerados entre
$100.000 y $500.000) o los grupos de rotacion (personas que se
ayudan mutuamente). En pequefias cantidades se cultiva el guineo,
yuca, cebolla, hortalizas, cafa de azlcar, maiz, frijol; dltimamen-
te, algunas familiasimplementan la piscicultura en pequefias can-
tidades.

Existen muchos nifios que son maltratados fisicamente por sus pa-
dres para que asistan o cumplan con lastareas de la escuela.



Algunos padres de familia envian a sus hijos al plantel con el pro-
posito de que no permanezcan en la casa; |os mandan para quelos
maestros |os entretengan mientras ellos trabajan.
Existeuninterésprimordial en gran partede padresdefamiliay es
gue sus hijos aprendan lo basico: leer, escribir, y las cuatro opera-
ciones, y otros, hasta cuando hacen la primera comunion.

Los padres de familia poco asisten a las reuniones donde se debe
tomar decisiones. Generalmente, las que asisten son las mujeres,
las cuales tienen dificultades al decidir. (Pavi y Pechené, 2003:
13).

Como en muchas delaszonasindigenas del departamento del Cauca, lacrea
ciondel Consgjo Regional Indigenadel CaucaCRIC en 1971, vatener unim-
pacto fundamental enlos procesospoliticosy organizativosulteriores. En este
caso, como lo seflalalamemoriaescritadel CRIC. Este proceso sefortalece
con lacreacion del proyecto Nasaen septiembre de 1.980, en laEmpresaco-
munitariaSantaRita, resguardo de San Francisco, municipio de Toribio, impul-
sado por el PadreAlvaro Ulcué Chocué, sacerdoteindigenapaéz, asesinado en
1989. El objetivo loindicaron con muchaclaridad | os participantes. "queremos
gue nuestracomunidad sea: unida, trabajadora, alegre, honrada, capacitada,
tecnificada, sana, Sin politiqueria, Sin agapes, segura, cristianacatolicay desmi-
litarizadd'.

Paracumplir conlosobjetivos, seiniciacon 6 programas. evangelizacion, salud,
vivienda, trabgjo comunitario, movimiento familiar y programade educacion bi-
linglie (PEBIN), el cual parte dela siguiente concepcion que setienedela
educacion:

Entendemos la educacion como el motor del desarrollo integral
por lo tanto debe partir y fortalecer el proyecto devida, esdecir la
educacion debe contribuir a fortalecer |osval ores propios, respon-
der a necesidades y exigencias nuevas gue estan concretadas en
los diagnosticos o planes de desarrollo, por gemplo en la zona
norte existe el plan de desarrollo educativo, € plan ambiental, el
plan minero, el plan econdmico, el plan salud entre otros.

A partir delosplanteamientosdel proyecto Nasa sobre educacion, se plantea
gueeslareflexion comunitarialague conduce apropuestascon autonomia, es
decir, planteadas desde | as necesidadesy aspiraci ones quelas propias comuni-
dadesexpresan en sudiario vivir. En ese sentido, se han desarrollado muchos
procesos de formaci on de docentesindigenas, construccion del proyecto edu-
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cativo comunitario, formacion de jovenesy adultos, y sehalogrado en cas tres
décadas un reconocimiento gubernamental delas propuestas agenciadas.

El proceso ddl proyecto Nasahapermitido dinamizar un proceso derevaloriza-
cion étnicaque setraduce en laapropiacion delacosmovisiony lalenguanasa,
en unaexperienciaque se hasoportado en un proyecto politicoy comunitario
influenciado por losva oresy sentidos que encarnan losmisioneros Consol atos,
guedesdeladesaparicion del padreAlvaro Ulcle, asumieron latareade apoyar
y promover e surgimiento de su suefio, € proyecto Nasa.

Este proceso, hoy se caracterizapor un nivel importante dereconocimientoin-
ternaciona que seconcretaenlaentregadevariasdistincionesy premios, como
el Premio Ecuatorial 2004 a'Un Plan deVidaque mueve montafias, ladistincion
como Maestrosde Sabiduriaasuslideresy dirigentespor laUNESCO en el
2002, e Premio Naciona dePaz asu proceso de Resistenciay Guardialndige-
na, entre otros. Todo esto hahecho de Toribio unterritorio universalizado por su
proceso comunitario indigena, y dolorosamente, amenazado por su proyecto
politico de autonomia, pues, alapar de estosreconocimientos, e resguardoy su
cabeceraurbanahas do objeto desde 1978 de mas de 20 incursionesviolentas
por parte delaguerrilla, que han ocasionado muertesy destruccionfisica. Enéel
ultimo afio, Toribio fue objeto deun draméti co episodio detomaguerrilleraend
gue se destruy6 buenaparte del casco urbano, y como consecuencia, fueron
desalojadosde suterritorio, un sinnimero deindigenasy mestizos.

En este contexto politicoy comunitario, € proceso por unaeducacion propiaha
asumidotambién e planteamiento delares stenciacomo unemblemadelalucha
del pueblo nasafrentealaintervencion de actores, organismoseinstituciones
gueintentan determinar €l curso de sus procesos.

Abanderadosdel concepto de Plan deVida, han planteado laposibilidad deuna
dternativaalosprocesosde globalizacidn'y homogeni zacion del que son objeto
los pueblosindigenas.

Con este panoramadefondo, Guillermo Tenorio lider destacado del proyecto
Nasa, nosrecuerdalahistoriadelaescueladelaveredade Sesteadero:

En 1977, mas o menos, se constituyo la junta accion comunal. El
primer presidente fue Julio Ramos, €l finao Aparicio Casamachiny
otras personas. Inmediatamente ellos, cuando recibieron el cargo
de nombramiento por la comunidad, realizaron un censo para te-
ner en cuenta cuantos nifios habian en la vereda que no podian
asistir alasclasesaca en Toribio...pues, habia un buen nimero de
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nifios de Sestedero que iban a la escuela del Tablazo, pero por €l
problema de las dos quebradas cuando la época deinvierno eraun
problema. .. losnifios pequefios no iban a la escuela por ese proble-
ma. Entonces, desde ahi fue que nace la necesidad de construir la
junta de accién comunal y unaveziniciar una escuela. Me acuerdo
tanto que fue con el apoyo de este sefior finao Tulio Naviay Don
Pedro Penagos. Tulio Navia le habia dicho al presidente dela jun-
ta de accién comunal del Tablazo que nos prestaran unasbancasy
uNos pupitres para unos veinte nifios, queiban ainiciar clasesen
el sesteaderoy asi se hizo. Se presto la casa del finao Evangelista
Tenorio; alli iniciaron las clases con un grupo de nifios; la profeso-
ra era unatal Maruja, cufiada del finao Héctor Mufioz. Ella tra-
baj6 hasta que vino una profesora departamental con plaza de-
partamental, no me acuerdo el nombre, y ella trabaj6 hasta que la
escuelaarrancé bien... Yo meausenté para municipio de Cajibio a
trabajar all&; en ese entonces, era lider dela escuela radiofénica,
promovia alfabetizacion de adultos; me fui por alla hacer la mis-
ma labor ... cuando yo regrese a |os tres afios, habian construido
era una casa escuela de material, porque cuando yo mefui, el veci-
no Cruz Mendes ha seguido gestionando como €l ha sido el conce-
jal del municipio, entonces, ya han ido adelantado asi. Estaban
funcionando en la casa de Evangelista Tenorio y hubo un proble-
ma porque la gente es muy maliciosa; decia que nosotros estaba-
mos dividiendo la junta de accion comunal del Tablazo porgque
habiamosvuelto abrir otra escuela en Sesteadero... y, don Evange-
lista nos saleimpidiendoy que ya no prestaba mas la casa de €l;
entonces, toco subir al corredor de la casa del finao Aparicio
Casamachin. Alli estuvieron hasta queterminaron el primer perio-
dodeclase el afio. El afio siguiente, pues, ya la comunidad con el
presidente Julio Ramos, construyeron una casita de bahareque, con
techo detgja. Alli esdonde estd ahorala escuela; ahi fue. Asi estu-
vo funcionando por espacio de dos afios; después, ya pasaron los
nifios a una casa escuela de material que habian construido. ..

Después, vino como una decadencia, tanto que el municipio las
plazas que tenian quedaron suspendidas porque no se podian esta-
blecer los profesores. Hubo un tiempo que los mismos padres de
familia tuvieron que pagar a la profesora, que fue la profesora
Libia Vitonas. Ella trabajo mas 0 menos unos tres afios asi con
apoyo econémico gue ledabamos|los padresdefamiliay asi hasta
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gue nuevamente el Municipio asumid nombrar a susprofesorespara
gue continuaran porque asi en la vereda de Sesteadero habia en
buen grupo de alumnosy la comunidad también, pues, ya comen-
zaron a trabajar mas de tiempo completo, cumpliendo sus obliga-
ciones, asi que de todas maneras fue saliendo adelante y ahora,
pues, yo pienso que se ha fortal ecido bastante porque ya hay mas
de 200 alumnos estudiando. Pienso que esun logro que es €l resul-
tado de un esfuerzo, no sdlo de mi persona de muchos comparieros
gue entendieron y cayeron en cuenta que si era necesario adelan-
tar lajunta, de accién comunal y a traveés de esa junta, obtener la
escuelageneral.

3.1.1 Undiadetrabajoescolar deYimer

El maestro vive enlacabeceradel municipio de Toribio; desdeali asistetodos

losdiasalaescueladel Sesteadero.
Lajornada escolar duradelas8:10 am. hastalas2:30 p.m.

El horario que esta planeado para cadajornada diaria establece 1 horapara
descanso, repartidaen dos momentos de recreo, cadauno detreintaminutos, y

unahoraparael amuerzo.

Laprimeraclasedura50 minutos(8:10 a.m. - 9:00 am.), luego viene unase-
gundaclase queduraunahorahastalas10:00 am. y losnifiossalen al primer
recreo quevahastalas 10:30 am. Después de este descanso tienen dos horas

seguidas de clase hastalas 12: 30 cuando salen al amuerzo que duraunahora.
Retornan aladltimaclase quevadesdela1:30 p.m. hastalas2:30 p.m.

Laorganizacion semana delaséreaseslasiguiente:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Etica Espariol Socides | C. Naturales| Espaiiol
Espafiol Mateméticas | Matematicas Espaiiol Mateméticas
RECREO
Mateméticas | C. Naturales| Edu.Fisica | Mateméticas| Edu. Fisica
Matematicas Estética Estética Sociales | C. Naturaes
ALMUERZQO
Sociaes Religion Espaiiol Tecnologia Sociaes




El sal6n de clasestiene pupitres unipersonaes y estadecorado con tresafiches
del programaCucli-Cucli.

Antesde comenzar conlasclases, losaumnosredizan € aseo del salony entre-
ganlacolaboracion quediariamentetraen parapreparar el a muerzo.
Estegrupo esel querelinealosalumnos de quinto grado. Son 13 niflasy 14
nifiosentrelos 10y los 16 afios.
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Gréfico No 2 Esguema de organizacion y distribucién de espacios del salon de
clases del grado cuarto y quinto de primaria.

El profesor intervieneen voz alta: cada uno busca unalectura, vengan Cami-
loy Nazabel.

Mientrastanto, losnifiosconversan, revisan € libro, algunosjuegan. El profesor
sale un momento del salén eingresaotranifia; luego, pasan dosnifiosal frente
con el profesor; se sientan en un pupitre aparte donde el profesor lesdejaun
gercicioy losobservatrabgjar.

El profesor sedirigea grupo: cuando vayan terminando me avisan.
Losdemasnifiosleen envoz dtay deformaindividual,

Unnifio dice: yaterminé.

El docente saledel salon. Losalumnossiguen haciendo €l gercicio, revisando
lostextos. Lamayoriadel grupo trabajacon el texto "Por lossenderosdela
memoriay el sentimiento Paez', material escolar producido por e equipo de
educacion del proyecto Nasa, paralaensefianzaen lasescuel as.



A las8:32ingresaunanifiaque hallegado tardey se ubicaen su pupitre; escoge
unlibroy sucompariero de pupitreleindicalo que estén haciendo.

L osnifios méas grandes que se encuentran en el extremo derecho hablan méas
duroy serefierenaago quelescausarisa

A las8:37 regresad profesor y sedirige haciadosdelosnifios.
Unaestudianteseacercacond libroy lemuestralalectura; él le preguntasobre
lateméticadelalectura. Luego, leentregad libroy ledice que escribaen su
cuaderno agunasideasre acionadas conlalectura. Lanifiasedevuelve con esta
instruccion asu puesto.

L os nifios se cambian de posicién constantemente paracharlar entreellos, se
muevendelasfilas.

El profesor diceenvozata: "Marino ¢listo?
Losnifios que estan fuera de sus puestos se mueven pararetornar a sus respec-
tivospupitres; sesientany retoman latarea.

Unanifiavad stio dondeseencuentrad profesory lellevad libro, hablacond.
L uego, sedevuelveasu puesto y sacaun cuaderno; conversacon lacompafiera
ddl ladoy comienzaaescribir.

El profesor selevantade su puestoy siguerevisando € gerciciodelosdosnifios
aquieneslesindico sentarsejunto aédl.

Unanifiavahastalaventanaadar unarazony aentregar un papel. Otranifiase
acercaasus comparierasdel lado paramirar unas partesdel libro.

El profesor sediriged grupo delaprimerafilay vuelvealamesadondeestan|os
dosnifios; revisael gercicio, tomael 1apiz y les hace unademostraciénen el
cuaderno. Después, selevanta, seacercaalafilay preguntaal grupo: ¢ya?.

Un nifio, desde la parte de atras, responde: jyal. En seguida, le muestra al
profesor qué parte del texto leyo. El profesor leindica: ahorava a escribir
sobre quétrata la lectura 'y qué le gusto.

Variosnifios semueven de un lado haciaotro. El profesor seacercaahablar con
el grupo delafiladeatrésdenifiosgrandes. El semuevepor todo €l salony va
conversando con todoslosnifiosy dando instruccionesalos nifios.
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Unanifiasaede saon.
Otranifapreguntaenvoz ata: ¢ Cuantas preguntaseran?. Variasvocesres-
ponden.

El profesor seacercay pregunta: ¢ya acabaron?. Se acercaalos puestosde
algunosdelosnifiosy revisalo escrito. Luego, pregunta: ¢por quésacasteeste
cuaderno?.

Semueve por €l salén, revisaun grupo de estudiantesaquienesalin nolesha
revisado latarea. Sediriged nifio masgrandey ésteleresponde queyareaizd
lalectura

El profesor recogelas cartillas con las cualestrabajaban losnifios. Sediriged
grupo denifiosdelaprimerafila, retornaalamesaconlosdosnifiospararevisar
€l gercicio matemético.

Unamadre defamiliase asomaalaventanadel salén, saludaal profesory le
comentavienearedizar un pago. Conversan unosminutos. El profesor ledauna
indicacion; elasedespidey seaga.

El profesor sedirigeal grupoy pregunta: ¢terming, fulano?
Hay risas, e profesor |letocalacabezaaunadelasnifias.

A las8:54 regresalanifiaque habiasalido del salon.

El profesor pregunta: ¢ya acab0? se acerca, conversa, aclarapreguntas, da
instrucciones, pregunta ¢,Ya sabes|o que hay qué hacer? Debesescribir sobre
loque seleydy contestar |o que maste gusto.

Variosnifiosllaman d profesor: profe, profe.

Un nifio pregunta: ¢profe, toca copiar todo el cuento?

El profesor se vuelve asentar en su puesto y retomael gercicio conlosdos
nifios.

Hay movimientosy conversaciénene grupo. Unnifio sedirigehaciad profesor
y leentregalacartilla. El profesor |e dainstrucciones sobrelo que debe hacer.
Unnifio revisaa"escondidas’ €l libro que estdenlamesapararesponder la
pregunta

Otronifio seacercay € profesor le pregunta: ¢copiaste?.

El nifio dicequenoy devuelved libroa lugar donde estaba.

El profesor tomad libro de mateméticas.
Seescuchad ruido del saldonsiguiente.
El profesor seacercaal tablero, haceunarayay vuelveal pupitre.



Unanifiaestaregresando asu puestoy el profesor le pregunta: ¢yavaaaca-
bar?.
Otronifio se acercaal profesor y leentregael libro.

Unaprofesorase acercaalaventanay conversacon el profesor Yimer.

Unnifio seacercaal profesor, ésteledice: esescribir loquelegustdyloque
no le gusto.

Laprofesoraestade piejunto alaventanay esperaalgo. El profesor seacerca
a mueblearchivador y sacaunacarpeta; luego, vaalaventanay selaentrega.
Un nifio diceenvoz ata: falta una hora.

El profesor vuelve al lugar donde estén los dos nifios pararevisar como vael
g ercicio queleshapuesto.
Luego vuelveadar unarondapararevisar qué han hecholosotros.

El profesor preguntaen voz altaauno delosestudiantes: ¢acabd dellenar €
cuaderno, 0 no?

Sedetieneenlafiladelosnifiosgrandesy daexplicaciones, revisal oscuadernos
y seriecon un estudiante; leelos que han escrito en los cuadernos. Luego, les
pregunta: ¢eso si esverdad o no esverdad?.

El profesor siguedando lavueltapor lasfilas, revisando |o quelosestudiantes
van sefial ando en sus cuadernos.

Uno delos estudiantes de mayor edad saledel salon.

El profesor seacercaalaotrafilay lesindica: diga, qué cuentoleyo, lo quele
gusto y lo que no le gusto. Tocala cabeza de un nifio.

Unnifio dice: yaacabé

El profesor seleacerca, tomael cuaderno en susmanosy revisalatarea.

El estudiante que habiasalido del salénregresa.

Losnifiosconversan.

El profesor vaarevisar |o que han escrito lasnifias delafilaméas cercanaasu
puesto, avanzaen laronday conversacon lasalumnas.
Algunosnifiosvuelven atomar las cartillaspararevisar y poder responder las
preguntassin que el profesor sedé cuenta.

Losnifios que estan enlamesa, le pasan unlibro auno delosaumnos.

9:08am.
Del grupo denifiosqueestan en afiladeatrés, seoye: j sapo!
L uego, responde un estudiante: j yo no soy sapol.

90 [] & ]



Otronifio revisavariosdeloslibrosdelabiblioteca
El profesor sesientaen un pupitreamirar lo que pasaen el salon.
Dosnifiassalen dd saldn, juntas.

El profesor pregunta: ¢hay variosque han escrito sobre el pajaro-pollo?; ¢es
verdad que existe pajaro pollo?; ¢Y que cuando se vaamorir un adulto es
que pasa?

Losnifiosresponden avariasvoces: Siiii, N0ooo. ..

L uego hacen ruidosimitando lossonidos que emited pgjaro pollo.

Unanifiasaledd saony regresainmediatamente.
Losnifiosconversany opinan entreellossobrelahistoriaquehanleido.

El profesor preguntaen voz alta: ¢cuando uno oye el pajaro seasusta?
Suena como un pollo grande cuando va cansado. ..

Siguediciendo: bueno, otro escribid sobreel carro fantasma ¢ha oido hablar
de eso?

Tresnifios conversan con e profesor y le cuentan |o quele han oido decir alos
mayores. Serefierenalahistoriadelaculebray € armadillo.

A las9:20 regresan dos nifias que habian salido del salon.

El profesor preguntaen voz altaal grupo: ¢alguno de ustedeshavisto €l duen-
de?.

Variosdelosnifioshablany dicen que conocen delaleyenda. Hablan a tiempo
y seentusiasman amedidaque avanzalaconversacion sobreel temadel duen-
de.

iCaeun avioncito de papel en mediodel salon! ... Aumentael ruidoend aula.
El profesor dice: |os que no hayan acabado todavia... Unanifiainterrumpey
diceenvozata nosalenarecreo...

El profesor retomalapalabray dice: No. Acaban el trabajo enla casa

A las 9:25 el profesor dice en voz alta: sacan el cuaderno de mateméticasy
vamosatrabgjar unosegerciciosdelapropiedad asociativa.



Unnifio dice: Yo novineesavez

El profesor advierte que haradun dictado envoz alta.

Losnifios seincorporan paraescribir en suscuadernosy sehaceunsilencioen
e saon.

El profesor dice en voz alta: Para la tienda de la escuela, el grado quinto
prepara 15 helados, el grado cuarto 10 helados -

Un nifio dice: espere profe, espere

El profesor repite en voz alta: Para latienda dela escuela, €l grado quinto
prepara 15 helados, el grado cuarto 10 helados.

Algunosnifiosrepiten envoz altalo queacabadedecir € profesor.
Mientrashacee dictado, €l profesor seacercaalafiladeatraseindica: coma.
Contintacon € dictado: y e gradotercero 18 helados.

Unnifio diceenvoz alta: asi no puedo escribir profe.

Otrosnifios preguntan: ¢18 helados?

El profesor indicaen voz ata: jabran signo de preguntal
i Espereprofe, espere! dicen algunosnifios.
El profesor diceenvoz ata: ¢cuantos heladostienelatienda?

El profesor dicetres veces|o mismo: para latienda dela escuela, el grado
quinto prepara 15 helados, el grado cuarto 10 heladosy el gradotercero 18
helados; ¢cuantos heladostienelatienda?

Luego dice: Listo hagan éste, esperen, dejen como unos seis renglones.

Un nifio pregunta: ¢por qué seisrenglones?

El profesor contesta: para responder.

Luegolesdice: copienotro problema despuésdelosseisrenglones. Y dice:
Los nifios del grado 1° recolectaron 60 guayabas, |os del grado segundo
recogieron 72...

Losnifiosrepitenlo queel profesor lesvadiciendoy preguntan s estabienlo
guevan copiando.

El profesor pregunta: ¢se quedd Jhon?, en qué parte se quedo?.

Un nifio asientecon lacabeza.

El profesor repiteen voz ata: losnifiosdel grado 1° recolectaron 60 guaya-
bas, losdel grado segundo recogieron 72...

L uego continta y enla cocina habia 85.

Hace unapausay continda: ¢Cuantas guayabasrecogieron losnifios?

Un nifio pregunta: ¢losnifiosdela profe?



Losnifios, dice €l profesor, y continla: ¢cuantas guayabas hay por todas?
iAhora si, comiencen atrabajar!

Seacercahacialosdosnifios que estan sentados al lado de su puesto, y ojealo
gue estan escribiendo en sus cuadernos.

Inmediatamente, sedirigea grupoenvoz dtay dice: ¢estadificil, cierto?

Unnifio responde: 217.
El profesor seacercaal puesto del nifioy revisael cuaderno.

Luego, € profesor daunarondapor lasdiferentesfilas, observando rapidamen-
telo que estan haciendo en los cuadernos.

Algunosnifios conversan entre ellosy comparan susrespuestas.
End saonlaconversacion giraentorno al resultado del gercicio propuesto.

Unnifio diceenvoz ata: Aqui hay 43.

El profesor seacercaal puesto de este estudiantey al tiempo vaconversando
con otrosa umnos sobrelaoperaci on matemética.

Otronifiosedirigeal profesor envoz alta: profesor: ¢aqui esta bien?

El profesor seacerca, revisay asiente con lacabeza. Luego dice: pero éstano.
El nifio le pregunta: ¢por qué?. El profesor sedetieneunosminutosy leexplica
aél y losdosque estan cerca, qué se debe sumar y qué se deberestar.

Otronifio llamaal profesor paraquelerevise su cuaderno. El profesor seacerca
yrevisa

Otronifio lepregunta: ¢asi?. El profesor seacercay revisael gercicio, luegova
aotro pupitrey revisa. Le dice auna estudiante: cologque la operacion que
hizo, aqui esta hablando de helados y aqui de guayabas.

Luegovaal puesto deotro estudiantey revisa.
Contintiasu ronday varevisando resultadosalavez que dialogacon los estu-
diantes.

Luego sedirigeatodosy lesdice: Solo hay que sacar lasquerecogieron|os
nifios.

Continua su ronda por los diferentes puestos 'y habla con los casi todos los
nifios

¢ Y eso nomases? diceun alumno.



El profesor contintia explicando lo que hay que hacer eindicaalos queya
acabaron que escriban € resultado.
Unaestudiantediceenvoz ata: yo no he acabado.

El profesor indicaatodo €l grupo en voz alta: 1os que acabaron, copien. Y
empieza un nuevo dictado: la huerta de la escuela tenia 230 matas de
arracacha...

¢Como?- dicenlosnifios.

El profesor lesdice: tranquilosqueyo o escribo ahora en el tablero. Conti-
nua: seentraron los cerdosdel vecinoy dafiaron 35 matasy ayer sesalieron
unos congjos y dafiaron 15 matas. La pregunta es. ¢cuantas matas tiene
hoy la huerta?, ¢ Cuantas matas tiene ahora la escuela?

El profesor escribeen el tablero estegercicio alavez quelosvadiciendo en
vozadta

Luego seacercay revisaun gercicio deun estudiante. Ledice: esta muy bien.
El profesor cierrael cuaderno de este estudiante para que su compariero de
puesto no copielaoperacion, y ledice al estudiante queyatermind: salgaa
descanso.

Sigue surondapor todos|os puestosdelos nifiosy amedidaque varevisando
guecadauno haterminado € gerciciolesdiceque pueden sair adescanso. Son
las9:50am.

El profesor sigue revisando uno auno los cuadernos, y le expresaacadaestu-
diantesuobservacion: asi 9, asi es

A lasdiez delamafianatodos|osnifiosy las nifias estén afueraen descanso
Hacialas 10:10 estan repartiendo alos nifios de otros grados, unabebidaca-
liente (coladade bienestaring), pero alosnifiosy nifiasdegrado quinto no selas
han servido.

El profesor lesdiceaalgunosnifios queingresen a salon mientrasterminan de
repartir lacoladaalosdemas. Inmediatamente, empiezan los estudiantesain-
gresar d salon.

A las 10:20 el profesor ha organizado el equipo de VHSYy €l televisor para
presentar un video.

Losnifiosy lasnifiasretornan asus puestos.

El profesor lescomentaque van arealizar un trabajo sobre el Proyecto Educa-
tivo Comunitario (PEC). Lesexplicalaimportanciade conocer todo lo quese
planteaen estevideo sobrelavidadelacomunidad y laparte organizativadela
misma
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Gréfico No 3. Distribucion y reorganizacion del aula de clase paraver un video

El sal6n estarodeado por los nifios de otros grados que aln no retornan del
descanso. Algunosingresan a salén paraver e video que se esta presentando.
El profesor sdedd sdony losnifiossiguenviendo € video, luego entray lesdice
guepuedenir arecibir lacolada.

Sedetienelapresentacién del video. Losnifiosy lasnifiassalen del saldny van
hacialacocinapararecibir labebida.

Hacialas 10:45 retornan d salon.

El profesor lesrecuerdadl trabg o sobreel PEC, y reiniciael video paraquelos
estudiantes|o observen.

Sdedd saony regresaal os quine minutos.

El video alin contintia. Setratade un documental que muestrael proceso del
proyecto Nasa desde que seinicio hastalaactualidad. Lasimégenes son de
paisajesy personasde Toribio. También se muestran algunas actividades como
asambleasy reuniones con los cabildos, marchasy movilizaciones. Enel docu-
mental sevamostrando lasdificultades que enfrentan las comunidadesindigenas
anivel econdémico, territorial, cultural, politicoy dederechoshumanos.
Alas11:25terminalapresentacion del video.

El profesor lesdice quevan aretomar estemateriad enlaclasedesocialesdd dia
sgquiente.

El profesor escribe en € tablero unos gjerciciosde mateméticasy orientaalos
nifos paraquetrabajen en esto hastalahoradel almuerzo.
Lesinformaquedebesalir aunareunion en Toribio.



Hacialas 11:35 am. el profesor se despide de los nifios. Ellosy ellas estéan
escribiendo en suscuadernosy sevan despidiendo del profesor envoz ata.

El grupo quedaacargo del director del centro educativo, quien conversacon
Yimer sobreel trabajo de mateméticas queleshadejado pararealizar hastala
horadel amuerzo (12:30). L osdos profesores se ponen de acuerdo 'y convie-
nen que despuésdel almuerzo (1:30), losnifiosy lasnifiasde grado quinto haran
el aseo del salony seiran parasus casas.

3.2 LA EXPERIENCIA EN EL CENTRO DOCENTE
URBANO MIXTO DE TORIBIO

El centro docente urbano mixto Toribio cuentaentre sus documentos con uno
muy valioso, que fue elaborado por sefior Raneiro Mufioz, director del centro
desde 1974 hastael 2002. El atravésdel testimonio de personas delaregion,
lograreconstruir lahistoriadel centro educativo. Laescuelafue creadapor los
colonosquellegaronalaregion y ensuinicio, solo fue parahombres, pues, se
considerabaquelas mujeresno debian estudiar:

Laescuela devarones sefundd en € ario 1906; esla primera, pues,
antes no habia. Se cred solo para hombres pues las mujeres no
eran importantes; el primer profesor se [lamd Procopio Pérez
Esparsa, natural de Popayan. La idea surge de colonos que hu-
yendo de la violencia se habia refugiado con todas sus familias y
guerian que sus hijos estudiaran. El sefior Procopio Pérez Esparsa
ensefid desde 1906 hasta 1912, sin sueldo, solo con e deseo de
apoyar alanifiez. Algunos padres de familia le daban la comida,
otrosla dormida; no habian exigencias como ahora que todo es a
cambio de algo. De 1912 a 1919 lo reemplaza el sefior Gonzalo
\elasco; de aqui en adelante se organizan en Toribio dos escuel as,
una para mujeresy otra para hombres. La de las mujeres se llamd
Antonia Santos, orientada por las hermanas Lauritas, funciona
donde hoy se encuentra la casa de la sefiora Aura Andrade. La de
los varones desde su origen funciond donde hoy esta la vivienda
del sefior Armando Betancourt. Ambas escuel as funcionaban con
30 alumnos cada unay hasta tercero de primaria.



La escuela era un rancho pajizo con piso de tierra, de una sola
puerta, donde seimpartia unarigurosa educacion. El duefio delas
escuelas era el municipio, pero lastresbancas en cada escuelalas
aportaban los padres de familia; no se usaban cuadernos sino pi-
zarrones, donados por €l gobierno departamental. Las cartillas
también las daba €l departamento y se prestaban para estudiar.
Los hombres tenian pantal 6n negro y camisa blanca como unifor-
meYy lasnifiasfalda azul con blusa blanca, todos patipel ados, pues,
€l calzado no se usaba, era chistoso, casi todos cojosy sin ufias por
lasniguas.

El enfoque educativo que se mang 6 por muchos afios en este Centro educativo
estdmarcado por € autoritarismo, € castigoy € miedo:

De 1919 a 1926, nombraron a don Tomas Banquero, Toribiano,
Ah! hombre parabravo, Santo Dios! Al verlo, alosnifiosnos cogia
una tembladera y los mas nerviosos, cuando los Ilamaba, se
orinaban en €l puesto. El silencio era absoluto dentro y fuera del
salon; al salir ya terminadas las clases, era en fila'y no se podia
voltear la cara a ningun lado ni chistar palabra. Era unadiscipli-
na de cuartel "por eso fuimos gente" dice don Lucio Penagos Oc-
togenario del poblado, entrevistado el 12 de Octubre de 1989.
\olviendo al salon de clase, €l tablero era adornado por un zurria-
go de res con patas y al que no diera las lecciones con puntos y
comaso no hicieralastareas selesdaba hasta sacarlesangre. S €l
profesor no conseguia el zurriago, los padresdefamiliaselorega-
[aban.

Los examenes eran oralesy de cuatro dias, con jurado calificador
y sorteada la tesis; si se las sabia con puntos y comas ganaba €l
ano; eso era terrible para ganar un afo, y del rendimiento que
dieran losalumnos dependia si € profesor seguia €l afio siguiente
0 se cambiaba. Existian los inspectores escolaresy recuerdo que
en 1923 fue nombrado inspector escolar el sefior Alcides Salazar
para la cabecera municipal Tacuey0 en ese entonces, y al sefior
Manuel Medina, paraloscorregimientosde Toribioy San Francis-
co. Para ser inspectores se elegia a las personas mas letradas y
estrictas para controlar la educacion y el desempefio de los profe-
sores.



L osindigenas no estudiaban en este centro educativo por ladiscriminacion exis-
tente haciaellos. Los misioneros(as) religiosos(as) religiosos(as) abren unaes-
cuelaparaestosnifios:

En 1930 se nombra como inspector escolar al preshitero Cipriano
Valencia el 30 dediciembre para San Francisco, Tacueydy Toribio.
Las hermanitas de la Caridad habian creado la escuela indigena
para los indios pues en estos afos €l racismo era muy acentuado,
los Ilamados blancos estudiaban aparte.

El sefior Jaramillo trabaja hasta 1948, pues, con la revolucion del
9 deabril deeseafio, nadie queria venir, entonces, para no suspen-
der la educacion asume la direccion del establecimiento en 1949
Maria San Ignacia de Loyola, quien por retiros espirituales debe
ser reemplazada frecuentemente perjudicando el rendimiento aca-
démico. Quedan, entonces, en manos de |os misionerostres escue-
las, la Indigena, la Antonia Santos, y la Urbana de Varones, por
encontrar se esta region alborotada por laviolenciaentreliberales
y conservadores.

En 1961 aparece como directora la hermana misionera Maria
Eloisay como seccionales Ernesto Sarpiay Saul Espinosa. Luego
aparece como directora la Hermana Sanclemente en 1962 y tam-
bién dice funcionar una escuela de adultosy su directora esla her-
mana Maria San Felix. Segan un mini inventario recibido en di-
ciembre de 1961 y en €l afio 1962, hay un telegrama donde sere-
saltalaimportancia detener la cédula laminada a partir del 1° de
enero de 1963 para poder matricular sus hijos o acudirlos. Como
requisitostener 21 afios cumplidos. Segun el telegrama, la directo-
raeslamisma.

Con €l paso del tiempo, lamismacomunidad solicitad retiro delashermanas
Lauras, pues, se consideraquelaeducacion queimparten no cubrelas neces-
dadesy expectativas.

Septiembre 2, de 1974, en la iniciacion de clases, las hermanas
Ana Ruth Colorado, directora dela escuela Urbana e | sabel Neisa
no se presentan a laborar porque por peticion de la comunidad,
fueron trasladadas (los alumnos preparados por ellas solo apren-



denacantar yarezar). Lacomunidad solicita el nombramiento en
su reemplazo de 2 profesores|aicos.

Noviembre 4 se presentan a laborar |os reemplazos de las herma-
nas misioneras. Por autorizacion de la sefiora gobernadora del
Cauca, los profesores citados comienzan a trabajar.

1976 Es nombrado €l padre Alvaro Ulcué Chocué como vicario
economo de la parroquia de Toribio y Tacueyo.

Laentrevistadadapor Javier Vitondsen el espacio de Catedra NasaUNESCO
(2002:3), reflejael papel preponderante de este sacerdote nasa, dentrodela
construccion organi zativadelazona:

El empezo a retomar |a parte de la organizacion dela comunidad;
planteaba, retomaba mucho lo que venia haciendo el CRIC, como
era el derecho alatierra, que los cabildos eran autoridades, que
tenian unas leyes y habia que estudiarlas, analizarlas,
conscientizarlasy organizarse. Esaideala oi maso menosen 1978-
1979.

El padre Alvaro empezo a conformar un grupo de animadores de
la comunidad, al cual [lamé "Marchemos Unidos'. Era un grupito
deanalisisdonde estudiabamoslalegislacion, losderechosindige-
nas, la organizacion indigena del CRIC. También se estudiaba la
Biblia, pero maslos documentos deteologia delaliberacién, como
los documentos de Puebla. Algunos cursos se hacian en ese senti-
do.

Lainstitucion escolar urbanamixta Toribio esta organizada espacia mente en
dossedes: laprimariase ubicaalaentradadel pueblo, con salonesamplios, un
jardiny a fondo un gran patio con canchasdefutbol y basguetbol; asu arede-
dor, hay corredores que separan este espacio delosdemés salonesy e audito-
rio. A laentrada estan las oficinas de la parte administrativay €l salén dela
biblioteca, que basicamente contiene un buen nimero de g emplares detextos
producidos desde el proyecto nasa, diccionariosy enciclopedias, también, se
cuentacon los materiales producidos por e programade EscuelaNueva. Esun
espacio bien cuidado, limpioy adornado con plantas florecidas, ubicadasenla
partealtadeloscorredores. Todo e espacio estacerrado por unamallay hay
unagran rejaalaentrada que permanece cerrada. Su ubicacion en unaparte
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dta, permitedivisar € paisgedelaregion; esmuy aireado, conbuenaluzy dala
sensaciondeamplitud.

Atravesando €l pueblo, a otro costado, estalasede ddl bachillerato; unacuadra
antesdellegar al establecimiento educativo, hay unacasetade gército protegi-
dacon costales|lenos de arena; varios uniformados permanecen en ella. Si-
guiendo por lamismacalle, al fondo enlapartedta, estén lasinstalaciones del
colegio; hay quesubir unapeguefiacuestapor unacalesin pavimentar y justoa
terminar, seencuentralargjaqueda entradadel colegio. Laconstruccionesalo
largo delafaldadelamontafiay unapartetiene un segundo piso en donde hay
huellasdelosenfrentamientosvividosentrefuerzasmilitaresdel Estadoy lague-
rrilla. Setratade pequefiosorificiosdelos proyectiles que han penetradoen el
techoy paredes.

Entrelaprimariay e bachillerato hay 836 estudiantes, 423 mujeresy 413 hom-
bres; detodoséellos, 230 en bachillerato. Cuentan con 9 profesores en bachille-
ratoy fatan 5 por nombrar; en primariahay 15 profesoresy fatal por nombrar;
hay unadirectoray profesoresde horacatedraparaQuimicay Fisica. Lamo-
dalidad del bachillerato esacadémica, pero sequierecrear € énfasisen gestion
educativay publica.

Ené colegio hay 10 grupos: 4 sextos, 2 séptimos, 1 octavo, 1 noveno, 1 décimo
y 1once. Enel 2004, salid laprimerapromocion de bachillerescon 16 estu-
diantes. Hay 7 salonesde clasey faltan 3; no hay salade profesores. Hay una
pequeniabibliotecay un laboratorio. Hastael momento han salido 3 promocio-
nesdeBasica

Dentro deladistribucién defunciones, estalade coordinar ladisciplina, paralo
cual semanalmentelos profesores seturnan. En el momento en que sehacela
visita, sevive un momento de muchatensién, pues, € encargado detareadebe
hacer hastalo imposible paralograr quetodos|os estudiantes estén ocupados,
teniendo en cuentaque, como yasedijo, van en e segundo periodoy alin no se
cuenta con la planta de profesores completa. Entre todos se debe tratar de
cubrir alos5 profesores que alin no han sido nombrados. Se observalatension
del profesor quetiene estafuncidn en susmanos, pues, cadavez queterminan
unaclase, Ilamaatodos |os profesores, hacen un balance de necesidadesy
asignaresponsabilidades paralas materias que estén sin orientadores. A lospro-
fesores|estocaasumir materias que no son de su competenciay rotar por |os
distintos cursos paracolaborar con estaemergencia.
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Para el ano 2001, se realizé un estudio pormenorizado de la situacion
sociolinguisticadelainstitucion. Se encontrd que de 614 estudiantes, 98 era
bilinglie, equivaentea 15% delapoblacion estudiantil. Enlasencuestasrediza
das parasaber lasrazones por |as cual es no hablaban nasayuwe, sedestacalo
sguiente
— Entrelosestudiantesdetercero, cuartoy quinto manifestaron que no ha-
blaban nasayuwe porquelesdebavergiienza.
— Otrosdijeron que no hablaban acausadelasburlas.
— También manifestaron que en lacasano les ensefiaban ahablar, aunque
lospadresfueran bilingUes.
— Otrosafirmaron queasu papano legustaporque cuando € estudiabaen
laescuela, le pegaban por hablar nasayuwe.

En palabras de Pablo Emilio, estasituaci on debe entenderse teniendo en cuenta
que

La institucion educativa por estar dentro del casco urbano y por
estar, pues, con |os nifios mesti zos, padres de familia mestizos, pues,
esto a vecesresultan oposiciones, asi que ellos creen que el proyec-
to Nasa es un proyecto solo paralosindiosy a veces critican por-
gue dicen que quieren generalizar, y todos volver indios y todos
ponerlosa pensar como indios. Ellos piden sus derechos, que tam-
bién tienen derecho a existir como mestizosy conservar la cultura
como mestizosy eso eslo que ellos reclaman también; pero por ser
aqui la Secretaria Indigena; y los mestizos son poquitos aqui, 0
sea, a nivel de Colombia nosotros somos minoritarios. El pueblo
indigena esminoritario, pero aqui en el municipioy dentro del cas-
co urbano, esta el resguardo de Toribio y losresguardos eslo con-
trario, los mayoritarios son los indigenas y los mestizos son los
minoritarios. Ahi esta la problematica de reclamar elloslos dere-
chos, no estanto hacer como ellos piensan sino que de pronto por
hacer oposicidén 0 no querer someterse en este proceso sacan de
disculpa eso, pero yo soy ingresado también al proyecto Nasa, o
sea, Yo trabajéy duré bastante afios y recibi también bastante ca-
pacitacion en esa parte, la parte de pedagogica, linguistica con
Marcos que nos dio también muchasideas de como trabajar, noso-
tros éramos profesores bilingties, no éramos en totalidad, o sea, €l
programa figuraba como bilinguies, pero en verdad bilingties éra-
mMos pocos; os demas eran monolingues, pero ellos por estar den-
tro de ese programa bilinglie tenian querecibir capacitaciones por
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igual, algunos con gustos, otros con poca importancia y eso, pero
ya por estar en ese proceso de educacion bilingle se tenian que
someter atodas esas capacitacionesqueexigia el programay cun
plir con todos |os deberes que tienen como docentes.

En este contexto seinscribelaexperienciaeducativay pedagogicadel maestro
indigenaencargado delaensefianzade nasayuwealosnifiosdeprimaria, quien
pasa”temporalmente” acubrir € tiempo del profesor de educacion fisicaque
hastael momento no hasido asignado.

3.2.1 Undiadetrabajo escolar dePablo Emilio

Han transcurrido tres meses de haber iniciado €l afio escolar, pero alin faltan
variosprofesoresen laplantadocente del bachillerato, por eso, setrazan varias
estrategiasafin de ocupar atodos|os estudiantes; al gunos maestros comentan
gue estan atravesando por unasituacion dificil, que hay que hacer todo 1o posi-
ble por sacar €l afo escolar adel ante.

Antesdeiniciar lasactividades, lamayoriadelos estudiantes estan por fuerade
lossalones; € coordinador de disciplinaestaorganizando con losprofesoresia
jornadadel dia. Acuerdan qued profesor de educacion fisicay nasayuwe se
haréa cargo de uno de los cuatro sextos. Como el colegio no cuenta con un
espacio paraeducacionfisica, setradadan alasafueras, apocosmetrosdela
escuela; cercaal rio hay un buen espacio donde se puedejugar o también se
puedeir a centro deportivo que fue construido recientemente, en donde hay
canchasdefutbol, basquetbol y voleibol. El maestro lesconsultaalosnifiosa
déndequierenir; ellosdicen queal centro deportivo. Todos caminan rapida-
mente parallegar pronto, pues, solamente disponen de unahora; luego, hay que
regresar a colegio paracontinuar conlasotrasclases. El profesor comentaque
hasta hace poco, tenian larecomendacién de no sacar alosnifios por temor a
los enfrentamientos armados que se pueden presentar y que paraellosesuna
granresponsabilidad s algolesllegaasuceder. En el colegio hay rastrosdelas
bal as que se han incrustado en las paredes, como recuerdo de |os momentos
criticosque havivido estapoblacion.

Al llegar a centro deportivo, un nifio se of rece paraabrir lapuerta; lallave no
funcionay setomaun tiempo. Pasan alacanchade basquetbol; €l profesor les
dicequeformenuncirculo dobleparajugar a juego "deloscorreazos'; setrata
deqgueuno delosjugadoresllevaenlamano unaramitay secolocadelantede
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unade las pargjas, € que queda detras recibe laramitay esta pendiente de
perseguir al que quedadetrasde él, quetiene que correr acolocarse delantede
otrapargja; s sedegaalcanzar recibe"fuetazos'; €l nifio que por tresveceses
alcanzado, debe pagar unapenitencia.

Antesde comenzar € juego, unadelasnifias se quedd solay estaballorando; €
profesor se le acerco para saber que |e pasaba; ella no quiso decir nada ni
participar. El maestro le pregunto al grupo quéle habian hecho; unosnifiosres-
pondieron: la amiguita se habia hecho con otra nifia para jugar.

El maestro aprovechaquelosnifios estan agrupadosy |es preguntaal gunas pa-
labrasen nasayuwe; elloshan estado enlaprimariacon é y losmotivarecordar
lossaludos, losnombresde a gunosanimalesy plantas; hay unanifiaqueno es
delaregion; esblanca, de cabello rubio; ellasabelos saludosy responde con
rapidez alaspreguntas, conoce expresiones. Al preguntarle por quélegustael
nasayute, ellaresponde que sumamahace empanadasy otras cosasparaven-
dery quedlaleayuda, y comenta: "yo mesubo aloscarrosy lesofrezco ennasa
yuwe porgue hay gente que no sabe el espariol; con el hasayuwe yo puedo
hacer muchascosas'.

Lanifiaque no queriajugar se quedasentada. El maestroiniciael juego; todo €
tiempo esta pendiente de que todos participen. Todosrieny disfrutan del juego.
Vuelveainvitar alanifiaparaque participey ellaselevantay seuneal grupo
parajugar.

Después de quince minutos, el maestro lesdice quelesquedamediahorapara
guejueguen con el balon. Se conformaun grupo de basketball y otro defutbal.
Unanifiasolicitadirigir € juegoy sehaceresponsablede grupo debasketbal; €
maestro sevajugar futbol conlosnifios.

Pasadalahora, seregresad colegio. Cuando € maestro vaarecibir a grupo de
décimo que estaba programado paraesahora, € coordinador leinformaquela
sicologaestacon este grupo 'y con los de undécimo en unacharla, quelosde
sextoy noveno estén libres.

Hay un espacio paratomar lasonces. Un profesor y unaprofesorallevan las
ollasconlosdimentosaunamesaimprovisadaque hay enlapartedeafuerade
laescuela. Allilosnifioshacenfilay reciben colada, arroz y platanosfritos. Cas
todos se sientan en el corredor a conversar y a descansar; no hay espacio
donde puedan jugar.
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Cone grupodesextosevaa espacio del rio. Sevuelvearealizar el juego de
lacorrea; el tiempo esmascorto y no alcanzaahacer nadamas. De nuevo se
regresaal colegio.

Al regreso al colegio hay lapreocupacion por |lenar unos formatos que han
enviado del Ministerio de Educaciony todos|os nifios deben tener yasu ficha
completa. Losprofesoresrevisanlosdatosy hacen llamar losquefaltan. Con
esto seterminael trabajo del dia.

El maestro tiene unas hojas guiaque ha preparado con laayudade un profesor
de Educacion Fisicaparahacer g erciciosde calentamiento, estiramiento, jue-
gosen pargjaseindividuales, y juegos de competencias.

3.3 LA EXPERIENCIA EN EL CENTRO EDUCATIVO
LA GAITANA, SEDE CENTRO RURAL MIXTO
LAGUNA SECA, MUNICIPIO DE SILVIA.

El centro rural mixto Laguna Secaestaubicado en un contexto rural que hace
partedel limite entreel municipio de Silviay € resguardo indigenade Pueblo
Nuevo, ubicado este tltimo en el municipio de Caldono, zonanororiental del
departamento del Cauca, adoshorasdelaciudad de Popayan. Desdelacabe-
ceramunicipa de Silviahay carreteradestapadatrangtable paravehiculos, mien-
tras que desde la cabecera de Pueblo Nuevo, lavia es poco transitable en
épocade lluvias. Laescuela se ubicaen lavereda Laguna Seca, unade las
cuatro que conforman €l cabildo LaGaitana.

LaGaitanaesun cabildo conformado desde 1997 que esta buscando laautono-
miadel cabildo de Pueblo Nuevo. Estasituaci on generatensionespoliticasentre
loscabildoseincluyealaalcaldiaSilvia, dado quelosterrenosdelasveredas
gue conforman LaGaitana, estan ubicadosunaparteen e municipiode Silviay
otraparte, dentro del resguardo de Pueblo Nuevo, municipio de Caldono.
Laveredal aguna Secaestaconformadapor 64 familiasy 276 habitantesque
pertenecen alaetniaPaez o Nasa que es su autodenominacion. El origen del
nombredelaescuday lavereda, son narradosen latradicion ora delasiguiente
manera
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Entre 1700 y 1750 € sitio no era poblado; la gente no se podia
acercar porgue existia una laguna en donde vivia un animal muy
fuerte y bravo, Ilamado sierpe. En los afios 1890 y 1910 ya fue
habitado por 2 familias de apellido Osnas. Estas familias al ver
gue era dificil ser habitado por la gente, planeo6 algo con €l fin de
destruir la laguna. En ese tiempo ya existian unos médicos tradi-
cionales muy practicos para cualquier tipo de jugadas y
refrescamientos. Losmédicosy el cabildo empezaron a quemar una
piedra muy grande para luego derrumbarla desde lo alto dela la-
guna; otras personas, médicos tradicionales, empezaron a abrir
una chamba inmensa con €l fin de secar la laguna. Asi fue como
destruyeron esta laguna y, por lo tanto, la llamaron Laguna Seca.

Laescuelase cred por iniciativade JuntadeAccion comunal. En un documento
delosdocentes seexpresa:

La escuela fue fundada en 1960 en una casa de la familia Ramos;
luego, paso ala casa del sefior Misael Pefia. Posteriormente, enla
casa del sefior Romulo Osnasen 1962; después, paso al sitio donde
hoy existe en el afio 1.965. Los profesores que trabajaron en esa
época fueron Ana Zafiga, Evelio Molano, que fue trasladado con
laplazaaMiraflores. Por esta causa, la escuela quedo cerrada por
un tiempo de 3 afos. Trabajo |luego una profesora Enriqueta, pro-
cedente de Miraflores. La profesora Aleyda Hurtado del afio 1984
-1987. Sgue desde €l afo 1987 hasta 1995 €l profesor Alirio Ra-
mos, bilingtie Paez. Por ultimo, recibeel cargo el docentedirectivo
Alberto Pefia

Actuamente, e centro docentetiene cuatro edificaciones con paredesdeladri-
Ilo que sehan construido alo largo del tiempo. Laprimeraesunacasacon dos
habitaciones; en ellas se guardan materia esdidacticosy se usan parahospedar
visitantes. A continuacién, se encuentralaconstruccién mas antigua, unacasa
con techo de tegjadonde funcionan dos salones. Fue edificadacon aportes eco-
nomicosde municipiode Silviaparalosmateriaesy d pago deun maestrodela
zona. Lacomunidad, por su parte, aporto recursos parael trasporte, ademas
del apoyo en mano de obra. Contindlaunaconstruccion recienteen ladrillo con
techo de eternit para dos sal ones que estuvo acargo deingenieros, cuyosrecur-
sos econdmi cos fueron destinados por € municipio de Silviay el Cabildo de
Pueblo Nuevo como parte delosrecursos de transferenciaaentidadesterrito-
riales. Finamente, hay unacasadondefuncionanlacocinay € restaurante; la
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zonade restaurante fue usadacomo sal on de clase hastaque seterminé lanueva
edificacion. Al lado delaprimeraconstruccion, seencuentran | os servicios sani-
tariosy unlavadero. Detrasdelaescuelaestae terreno delahuertaescolar. Al

lado delaescuelaestalacanchadefutbol delavereda. Conlos procesosde
reunificacion delasescuelas, secred € centro educativo LaGaitana, conforma:
do por lasescuel asde Laguna Seca, LomaAmarillay Lomade Carmen. Enel

centro docente Laguna Secalaboran tresdocentes. € director, que es profesor
nombrado por e Departamento, un maestroy unamaestra, que trabajan por
contratostemporal es pagadosiniciamente por el Cabildo con unabonificacion
y, ahora através del Departamento a partir de un convenio con el CRIC de
ampliacion de cobertura. Todos|os docentes son bilingues, exigenciadelos
padres de familiaque consideran que se aprende mejor trabajando en losdos
idiomas

En el 2004 se matricularon 87 estudiantes. Todos seidentifican como paeces,
son hablantesde nasayuwe, excepto tresalumnos. Varioshifiosviven cercaala
escuela, a20 minutos de camino. Cuatro delos nifiosviven a45 minutosde
camino alaescuela. Pocos estudiantes contintan los estudios después de la
escuela; ddl grado quinto segradiian entre 3y 5 a umnos. A ctua mente, algunos
jovenesestan realizando € Bachillerato Acelerado aDistanciadurantelosfines
desemana, enlapoblacion denominadalL iberia, a3 horasdecamino. Aunguela
cabecerade Pueblo Nuevo, cuentacon colegios, lamodalidad espresencid, lo
quedificultaredizar paralelamente actividadesdeestudioy trabgjo.

A pesar dequeel PEC (Proyecto Educativo Comunitario) sesoportaen laidea
de autonomia comunitaria, €l Cabildo cuentacon el apoyo delaalcaldiade
Silviaparalacontratacion de un profesiona encargado delacapacitacion, acom-
pafiamiento y sistematizacion deinformacion. Ademés, laacaldiafinancia la
implementaci on de proyectos pedagdgi cos, destinando recursos paracapacita:
cion, materiaes, dimentacion, transportey material didactico.

Deacuerdo con &l maestro, € principal planteamiento del PEC'® consisteen el
fortalecimiento delaidentidad, € idioma, lacosmovisiény laeducacion propiae
interculturd.

16 Lasorientacioneshasicasy generalesdel PEC hacenreferenciaa: participacion delospadresde
familia en el proceso de formacion de los estudiantes; involucrar al resto de la comunidad de la
vereda en ladinamica del plantel; reafirmaciony fortalecimiento delaidentidad Nasaatravésdela
historia propia; fortalecimiento dela practica de valores propios; valoraciény participacion en el
gerciciodelaautoridad propia; dar elementos basicos que permitanir cualificando el liderazgo en
el futuro. El centro docente debe constituirse en el gje que dinamice el accionar dela vereda, y la
participacion en los espacios comunitarios propios. El Centro Educativo debe ser un centro de
investigaci 6n que motive con la practica la vocacién agricola.
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3.3.1 Undiadetrabajoescolar deBolivar

El maestro vive en lacabecerade Pueblo Nuevo; todoslosdias sedesplazaala
escuelaen motocicleta; demora20 minutose vige. Orientasmultaneamentelos
gradoscuartoy quinto debasicaprimaria.

El salon de clases esde color habano. Hay dos tableros de madera: €l dela
izquierda, correspondea grado cuarto; € deladerecha, aquinto. Hay unarchi-
vador, encimadel cua y enlapared, |osestudiantes colocan las manualidades
realizadas en clase de educacion artistica: bordados, jigrasdelanay de cabuya,
sombrerosde paja.

El total de estudiantesesde 17, delos cuales 11 estan en cuarto, 6 nifiosy 5
nifias, con edadesentre 10y 13 afios. En &l grado quinto hay 6 estudiantes, 4
nifiosy 2 nifias, con edadesentre 12y 16 afios. Al lado izquierdo se ubicanlos
estudiantes de cuarto. Los estudiantes de quinto se hacen al lado derecho.
Generadmente, lasnifiasseubicany trabgjan juntas.

El maestroinicialaclase sdludando eindicandoleslasareasquevan atrabgjar;
lesinformaque e proximo lunesaunque esfestivo, hay clase porque posible-
mente el jueveshay reunion de docentes.

En cienciasnaturales, € maestro solicitaal os estudiantes de cuarto que consul-

tenen el diccionario laspalabras que escribe en e tablero: vegetal, medicinal,

alimentos, industria. L osestudiantesvan por |osdiccionarios que se encuentran
en € pupitre del docente, ubicado en laparte de atras; se dedican abuscar las
palabrasy aescribir en el cuaderno; cadauno hacelatareaaunque aveces se
apoyan entre si. Pasado el tiempo requerido, el maestro les pregunta por €l

significado delas palabras; algunos nifios comienzan aleer del cuaderno. El

maestro expresay escribeen € tablero el significado, por gemplo: vegetales:

son todas las plantas que nos sirven de alimento; luego, les habla en nasa
yuwe. En agunoscasosdaegjemplosde entorno, asi, enlaindustria, escribeen
el tablero: plantas que sirven paralaindustrializacion. Lesdice: como los
pupitres en|os que estan sentados, son de madera. Pide otros € emplos, pero
losnifios no responden; é contintiadando ejempl os. Unanifiapresentadosen
nasayuwe. El maestro escribe en €l tablero €l siguiente gjercicio: dibujar las
plantasmedicinales que seconoceny escribir el nombre; luego, lesdiceen nasa
yuween quéconsistee gercicio.

En espafiol, lespreguntaalosestudiantesde cuarto s tenian tarea; ellosrespon-
den queno. Preguntacual fued ultimo verbo que conjugaron; con losestudian-
tesbuscaen e cuaderno; lesdice que conjuguen e verbotrabgar. Escribeend
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tablero el verbo; les preguntacuales son los pronombres, pero |os estudiantes
apenas estan escribiendo en € tableroy no leresponden. Enformaverbal hace
el gercicio en nasayuwe. En e momento en quelosestudiantesdequinto salen
del salénaun gjercicio, losde cuarto cambian de puesto. Cuando el maestro
saledd saldn, los estudiantes contintian haciendo € gercicio. Por solicitud del
profesor, unanifiasalearealizar en € tablero €l gercicio ennasayute; o hace
con confianza y sin temor. Como no alcanza el tablero, lo bgjaal suelo. El
maestro le hace unacorreccion; ellacaptae error, borralo quehizoy corrige.
Paraotrapartedel gercicio, salevoluntariamente un nifio; otro deellosse ofre-
ce paraayudarle cuando se haequivocado o desde su puesto ledicedondele
fatantildes. Lo hacesinintervencion del maestro. Cuando € maestro solicita
especificamenteaunadelas nifias hacer €l gercicio, ellase muestratimiday
resistente, pero e maestroy otrosestudiantesledicen quéhacer y ellaredizae
gercicio.

Despuésdel descanso se cambiaalaclase de matematicas. El maestro lesco-
mentaquevan ainiciar losnimerosfraccionarios; lesescribeen d tablero ¢ Qué
son los nimerosfraccionarios? un numero fraccionario esunadivision que
consta de un dividendo y un divisor. Lo expresaen nasayawe; les dice que
vanaver un ggemplo con el dibujo de unanaranja; los estudiantes copian del
tableroy seleccionan lanaranja. El maestro lesdice quelapartan en unamitad;
leshablaen nasayuwe, selee un medio; 1: numerador o unidad, 2: denominador
oloquesedivide. Leshace gréficasde manzanasy lespideleerlas. Losestu-
diantesdicen cuatro medios; € lescorrigeaun cuarto.

Mientras|os estudiantes de cuarto hacen latarea, el maestro sedirigealosde
quinto; lesescribe en e tablero las pal abras que deben buscar en € diccionario:
vitaminas, minera, proteinasy carbohidratos; luego, les preguntael significado.
En espariol, e maestrolesescribe en € tablero un gercicio: completelaspala
brasconlaterminacionjear, jeria, jero,-bru__ , sona

Lesexplicaen nasayuwe; losnifios|e preguntan en nasayuwe. Enotrosinterva:
losconlosestudiantes de cuarto, € maestro lesproponeotrosegerciciossimi-
lares, como escribir pal abras que empiecen por adje, obje, adj, ohyj...; leshabla
en cagtellano. Losestudiantes solicitan explicacion; € lescontestaen nasayuwe.
El maestro haceuno delosegjerciciosen € tablero. Lesdiceque pueden salir a
trabgjar fueradel saldny sacar lospupitres; lesadviertequeno esajugar. A las
11.30 am. entran algunos estudiantes, el maestro sale del salénallamar alos
demés. Lespideresponder € gercicio en e tablero. Unnifio salevoluntaria-
mente arealizarlo; esapoyado por |0os que estan en sus pupitres. A veces, hay
varios estudiantes en el tablero escribiendo y ayudando acorregir. Cuando ya
estén muy dispersos, el maestro les pide que sesienten. En el areade mateméa
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ticas, escribe en el tablero € gercicio: encuentralos cuadradosy los cubos
perfectosdelassiguientesexpresionesy plantealaoperacioninversa: raiz cua
dradao cubica. 152=15x 15, 2V. Losestudiantestrabajan por si mismosel
gjercicio; aveces, interrumpen lo que e maestro estatrabajando con €l grado
cuarto parapreguntasy Correcciones.

Despuésdel almuerzo trabajan religion. Laclase eslamismaparalosgrados
cuartoy quinto. El maestro escribeen € tablero: € 1 de noviembre recordamos
anuestrosdifuntos, nuestros difuntos dgaron grandes ensefianzas, laofrendaes
un agradecimiento. Solicitaalosestudiantesquelean ddl tablero; é leey solicita
guetodoslean a tiempo. Leshablaen nasayuwe, losestudiantesresponden en
esalengua; serien; preguntan qué esensefianzay quelesensefiaron los antepa
sadoscomo € trabgjo, sembrar, cosechar. Unanifiapreguntaque eslaofrenda;
él contesta que es un agradecimiento. Lesindica escribir con letra pegada,
mientrastanto revisaacadaestudiante el gercicio pasado. Losestudiantesle
preguntan sobre el diade hoy. EI maestro lesdice que es 31 de octubre, diade
losnifios, pero que ahi no lo celebran, quelo hacen endiciembre. Losestudian-
tes hacen latarea que no habian hecho en casa. Consiste en hacer dibujosy
colocarleslosnombresen nasayuwe; usan unacarpetaqueguardanend archi-
vador. Latareaconsistiaen quelos estudiantes debian preguntarle alos padres
defamilialasplantasasociadascon e cultivodemaiz.

Laclasedenasayuwe se hizo siguiendo las unidades de un texto en eseidioma.
Setrabaj6 desdelaleccion 10 ala15. El maestro escribe en el tablerolo que
estaen el texto; todas|as|eccionestienen lamismaestructura: nombredela
leccion en nasayuwey castellano, fonema, palabra, oracion, silaba, vocabula
rio. El maestro escribeen el tableroy pronuncia; |os estudiantesrepiten, escri-
ben en &l cuaderno; algunos se entretienen haciendo otras cosas. Enlaleccion
15 yae maestro no escribe mucho en el tableroy lamayor partefue dictaday
copiada. Latraduccidn sehace sin mayor explicacion o reflexion dd significado,
incluso en algunos conceptos abstractos. Faltando 5 paralahorade salida, €l
maestro lesdice queterminaron. Lesrecuerdaunatareay dicequelosesperae
lunes
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3.4 LA EXPERIENCIA EN LA ESCUELA COMUNI-
TARIA EL MANZANAL DEL RESGUARDO DE
QUIZGO

L aescuelaconocidacomo centro docente bilinglie El Manzana , estaubicadaen
el arearural, a4 kilometrosde distanciadelacabeceramunicipa deSilvia enla
veredaEl Manzanal, unadelasdoce veredas que conforman €l resguardo indi-
genadeQuizgo, end municipio de Silvia, zonanororiental del departamento del

Cauca

El resguardo de Quizgo estaconformado por 4.880 habitantesy 655 familias.
Estaorganizado politicamente por el Cabildo que cuentacon los programasde
educacién, salud, nutricion, produccion, recreacion, culturay deportes. Existen,
tambi én, las Juntas de Accion Comunal enlasveredasy |os Comités de depor-
tes, trabaj 0, educacion y salud, organizaciones quetrabajan deformadirecta
cone Cabildo.

Lasescuelasllegan a resguardo de Quizgd en 1930, con € impulso delaeduca
cionrural. Lasprimerasescue as se ubicaron enlasveredasde Quizgo, El Sala
do, El Tengo y Penebio; funcionaban en casas cedidas por lasfamilias. Los
profesores eran pagados por la comunidad, a partir del aporte en dinero 'y
especies. Las comunidades construyeron las escuel as através de mingas con
materiaesdelaregion. Actualmente, hay 9 escuelas, cadaunacuentacon junta
de padres de familia, el cabildo escolar, consegjo académicoy lacomunidad
educativa

LaveredaEl Manzanal fue creadaen 1972. Estaconformadapor 130 familias,
delascuales, aproximadamente, 60 estan vinculadasalainstitucion educativa.
L osestudiantes son indigenas; seautodenominan quizglenos, no hay mestizosni
afrocolombianos. En € resguardo de Quizgo hay poblacion paez, guambianay
campesina. Laactividad econdmicagiraalrededor delaalfareria(elaboracion
deladrillosy tgas); laagriculturacon cultivosde papa, maiz, ulluco, hortalizasy
frutales, y laganaderiaen pequefiaescala. Algunasfamilias sededican alaex-
tracciondepiedray arenaenunrio. Enlaveredahay unaasociaciondeladrilleros,
laempresacomunitariaL aEsperanzay |oshogarescomunitariosdel ICBF.

En el centro docente El Manzanal |aboran cuatro maestros, doshombresy dos
mujeres. Loshombres son maestros of icial es; estan nombrados, ganan un sala-
rio seguin el escalafon docente. Uno de ellosrealizalasfunciones de director
encargado einicialmente fue maestro comunitario. Las profesorasson licencia
das en Etnoeducacion. Lamayor parte del tiempo estuvieron vincul adas por
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contratos que solo cubrian e periodo declasesy notenian en cuentael escala-
fon docente. Hace poco tiempo, mejoraron sus condiciones|aborales; unade
ellaspasb acontrato provisional por el Departamentoy laotraaun contrato
anual con prestaciones.

El centro docente El Manzanal surgié como unaescuelacomunitaria, comolo
narrael anterior coordinador de Educacion del Resguardo:

El proceso educativo del Manzanal surgi6 a raiz del proceso de
luchadelatierra, en el 86 maso menos. El objetivo central era, a
través de la escuela, arrancar el proceso de recuperacion de las
tierras. En esa época no teniamos una escuela; no habia ni una
junta de accion comunal. En esa época no se hablaba de educa-
cion propia ni deautonomia. Los mayores no eran estudiados, pero
tenian una gran capacidad en cuanto a la definicion de lo que hoy
[lamamos politicas, pero en ese tiempo se llamaba decision de los
mayores. Por gjemplo, € gobernador del Cabildo hacia la aten-
cion era en el parque; no tenian un espacio. Cuando llovia dema-
siado pedian permiso en laiglesia o en la alcaldia; en esa época
iniciaron internamente. A raiz de eso, Ilegd el Bienestar Familiar
gue entregaba a las madres de familia una remesa para |os nifios.
La comunidad miraba que era importante tener una organizacion
y dijeron que era importante tener una educacion. Lo primero que
plantearon es que no sabemos leer ni escribir; para uno enfrentar
al estado lo primero es saber firmar. Nombraron un profesor co-
munitario que voluntariamente comenzo a trabajar sin remunera-
cion. Iban de casa en casa a esas clases; decian en esta semana
vamos a la casa de tal compariero. Arrancamos con los adultos.
Posteriormente, se dijo esimportante arrancar con los nifios; te-
ner nuestra propia escuela para poder fortalecer una escuela pro-
pia. Lavision central era que los hijos también pudiéramos leer y
escribir. Se hizo una escuelita; la profesora era Barbara Velasco;
fundd la escuela en la casa de ella. En el transcurso del tiempo se
dijo que era importante tener una escuela propia, no en casa de
familia que no era un espacio comunitario donde sepodiair a cual-
quier hora. EI CRIC comenzo6 a hacer un taller de una semana
para trabajar sobre la parte pedagdgica. En ese momento, tenia-
mos un techo en un lote que se habia comprado con recursos de la
comunidad para hacer la escuela. El profesor Manuel continuo;
hubo una posibilidad de nombramiento y se nombré. Con la mis-
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ma gestion selogréir ampliando; 1legaban mas estudiantes. Cuando
la organizacion nos apoyo para financiar maestroscon el convenio
la Maria, pudimos vincular dos maestros. A partir de afio 99; lo-
gramos hacer una investigacion con el apoyo del CRIC "asi es
Quizgd", se logro mirar la identidad, el origen (Laurentino
Tunubald).

Actuamente, laescuelafuncionaen unacasacon paredesdeladrilloy techoen
tgja. Lacasaestacercade unapendiente con riesgo de erosion por o que se
estdadelantando laconstruccion en ladrillo delanuevasede, mascercadela
carretera. El Centro Docente esabierto; enlacasafuncionan loscuatro salones
y lacocina; aunlado, se encuentralabateriasanitaria, y a otrolado, lacancha
defutbol delavereda. En el salén masgrande, quetiene puertametélica, se
almacenaun balde con losgranos del restaurante escolar, un archivador con
cubiertos de cocina, los documentos de los nifios, 2 grabadoras, materiales
didacticos y papeleria, un estante donde se ubican lostextosescolares, que
basi camente son de escuelanuevaparalosgrados primero, segundoy tercero;
unamesacon materiales paratrabajo delosnifiosy nifias (pinturas, cartuling,
cabuya, hilos, colores, pinceles, |4pices, tizas, tijeras, semillas). También sequardas
ahi, herramientas delahuertacomo palas, machetesy material deriego. Enel
sal6n de quinto hay dostelaresgrandesy uno pequefio. Lahuertaescolar esta4
separada; seencuentraen otracolina, a 20 minutos de camino.

Hay 100 estudiantes matriculados delos cual es asi sten regularmente 79. Algu-
nos seretiraron porque sefueron atrabgar, otros porque conformaron pargjay
otros, porquesevanatrabgar a tierracaliente. Sepresentan diasy épocasen
guedisminuyelaasistenciaaclase por laparticipacion delosestudiantesen la
economiafamiliar. Los martesalgunosnifiosvan atrabajar alagaeriadela
poblacion de Silvia; ahi transportan mercadosen suscarretillasolasayudana
empujar. Enlafabricaciondeladrillos (20 familiastienenladrilleras), elosayu-
danatradadary regar lasfilasdeladrillos. Enlastemporadas de cosechade
café, van alazonacaliente del municipio de Moraesdondelospadrestienen
fincas o seemplean comojornaleros. Algunasnifiasno van aestudiar cuandolas
dejan cuidando alos hermanos més pequerios.

Laescuelacubrelosgradosceroy cinco primeros afiosdelabéasicaprimaria.
Generdmente, losgradosceroy primeroy, cuarto'y quinto son orientados por €
mismo profesor. El horario escolar estaprogramado desdelas8 a.m. hastalas
2.30 p.m. con un descanso de media horaalas 10 am., donde se ofrece la
coladade bienestarinaproporcionadapor € Instituto Colombiano de Bienestar
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Familiar ICBF)y, otroalas12m. ene quesesirvee amuerzo. Losprofeso-
rescoinciden en afirmar que el restaurante esbasico paragquelosnifiosy nifias
asistan alaescuela; incluso, algunos prefierenir aunaescuelamaslejanasi
cuentan con unamejor alimentacion.

El cabildo de Quizgd hatenido unaingerenciadirectaen laeducacion del Res-
guardo, atravésdelosrecursosdetransferencia, proyectoscon ONGs, lapar-
ticipacion en laestructuraorganizativadel CRICy las negociacionescon las
entidadesgubernamental es.

L os cabildos destinaron recursos de transferenciaparalaconstruccion dela
escuelay el pago de maestros. Desde 1991 laFundacion Christian Children's
financié d proyecto Surgir quetienecomofin fortalecer laorganizacion palitica,
socia y cultural del resguardo, con el que se apoyo losprogramasdesaludy
educacion. Con estos recursos se hicieron lostalleresdel PEC y se pago la
bonificacion delamaestraguambianadurante 9 afios.

A nivel local, cuando selogran dianzas entrelaadministracion municipal y la
organizacion indigena, se consigue contar con presupuestos destinados parala
Etnoeducacidny laconstruccion de escuel asen zonasindigenas, especiamente,
cuando €l nivel organizativo cuentacon poder de negociacion:

A nivel de municipio cuando nosotros comenzamos el proceso, era
muy dificil porque lajefatura de nicleo, el alcalde, prestaba poca
atencion; nos decian que era injusto invertir recursos en pago de
maestros. Pero, con los recursos de transferencia del Cabildo de-
ciamos tenemostanto y de la al caldia necesitamos tanto para que
nos cofinancie. La alcaldia ya nos comenzd a dejar 10s recursos
para que como programa de educacion definiéramos, a lo menos
ya nostenia en cuenta y nos llamaban. Posteriormente, dentro de
ladistribucion presupuestal en la parte educativa, nosllaman como
comité de educacion y nos dicen en qué van a invertir, cual esla
prioridad de ustedes, frente a eso para poder distribuir la parte
presupuestal. Eso se ha ganado por el mismo movimiento indige-
na, por lalucha, por tener representantes dentro dela administra-
cion. Ya esuna politica que se ha trabajado y, ahora, independien-
te de quien llegue de alcalde, tiene que hacer la concertacion con
las autoridades; ya nos tienen en cuenta en este momento. Antes
era diferente; nos decian como que lo ustedes necesitan es un ba-
I6n; asi, ahora ya las cosas han cambiado; hay una coordinacion
en la parte de gestion. Por gjemplo, sobre el nombramiento, € al-
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calde nosayudd en la gestion. El jefe de nlcleo esindigena; tenia-
mos la esperanza que por ser indigena fuera el puente de mante-
nernos masinformadosy hacer fuerza para quelaspoliticasdelos
indigenas tuviera mayor ingerencia en la Secretaria, pero final-
mente es muy normativo; eso es una desventaja. Sn embargo, €l
alcaldedice asi tengamos un jefe de nlicleo guambiano que es muy
conformista conlaley, independientemente de eso vamos a traba-
jar y él nos ha apoyado (Laurentino Tunubal&).

En € proceso organizativo de Quizgo, € Cabildo planted unaestructuraparael
areadeeducacion, lacua estariasubordinadaalaasambleageneral y a cabil-
do.

AnAMBLEA GERERAL i

.

CARILDD |

o

Lomid de edecaciim |

g 4 4 Ty

Consejo ‘ Consejo

directivn e EETICD lamil

Coimanido educativa

Jumis de padres de ‘ Ll bl escnlan

Grafico No 1 Estructura Cabildo Quizgé

El PEC seconstruyd en 1993, liderado por e comité de Educacion del Cabildo
con el objetivo de fortalecer la comunidad. Fue asesorado por docentes
guambianoscomo Manuel Molinaen € areade cosmovision, pedagogiay edu-
cacionindigena. El sacerdote misionero, Antonio Bonanoni, lider enlazonanor-
te, e CRIC, docentesdelaUniversidad del Caucay un profesiona financiado
por el municipio parasistematizar informaciony construir €l documento. Se
trabg0 apartir detalleresen veredasy zonasen losque participabael comitéde
Educacion, lideres, padresdefamilia, profesores especia mente comunitarios.
Iniciamente, se presentaron tensi ones con algunos docentes oficiales porque
ellosno estaban de acuerdo con dedicar mastiempo del convenidolaboramente.
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3.4.1 Undiadetrabajoescolar deSandra

Lamaestravive en unavereda cercade la cabeceramunicipal de Silvia; se
demora 30 minutos el recorrido desde lacasaalaescuela; sevaen trasporte
publico untramo delacarretera.

Laentradaaclase estéa programada alas 8 am. L os docentes esperan aque
Ileguelamayoriadelos estudiantes, por |0 que, generalmente, seiniciaalas
8.30. Losnifiosjuegan o esperan fueramientrasinician lasclases. No sehace
filaparaentrar alossalones. Losnifiosy nifias, quellegantardea salon, entran
snquelesllamenlaatencion.

El salon declasesutilizado por lamaestra y losnifiosy nifiasdel grado tercero,
tiene un tablero demaderacolor verdey 8 pupitresdemadera, doble puesto. En
el Ultimo pupitrelaprofesoratienelostextosescolaresy documentos. Loshifios
sehacenalaizquierday lasnifiasaladerecha. El saldntiene unaventanapeque-
fiapor o que esoscuro. L as paredes son de color rosado; sobrelapared estael
calendario escolar, unahojade papel con el alfabeto hecho manualmenteen el
gue han pegado letras, un afiche del XI Congreso del CRIC, un afiche de
Jesucristo, 7 dibujos sobre paisgjerura (5 acuarelasy 2 con materiales del
entorno), 2 relojes de madera, 2 cartulinas con mufiecos de tiras comicas, 5
paldbrasen namtrik y lalista, en cartulina, delosnombresdelosestudiantesque
hacen parte delascomisionesde aseoy cuidado delosconejos.

En el salon, lamaestrasaluda, |es dice que canten buenos dias sefior, perolos
nifios|e preguntan qué clasetocay cuentan que no hicieron latarea. Lamaestra
inssteend canto: "buenosdias, sefior; lamafianahanacido cantando, buenos
dias, sefior”.

En la clase de matematicas se trata el tema de fraccionarios. La maestrase
orientacon untexto dedondeextrae losdibujosy lainformacion queescribeen
el tableroy solicitaalosestudiantesquelean. Un nifio leelafraccion 1/2 dela
siguientemanera: "undos’. Lamaestrale corrige; hacefigurasen el tableroy
solicitaqueescriban € fraccionario; losestudiantestrabajanindividua mente, en
parejas 0 en grupo. Cuando tienen dudas|laman alamaestraquien vaacada
puesto; lesrevisay s estamal leshace preguntasy lesorientaen |o que deben
hacer. Unnifio salearesolver € gercicio end tablero.

Contintialaclase de sociaes. Lamaestravaaotro salon por los libros; los
reparte por parejas de estudiantes. L esdice que contesten lapagina23"sobrela
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historiapersona yaquetodostenemosunahistoriasobre de dondevenimosy lo
guenosgusta’. Lamaestra lesdice que puedentrabajar afuera, en € patio. Las
nifiastrabajan en grupo; parte de ellashacen €l trabg o; otras, tejen o bordan.
Otras, esperan que sedesocuped libro parainiciar latarea. Llaman alamaestra
parapreguntar o paraquelesrevise € gercicio.

A las10am. unodelosnifiostocd lacampana. Fueron alacocing, hicieronfila
pararecibir € refrigerio. Sdlo hay unamesay unabancaenlacocinapor lo que
setomanlosalimentosafuera, parados o sentadosen el andéndelacasa. Juga
ron fatbol, en un extremo delacanchalosnifios; en el otro extremo, nifiosy
nifias. A unlado, lasprofesorasy |asnifias se entregaron regal os porque estaban
jugando alaamigasecreta. Paralas profesoras, €l regalo eraunabotellade
lechey un paquete de galletas. El recreo se demoro méstiempo delo previsto.

Enlaclasedeespariol, lamaestralesinformaque vaaleer paraque respondan
dos preguntasy dibujen en el cuaderno. Ellaescribe el titulo en el tablero en
namtrik y castellano; valeyendoy traduciendo a namtrik; explicaalgunosas-
pectos como lavaradel Cabildo; escribeen el tablero € gjercicio que deben
hacer: shemoy lavara; dibujar, responder: ¢qué persongjeshay en el relato?,
¢uétrai e aveend pico?, ¢quérepresentan lasvaras? Unnifiole preguntas se
deberesponder en castellano, ellaresponde que si. Lamaestralesdatiempo
paraque hagan el gercicioy paradelamentevarespondiendo lasdudasy, vuelve
y leed relato. Ellatgelablusaenlanadeunadelasnifias. Algunosestudiantes
salieron ahacer e gerciciofuerasindecirlenadaalaprofesora.

Enlaclasedenamtrik, agunosnifiosy nifias cantaron|os pollitosen esalengua.
Lamaestrasalio aun [lamado delaotraprofesora; lamayoriade estudiantes
sdierondetrésdedla. Al regresar, lesrecuerdalaclaseanterior; estanviendoe
sonido sh, lo escribeend tableroy vapronunciando € fonemacon lasvocales,
shi, she, sha, conectacon € relato de la clase de espariol que erade shamo;
preguntapor palabras quetengan € sonido. Losestudiantesdan g emplos; ella
loescribeen e tableroy traducea castellano; lesdice que hagan losdibujoso
gue pueden pegarl os. Ellahace dibujosen € tablero. Losestudiantes copian en
el cuadernoy lemuestran paraquelesrevise s estabien. Algunos estudiantes,
especiamentelas nifias, salen atrabgar fuera; otros, sequedanen el salon.

El tiempo del almuerzo demord 30 minutosmasdelo previsto. Lasprofesoras
organizan nuevamentee juego de amigo secreto; ahora, sesumanlosnifios. Los
estudiantesjuegan futbol enlacancha.
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Lamaestracontintacon el gercicio anterior. No hay el cambio deasignatura
previsto end horario escolar. Ellasolicitalapronunciacion de pa abrasen namtrik;
algunos estudiantes hacen chistesy serien delapronunciacion delosotros. Les
recuerdaquienesdebenir adar el pasto alosconejos. Losestudiantes|e pre-
guntan si yavan ahacer costura, entonces, las nifias hacentejido enlana, los
nifiosentela. Unnifio nollevé e tejido por 1o quelamaestrale pasaunahoja
paraque hagadibujos.

El director le hablaen namtrik alamaestrapor laventana. Losnifiosmiran o
hacen el bordado. Unanifiaentraal bebé delapersonaquepreparalosaimen-
tos. Losnifios salen cuando quieren hacerl o, otros contindian trabajando. A las
2.10terminalajornada. Losestudiantesdicen alaprofesoraqueyaeslahora
de salida. En medio delaclase, unanifiasiguetegjiendo y otrabordando; la
maestrano lesdicenada; a contrario, aveces, lesayuda.

Lasclasesestan programadas hastalas 2.30 p.m. Minutosantesdeterminar la
jornada, losestudiantesinician €l aseo del salony delosbariosy son apoyados
por lasdocentes.

3.5 LA EXPERIENCIASEN LA INSTITUCION
AGRICOLA GUAMBIANO

L osnam misak o guambianos, nombrebgjo e cua sehadifundido laexistencia
deestegrupo indigena, habitan en su gran mayoria, a nororientedel departa-
mento del Cauca, pero también han migrado aotrasregionesdel departamento
y del pais. Losdatos que se presentan secircunscriben a resguardo de Guambia,
en donde se concentralamayor parte de pobladoresy laexperienciaeducativa
gue hemosescogido parad presente estudio de caso. El idiomaquehablan esel
namtrik, o guambiano, lengua que se habla también entre los ambal uefios,
quizglenos o totoroes, quienesno seidentifican como guambianos, Sno, bgod
gentilicio correspondiente a de su resguardo. Entre estos Ultimos hay pocos
hablantes, pero hay ungraninteréspor recuperar lalengua. EI namtrik o namui
wam, "nuestralengua’, estaclasificado como unafamilialinguisticaindependien-
te. Lapoblacion estimadaparaeste grupo étnico esde 20.782, equivalentesal
3% delapoblacionindigenanacional.

A partir de 1978 | os guambianos se plantean unaserie de e ementos centralesen
sulucha por losderechos como pueblo, entrelos cuales resaltan larecupera
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cionde territorio; delaautoridad propia; de unaculturay pensamiento propios,
delaautonomiay lareconstruccion econémicay socid. (Plandevida: 1994).

En 1992 hicieron un censo con € apoyo del Centro deAsesoriasintegralesdela
Central de CooperativasAgrariasLTDA, CENCOA, con el cua sepudo esta-
blecer (sintener lacoberturatotal delapoblacién) quelatasadeana fabetismo
en personasmayoresde 10 afios|legabaaun 24.2%, siendo lasmujereslasmas
afectadas. Delas 9304 personas censadas, establecieron qued ciento por cien-
to hablalalenguaindigena; €l 80% laleey el 58% laescribe; el 89% hablael
espariol, el 58%loleey lo escribe.

En 1994, elaboraron el Plan de VidaGuambiano, afin de proyectar de manera
consciente sisteméticay participativa, diversasformasdereconstruccion socid,
histéricay cultural deun pueblo, qued igua que muchospueblosindigenas, vive
lacrisisdelamodernidad. El planteamiento queformulan conrelacionala
educaciones.

Los guambianos miramos la educacién en todos los ambitos de la
vida, en la familia, en las cocinas, en la naturaleza. Son todos |os
conocimientos, valoresy normas que se comparten. La educacion
esrespeto, eslarelacion armonica con losotrosy con la naturale-
za. Por eso €l interés por luchar por una educacion propia.

Por eso, los taitas, los mayores, hablan de como educar al nifio
desde siempre, con |os elementos propios guambianos, con e con-
sgjo delos padres, con la experiencia de los anteriores.

Esto no desconoce que también es necesaria la educacion que se
imparte en las escuelas, en |os colegios; pero esta educacion debe
ser acorde con nuestraidentidad, nuestra cultura, nuestro medio”.
(Plan de Vida: 73:1994)

End proceso vivido por € pueblo guambiano, podemos apreciar quelaeduca
cion haocupado un lugar importantey desde 1985, secreael Comitéde Educa
cion, bgo e gobierno ddl taital orenzo Muelas. Laestrategiaque seimplementd
desde ese momento, fuelael aboracion de planeamientosque parten del andlisis
dediferentes situaciones sociales, territorial es, econémicas, educativas, de sa-
lud, etc, y sobreellasse proyectan acciones. Parael caso delaeducacion, éstas
tienen quever entreotras, conlaarticulacion deloscentros educetivos, elabora
cién de propuestas curricul ares, decisiones sobrelaescrituradelalengua, for-
maci6n de maestros, investigaciony produccion de materiales.
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Desdeeseinterésparticular € Cabildoy & Comitéde Educacion, adelantaron
enel afo 2000- 2001 un proceso deevauacionintegral delas19 escudasy del
colegiode resguardo " Ingtituto AgricolaGuambiano”. Recopilaroninformacion
cuantitativa sobre lasituacion delas escuel as; laparticipacion delospadresde
familiaen e proceso educativo; caracteristicas sicol 6gicasdel nifio guambiano;
actividades querealizan losnifiosy en las cuales se destacan; estado en que se
encuentran losnifiosy jovenesdel resguardo seguin losmédicostradicionales,
estado delaeducaci on en Guambia; lenguaen quelos estudiantesreciben sus
conocimientosen lasescuelasy en e colegio, entreotros. Estetrabajo se publi-
¢0 bajo ladenominacion de Namuiwan ala marik " Trabajando juntos nuestra
propiaeducacion”. Diagnosticoy Evaluacion del Proceso Educativo del Pueblo
Guambiano. Entrelasdificultades que se sefialan en este trabaj o, retomamos
algunos aspectos que nos aportan e ementos centrales paralareflexion desded
proyecto que estamos gjecutando y que es objeto de este estudio:

1 Laexistenciadeunavariedad deenfoques sobree alfabeto paralaescri-
turadel guambiano, creabarreras parael desarrollo delalectoescritura
guambiang, por lostanto, sedificultan lascondiciones paraelaborar ma
teriadlesdidacticos.

2 El Planeamiento Educativo Guambiano, apesar delosavancesqueseha
logrado, contintiasiendo uninstrumento tedrico, pues, susobjetivos, me-
tasy actividadesno se cumplen en sutotalidad.

3 Lavidadd pueblo guambiano serige por normasy leyesinternasy exter-
nas. En este sentido, € magi sterio guambiano tiene sureglamento de ética
profesional. Sinembargo, de esteinstrumento sélo seconocen losdere-
chos, pero desconocen intencional mente sus deberescomo maestros. Este
caso, lamentablemente, sucede también con el maestro guambiano.

4 No existelarelacion necesariacon laEscuela, pues, algunos padresde
familiaselimitan amatricular alosnifiosy no asisten alasasambleas; hay
diferenciasen lasrelacionesentre padresdefamilia-ad umnosy profesores
por faltadedia ogo.

5 Algunosdocentes guambianos no han Ilegado aconcienciar suficiente-
mente, sobre la importancia del PLAN DE VIDA DEL PUEBLO
GUAMBIANO. Ello debido asu formacion academicistaimpartidame-
diante programasintegracionistasdel Estado, no le han permitido crear
nuevos horizontes de desarrollo en el campo delaeducacion guambiana.
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Lahistoriadelalnstitucion Agricoladegaentrever e proceso deapropiacionde
laeducacion, que han hecho |os guambianos en un periodo de més de cuatro
décadas. Paul atinamente, logran unaincidenciaimportante de las autoridades
del resguardo, Igual sucede con las escuelas veredalesen donde atravésdel
Planeamiento Guambiano, se construyen |las pautas sobrelo que debe ser y
hacer laeducaci én parasu pueblo.

Segun € profesor indigena JestisAntonio Hurtado, docentedel colegio, laidea
desu creacion fue de Gregorio Hernandez deAlba, en e afio de 1959.

El cabildo de ese entonces, taita Antonio Tombé, €l alcalde de esta
zona taita Ricardo Tunubald y Joaquin Morales de la Pefia, esta-
ban interesados en crear otra escuela a pesar de que existia la es-
cueladeLasDedliciasdelasmadresLauras. En coordinacién con el
profesor Francisco Tumifia, viajaron a Popayan y hablaron en
Asuntos Indigenas con el doctor Gregorio Hernandez de Alba. El
estuvo visitando lazonay medio ante el Ministerio de Educacion.
De esta manera, aprobaron otra institucion educativa. Tuvieron
muchas dificultades porque algunostaitas no querian otro col egio.

Lavision del Ministerio era crear las escuelasvocacionales con €l
Programa de Rehabilitacion, para que los indigenas se quedaran
estudiando en sus propias comunidades y por eso se cred inicial-
mente un centro de internados, que no tuvo eco, porgue el manejo
gue se dio no favoreci6 a las comunidades indigenas, sino que se
recibieron estudiantes de otras zonas, por g emplo, del Tambo, Flo-
rida e inclusive de Palmira, Popayan, Jambal 6 y Toribio. De 120
solamente 3 0 4 eran guambianos. Desde ese entoncesy hasta aho-
ra, no ha habido directivos de la comunidad guambiana; todos
han sido de otras partes. A partir del afio 1974 cuando llego la
directora Maria Enith Lozano cambio e programa y fue cuando
empezaron aingresar algunos docentes guambianos. La profesora
Barbara Muelas fue la primera profesora y luego fue Agustin Al-
mendra y, mas tarde, el suscrito Jesis Antonio Hurtado en 1978.
Desde ahi cada uno o dos afios han ido ingresando comparieros
guambianosy hasta ahora que hay 14 de 56 docentes mas el rector
gue es afrocolombiano.

En &l 2003 habia 623 estudiantes; de éstos solamente 6 mestizosy
un paéz; de los 26 docentes, 6 son guambianos y el rector
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afrocolombiano; |os demas son mestizos que viven en Slvia o en
Popayan.

El Colegio fue creado segun el decreto del MEN 1242 de mayo del
60, con el nombre de Internado Escolar Indigena. En un comienzo
ofreci0 servicios de educacion basica primaria y extension comu-
nitaria con un equipo conformado por un alfabetizador, un exper-
to agropecuario, un jefe de talleres en hilados y otro en ebaniste-
ria, dos promotores de hogar y de salud.

Posteriormente hacia 1988 con la proyeccion del plantel a secun-
dariay media, seopté por la modalidad agropecuaria en respuesta
alavocacion agricola dela comunidad. Se han implementado pro-
yectos de engorde, ganado ovino, hortalizas, porcinos y truchas,
respondiendo a la naturaleza del colegio.

El 23 dejulio de 1999 segun resolucion 1471 aprueba el colegio
del grado 0 a 11.

El colegio seubicaen € resguardo de Guambia, en Santiago, aunos5 kiléme-
trosdelacabeceramunicipa. Engran parte estaconstruido enladrilloy cemen-
to; todo esta pintado de col or verde; tiene amplios corredoresy, tanto salones,
como corredores estan, cubiertos por baldosade color rojo. Esmuy limpio; sus
pisosson relucientesy hay varias materas con geraniosflorecidos que adornan
los corredores, lo queledauntoque especia. Enlaparte dearriba, han cons-
truido recientemente sal ones pref abricados en madera. Hastael momento dela
visita, no estaban en funcionamiento. En las paredes se observan peridicos
muraesy otroscon cartel erasque difundeninformacion dediferente orden. Los
salones seturnan parael montgedelascarteleras; hay textosen espafiol y muy
pocos en guambiano. Lahuelladelapresenciareligiosa, apesar del paso del
tiempo, se mantiene en el ambiente deloscorredores, jardiny enlacocina.

Por tratarse de un ingtituto agricola, cuentacon losespacios parareaizar algu-
nas practicas. Hay un cuarto con jaulas hechas en maderay alambre donde
tienen conejos; en otro espacio hay cuyesen el piso, separados seguin edades
por tablones. En ambos casos, hay pocos animales. En la parte de atras del
colegio, estalacocheracon buenasinstal aciones, pero solamente hay unama
rranaen esemomento. El técnico que guiami visitaexplicaque hace poco ven-
dieronlascrias. También, estan construyendo loslagos paralacriadetrucha;
tienen unadesviacion del rio Piendamo que pasapor €l colegioy, por eso hay
buenas condiciones paraimpul sar estetipo de produccion piscicola. También,
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tienen en esapartetraseradel colegio unavacaquelesproducelecheparael
consumo del colegio. Iguamente, tienen unahuertaque es cuidadapor losalum-
nosy técnicos, de estasacan lacebolla, repollo, zanahoriay gosparael restau-
rante escolar. El instructor precisaque en épocade vacaciones sedejade culti-
var porque no hay quien cuidelas plantasy, que con losanimales, sucedelo
mismo.

3.5.1 Undiadetrabajoescolar de Samuel
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Gréfico No 4. Organizacion del salon de clasesdel grado 2°.

El saléndeclaseesgrandey bieniluminado. Tieneventanas por dosladosy en
ambos casos hay espaciosabiertos, enuno € patioy en otro unazonaverde, [0
gue permite quetodo & diadispongan deluz natural. L os pupitrestienen dos
puestosy estan organizadosen formade U en dos hileras; se observaquelos
asientos de al umnos que no estén en clase permanecen sobre e pupitre, yaque
latarde anterior, los han subido parahacer el aseo. Enlaparte de adelante esta
€l tablero, unaguitarray untambor. Enlas paredes hay carteleras, en unade
ellas, ladel fondo, estdel escudo guambianoy el botiquin. A unlado estael
horariotrabajo, que distribuyelas materiaspor diasy segun laimportanciaque
el profesor lesda: lunes, cienciasnaturales; martes, cienciassociaes; miércoles,
castellano; jueves, matematicas; viernes, cultura. También, hay un mueble pe-
quefio con algunos materialesdetrabgjo: papel, algunoslibros(masomenos 10
libros: labiblia, € planeamiento guambiano, un cuaderno de pastaduratamafio
oficioqueguardalamemoriadel colegioy otros materia espequefios)
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Tienen otras areas que no aparecen en €l horario: religion, educacion fisicay
estética. Lalenguaguambianaestainmersaentodo el proceso de ensefianza.
Seguninformael profesor, este aspecto se pudo constatar durantelasvisitasque
seredizaron.

Todoslosnifiostienen 5 cuadernos: lenguas, matemética, socialesy naturales, y
un cuaderno paraloscantos.

El profesor estabacantado € himno guambiano. Losalumnosmiran e cuaderno
y cantan con entusiasmo. Uno de ellostocael tambor (depié) y € profesor, la
guitarra(sentado). Losaumnosrodean al profesor enlaparte de adelante del
son.

En namtrik el profesor losinvitaacantar otro canto quetienen anotado en el
cuadernoy lesdicequeese No.7. Algunossabenlaletray no necesitan mirar e
cuaderno. Otro canto (gritanlosalumnos) y cantan nayaukutri atrupen " cuando
yosali delacasa’. En este canto serescatalaimportanciay e valor del saludo.
L uego cantan otracancion también en guambiano " jQuea egreestalamafiana’.
El ritmo delos cantosesalegrey losnifios cantan duro, vocalizan bieny estan
contentos: sonrien mientras cantan.

Al finalizar, e maestrolespreguntaen espafiol ¢paracomenzar € diaa

quién hay que agradecer?

Nifiosen coro: aDios

A quién mashay que agradecer?

A Jesucristo

A quién mashay que agradecer?

Al espiritusanto

A quién mashay que agradecer

Unanifia-envoz bga-dice: alamadre

El profesor repitelo quedicelanifiaenvoz dta: alamadrede Jesucris-

to, a lavirgen Maria

Entonces, vamosacantar un canto de al abanza, también de agradeci-

miento... seacuerdan?yY empiezaatocar laguitarra. "Alegreesla

mafiana’ (en espafiol); esun cantoreligioso. (El profesor y losnifiosse

quitan el sombrero).

Dice: otro, jcanten;

Empiezan acantar: "Demosgraciasal sefior... demosgracias, demos

graciasal sefior... Por quédebemosdar graciasal sefior?

Nifios. porque nosdacomida

Demosgraciasal sefior (cantan) ..Por qué debemosdar gracias
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Unnifio dicepor lavida. El profesor repitelo quediced nifio
Vuelvenacantar... Por qué debemosdar gracias?

Nifios. por e dia

Profesor: Por e dia... mirentan bonito e dia...por e sol, por lasplan-
tas, por losanimales...

Unnifio: por lanaturaeza

Vuelvenacantar... por quédebemosagradecer?

Profesor ¢Por quémas...aver?

Nifios... por latierra

Profesor: por latierra, por e sol, por lasflores...
Vuelvenacantar....Demosgraciasal sefior...

El profesor dice... también por nosotros|os que estamos aqui (envoz
muy atagrita) AU... miren...cuantosnifioshay que estan enfermitosy
no se despertaron; en cambio nosotros s estamos aqui; nosotrostuvi-
moslaoportunidad de qué? Digan de qué?

Losnifiosdicen devenir; otros, de estar aqui

Profesor: miren, por eso, nosotrostenemos quedar graciasaquién?
A Dios, por lavida, por los profesores, por lareunion que hoy hay en
Santiago, por € Cabildo, por lasautoridades

Vuelvenacantar... Demosgraciasa sefior...

L uego, cantan &l canto que dice Jesucristo. .. Jesucristo... yo estoy aqui. (les
hablaenlengua), losnifiosdicenlaultimita, €l No 13...

El profesor dice bueno... (en guambiano) lesdice que hoy tocamatematicay
con este canto terminan.

L uego, empiezan acantar en espafiol un canto quetienequever conlamatemé
tica...

El cantodice:

Estacancioncitalesquiero ensefiar

S ponen cuidado aprenden acontar
unoy unodos...

dosy dosson4...

5y5 10

y continda. ..

Paraterminar estacancioncitay serepite.

Laultimacanciones... Buenosdias, amiguitos... ¢como estan?
Muy bien...
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Al terminar los cantoslesdice (En espafiol): Hoy esjuevesy hay que sacar €l
cuaderno del diay tambiénlesinformaque hay asambleaen Santiago contodos
losdd Cabildoy que esimportante participar.

A continuacion, losinvitaarevisar lostitulosdelo que han visto paraquerecuer-
den, y lesdice: "L oscuadernosson como unacartillaque estamosorganizando'.
¢A quévienenaqui?

Responden todos, incluido €l profesor... (en coro): aestudiar, aaprender, a
trabajar. Por eso no lesdejo tareas porque setrabajaagui.

También juegan ¢con qué?

conlosnumeros, conlasletras.

Profesor: ¢Quéhicimosen laanterior clase?

Unanifiaresponde: en el cuadro que hicimos, vimoslosnimerospareseimpa
res

Profesor: vamosavolver arecordar...escribanlosnimerosdeo a9 (indicaque
escriban utilizando lacuadriculadel cuaderno).

Dice: estos sonlosamiguitos con losquejugamostodoslosdias. Vapasando
por lospupitres paramirar |o que estan haciendo. Pide que saguen uncolor (los
nifios que no tienen col ores, que son lamayoria se paran de sus puestosy van
dondelosquetienen colores paraqueles presten); pide que repinten el nUmero
1 (ojosdlod 1) ahora, con el mismo color, repinten el 3. Un nifio seadelantay
dicetambiénd cinco.

El profesor preguntaqué estan haciendo? L os nifiosresponden, saltando del 1
hastael 9. Losnifiosvan donde el maestro amostrarlelo quehicierony apre-
guntarles estabien. Luego lesdice: deben bajar esosnimeros y formar una
tablaconellos.

Dice: hoy faltaron variosporque en laemisorainformaron que habiaasamblea
general en Santiago. Por eso solo hay 18y son 28.

En seguidarecalca: estamosviendoimparesdeunasolacifra

Escribeen el tablero losnimerosde 1 a9y debajo losimpares.

Profesor: losniimeros que estan pintados sellamanimpares. Ojo conlaletra; no
porque estan en nimerosvan aolvidar alasotrasamigas. Escribanimparescon
mayuscula. Borrael tableroy corrige. Lesdictaun parrafo sobrelosnimeros
impares-

Todo € tiemporevisalo que estan haciendo los nifios. Pideaunanifiaquelealo
guehaescritoy luego aun nifio. Cuantaspal aborashay enlaoracion?Aprovecha
paraexplicar quéesunapalabra. S borro unapal abracuantas quedan? Quéfue
lo que hice?Losnifiosen coro: restay contintael gerciciodeborrar... luego
borratodoy dice ¢quérecuerdan quédeciad |etrerito?
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Luego, hacenungercicio smilar conlosnimerospares. Leshablaen guambiano
y luego en espariol: lamateméticaexige orden; hay que seguir |os cuadritos.
Haceun gercicio colocando alosnifiosa frente (cadauno representaun niime-
ro) y diceden un paso adelantelosimpares.

Escribeend tablerolapa abramamay lespregunta scuantas| etrastiene?, ¢cuan-
tasvocales?, ¢Cuantas consonantes?

A partir del nimero 1230 recuerden qué esunacifra, unidades, decenas, cente-
nas, miles. Escribevariosgemplosen  tableroy losnifiosvandiciendo s es
par oimpar.

Parafinalizar € temalesplanteauntaler:
Escribalosnimerosimparesde0a30. (un nifio pide permiso parasalir a bafio,
entoncesdice: losquequieranir a bafio vayan deunavez)

Escriban 10 nimerosimparesde 3 cifras.

I nvente unasumacon nimeros pares

Unnifio ledice a maestro que no puede empezar por cero, porqueno esimpar
y €l profesor dice j ah, esverdad;.

Suenalacampanay salen arecreo. Sonlas10:15

Luego del recreo, losnifios seconcentran en el patio del colegio porquelesvan
adar unainformacion paratodos. En €l patio, |os nifios se organizan segun €l
gradoy hacenfila

Al regresar el profesor, les dice después del almuerzo, iran alaasambleaa
Santiago. Lespregunta, ¢todosquierenir ? ;Quévanahacer ala? Losnifios
dicenquevanair. Luego, pregunta; ¢y las nifias quévan ahacer?.
Unnifiodice: "ellasvanaconseguir novio". (El profesor no dice nada).
Lesdice: van acontar cuantas mujeres hay en laasambleay los nifios cuantos
hombres. L esaclaraque solo podran estar hastalas 3y luego debenregresar a
suscasas.

Mientrassellegalahoradd amuerzo (11: 30), losnifiosestanredizando € taller
de matematicas queleshadeado e profesor escrito en € tablero.

Al diasiguiente, € profesor esperaalosnifiosen € salon, pero me comentaque
cuando é no llegaatiempo, losnifios se meten por laventanay abren e salon,
yaquelasllaveslastiened.

Inician con cantos; esviernesy, segun €l horario, les corresponderiael areade
cultura. El profesor escribeun canto en e tablero:

i Vivalaalegria!
lamelancolia

126 “amg=y



enmivida
nuncaesta

Yovivo cantando

YO0 Vvivo sofiando
grandeesmi fdicidad.
y en cadamomento
YO Vivo contento

Porqueal ladotengo aDios,
El esmi degria

esmi poesia

esmi seguridad;

esmi granamigo
semprevaconmigo
nuncameabandonara

Soy fdiz, muy fdiz
Cristo meensefio
lo que esamor
Cristo meensefio
lo queesverdad.

Leenvariasveceslaletra. El profesor dice: laletratieneun mensgey ese men-
sgjelovanadibujar. Debajo del dibujo van aescribir unaoracion. Explicaen
espaniol y en guambiano.

Quésgnificalaaegria?

Nifios: bullicio, estar contentos, |0s p§jaros estan contentos -dice un nifio-.
Laultimaestrofade canto, dice:

Soy muy feliz, muy feliz
Cantatu también de corazon
Cantasin cesar estacancion
Y hallar as felicidaaaaa.

Intervengoy hago caer enlacuentaquefatauna-h- enhalarés. A partir deesto,

unnifiodicey afelicidatambiénlefaltauna-d- , a final. El profesor seriey
colocalah, pero explicapor quéen el canto no cuadralad a final defélicidad.
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Cadanifio valeyendo laoracion que escribio. El profesor explica: recuerden
guelasoraciones comienzan con mayusculay terminan con un punto. Diceque
Diosseescribe con mayuscula. A partir de ciertas oraciones quetienen algunos
errores, losmismoshifiosvan corrigiendo alosdemas, por g emplo, "'yo mevoy
ajugar pelotaen lacancha'. Otrosledicenalacancha. "Yo bafio por lamafiana
y desayuno™. Yo me bafio por lamafianay desayuno. En otroscasos, e profesor
corrige, gemplo, "A mi megustairmeen el bosgue conmi amiga'. Ami me
gustair al bosque con mi amiga.

Alternael uso del namui wamy del espafiol. ¢Cuenten cuantas oracionesvan?
Unosdicen 18; otros, 19; otros, 20. El profesor lesdice: "debian tener todos
iguales’. Siguen leyendo oracionesy entran 3 estudiantes que habian salido. El
profesor lesllamalaatencion y lesdice que debenir aorinar cuandotocanla
campana. Mientrastanto, losnifiossiguen leyendo las oraci ones que han hecho.
El miraloscuadernosy |es hablaen guambiano paraque hagan correcciones.

Después de un buen rato, el profesor les dice: esta mafiana deciamos que €l
cantoinvita alaalegriay separaacantar. jCanteny cierren el cuaderno; jEscu-
chen, oigan (en guambiano); ahorase necesitan |osoidos.

Preguntaluego en espafiol ¢el nifio aquéviene? Losnifiosen coro: acantar, a
aprender, arepasar. Hay bulla y el maestro daunosgolpesen €l pupitre para
llamar laatencion, y dice jAul. Enlaproximaclase van aver como organizar
mejor lasoraciones. Vayan distandose parad almuerzo. Y lesdiceatodosque
vayan aorinar. Sin embargo continday dice: vamosaterminar con unapartedel
cantoy sefidlalapalabraalegria, hay quellevarlaalavidapréctica, por eso
unos se dibujaron bafiandose. Decir y pensar entre todos|os momentos en que
nos sentimosal egres, jugando, "bafiando™, nadando, saltando, estudiando.
Lospapas estan aegrestrabagjando.... Un nifio comentaen tono deburla. ..
ganado un milléndepesos... Hay risasy muchabulla. .. Entonces, € maestro
golpead pupitre.

Contintadiciendo €l maestro: imaginen, ¢donde pueden estar |os papas? Res-
ponden losnifios. en Silvia, enlacasa, haciendo unacasa, arreglando carros.
Unanifiadice: "bien contentaen lacasaporquelegustacocinar”.

El profesor, dice: "unos estaban felicesboliando pufio™; todos serien (cuando
entraron después del descanso hubo dos nifios que se pusieron apelear y se
fueron alos punios. El profesor solamente en ese momento habladel asunto).
Eso no se puede hacer; eso estamuy mal. Pero sigue con €l tema, unos estan
felicesmontando enbicicleta. .. trabgandoenlacasa... lavando los pafidlesde
lahermana... haciendo latareaenlacasa
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Lesdicequepor latardevienenlosde COMFACAUCA porgue ellosvan dos
veces por semana. Losnifiosafirman que vienen atocar flauta, aarmar figuras,
apintar. Salenaamorzar y luego se dedican alas actividades programas por
dichaingtitucion.

3.6 LA EXPERIENCIA EN LA ESCUELA
LA FLORESTA, RESGUARDO DE RIOBLANCO

Los Yanaconas tenemos €l pensamiento de que €l territorio y la
tierra son como una casa; los duefios de la casa Yanacona somos
los Yanaconas. Desde hace tiempo vienen entrando unas per sonas
de afuera que nos dafiaron y siguen dafiando nuestra casa. Como
duefios hemos decidido repararlay organizarla. Esaspersonastant
bién dafiaron nuestro hogar Yanacona. Por eso también necesita-
mos reconstruir nuestro hogar con base en nuestra cultura, identi-
dad y autoridades propias. Los dafos ya estan hechos, pero tene-
mosel valor ylavoluntad deno llorar sobrelosescombros, sino de
levantar nos con alter nativas que nos per mitan reconstruir nuestra
casay nuestro hogar.
Pronunciamiento de Guachicono, (1993:%).

Rioblanco esun resguardo de origen colonial, asentado enlaregion del Macizo
Colombiano, y escenario central delaemergenciadel movimiento Yanaconaen
ladécadadelosnoventadel siglo pasado, quedio lugar atresfenébmenosim-
portantes; €l primero, € reconoci miento étnico delosYanaconas como Pueblo
Indigena; & segundo, laorganizacion deloscabildosdel Macizo Colombiano en
torno alafigurade Cabildo Mayor Yanacona; y € tercero, lavisbilizacion regio-
nal y naciond delosprocesosdeordensocid, paliticoy cultura delosYanaconas.
Deotraparte, esteresguardo a igua que muchosotrosde estazonadd pais, ha
enfrentado & impacto del narcotréficoy laviolenciaarmadaen laregion, hechos
gue gol pearon fuertemente & propio proceso organi zativo Yanacona, y queim-
plicaron Situacionescomo e asesinato de DimasMgjin, un maestro Yanaconade
Rioblancoy lider emblemético del proceso del Cabildo Mayor.

17 EN: Zambrano, Carlos (1993). Hombres de Paramo y Montafia. Los Yanaconas del Macizo
Colombiano. Bogota: Instituto Colombiano de Antropologia- COLCULTURA - PNR.
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En el Resguardo existen siete escuel as con nivel es de educacion bésica hasta
quinto grado, unainstitucion con proyeccion de educaci on basicahastael grado
novenoy e colegio técnico agropecuario Los Comuneros, orientado alaeduca
cion basicay mediavocaciond. A nivel educetivo, € Resguardo sehavinculado
alos procesos ethoeducativos de maneragradual , y cuentan con un coordinador
de Etnoeducacion por el resguardo quetrabagjaen relacion directacon el Con-
sgoRegiond Indigenadel CaucaCRIC. Al interior del magisterio hay dificulta
des muy grandes respecto a ponerse de acuerdo en €l tipo de educacion que
quieren promover y en €l papel delaescuelay delosmaestrosen el proceso
organizativo Yanacona.

El impacto de las politicas oficiales harecaido sobre todo en cabeza de los
directores de las instituciones, quiénes muchas veces impiden avanzar
pedagdgicamente. Por gjemplo, Orlando Hormiga, vinculado también aesta
escuela, y quién durantetres afios, estuvo trabajando un proyecto deinvestiga-
cion comunitariacon los nifios, hadebido detener sutrabgjo, porquelasdirecti-
vas departamental es sefialan que no estapermitido desarrollar estetipo deacti-
vidades por fueradelos prediosdelaescuela.

LaescueladelaFlorestaquedaa doshorasderecorrido apie, desde el pueblo
de Rioblanco. El centro educativo es unapequefiaescuelarural, fundadahace
veinteanos, donde se desempefian tres docentes; unadeédlas, esladirectivade
laescuela, quientieneacargo el curso primero, y losotros, cuatro cursoslos
trabgjan Auroray Orlando.

Losnifiosque as sten aestaescuel a, son nifios perteneci entes aunacomuni dad
enlacua todaviapervivelafamiliaextensacomo organizacién social basica. La
mayoriadelapoblacion estavinculadaaprocesosde agriculturay de ganaderia
en pequenaescala. Estaveredaesunadelaszonas del resguardo que hasido
bastante afectadapor € fendmeno deloscultivosdeusoilicito.

3.6.1 Undiadetrabajoescolar deAurora

Parallegar alaescudadelaForesta, la maestra queviveen Rioblanco centro,
realizaun recorrido diario de doshorasapiepor unapendiente que asciendela
montafia. Estaesunacircunstanciaagotadora, pues, Aurorallevacuatro afiosen
estarutina, que en épocasdeinvierno, sevuel ve mucho masfatigosa
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El centro educativo es unapequefiaescuelarural, fundada hace veinte afios,
donde se desempefian tresdocentes, unade ellasesladirectoradelaescuela,
guién tieneacargo el curso primero, y 10s otros cuatro cursos, los trabajan
Auroray Orlando Hormiga, ambos ethoeducadores egresadosdelaUniversi-
dad del Cauca.

Laescuelaseencuentrasituadaen lapartealtadelamontafiaen sitio abiertoy
muy frio debido d vientoy lahumedad delazona. EI mobiliario delossaoneses
precarioy antiguo, enlamayoriadeloscasos. No existe un tipo de decoracion
particular, aexcepcion del salon del profesor Orlando, quientieneend techode
su aula, unaexposicion de utensliostradicionalesdelafamiliayanacona.

Enunadelasparedesdd patio se encuentralacartel eracon el horario detraba-
jo

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Mateméticas Aseo Lenguaje | Mateméticas | Mateméticas
C. Socides Sist. Al. Inglés Espariol Tecnologia

Lengugje | Mateméticas | C. Naturales| Mateméticas | Edu. Sexua
C. Naturales| C. Naturales | Der. Indigena| C. Sociales | C. Sociales
ALMUERZO
ETV Lengugje | Matemdticas| Religion | Exp.Artistica
Religion C. Sociales | C.Socides | Edu.Fisica |Exp.Artistica

End saondelaprofesoraAurora, seencuentran dosgrupos de estudiantes, €
grado segundoy € grado quinto de primaria. No existe ningunadivision parad
espaciofisco; cadagrupo tieneun areadelimitadaque hace quedeformaalter-
nasetrabgeendosnive esparadosareasdigtintasy con dosritmosdiferenciables.
Hoy, laclase comienzaalas 8:45 am. y esde mateméticas paralosdel grado
segundo y también paralosde quinto.
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GréficaNo.5. Organizacion del aula de clase paralos dos grados

Laprofesoraescribe en unaparte delapizarral os siguientes problemas, para
guelosnifiosde segundoloslean, loscopieny losresuel van:

1. El sefior Andrés cultivapapa. Enlaultimacosechahaobtenido 35 bultosque
vende a 35.000 pesos cada bulto ¢Cuanto dinero obtiene por laventade la

papa?

2. Mariatiene 8 pollitosy desearepartirlos entre sustres hijos ¢ Cuantos pollos
le corresponden acadauno?

L osnifios de segundo grado trabajan por su cuentaen estos problemas, mien-
trasAuroraatiendea grupo dos(quinto), con quienesrepasad sistemameétrico
decimal. Luegoretomael gercicio unodel grupo unoy pregunta: ¢el problema
comoes?; y los nifiosresponden: esunasuma. Entonces, laprofesorapregunta:
¢auiénessumaron?; y vuelve, y preguntar ¢quienesmultiplicaron?.

L uego de escuchar alos pequefios, lesdice: "por eso los coloqué en gruposde
dosparaqued que masentiende, leayudea otro".

Luego, continda €l gercicio con el grado quinto. Pararesolver éste, un nifio
pasaal tablero arealizarlo. Mientrasquelaprofesora sale excusandose, "me
disculpan un momentito” (vaaorganizar cosasdelaremesaparae restaurante
escolar). Losnifios se quedan en sus puestos trabajando en pequerios grupos.

Cuando regresaretomael gercicioconel gradoquintoy luegoles indicaque
van ahacer en el cuaderno un gercicio.
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200Km Dm 305M mm 2,3Km
240 dm Km 43 cm Mm Dm

Lesdice: Lo hacen en cuadro, yaustedes saben como es.

Escribeend tablero:
5Dm mm
10dm Dm

Mm Km Hm Dm M Dm Cm Mm

Y, en conversacion con los estudiantes, va dando ejemplos en €l tablero de
comoresolver € gercicio.

Luego pasad grado segundoy revisacomo vael gercicio delosnifios. Pregun-
ta: ¢Quién tiene un lapicero que le pueda prestar al compariero? Algunos
nifiosdel grado quinto lallaman: profe. Necesitan que ellalesdéindicaciones
sobreel gercicio que estan desarrollando.

Luego, seacercaad grado segundoy retomalo que agunosnifiosestén haciendo
enloscuadernos.

Pasaotravez a grupo degrado quintoy daindicacionesparael grupo queesta
resolviendo € gercicio de SissemaMéitrico.

Laprofesoradice: Recuerden que de mayor a menor se multiplicay de me-
nor amayor sedivide. Pasapor |os pupitres mirando |o que estan haciendo en
los cuadernos. Hace correccionesaun grupo detres nifiasque estan en € extre-
mo. Seacercaa grado segundoy revisauno delosgercicios, luego pregunta:
¢No se ayudaron entre |os dos?

Losnifiosseacercan alaprofesora paraquereviseloscuadernos, ellalesda
indicaciones sobree cuaderno delo que hay que hacer.

Los nifios del grupo uno ubicados en el centro larodean paraatender las
correccionesqueellaestahaciendo en e cuaderno, laprofesoradice: Aqui esta
mal, mire esta multiplicando.

Luego, seacercaalafiladeatrasy observaloscuadernosy e modo cémo han
resuelto e gercicio. Lediceauno delosestudiantes. coloque correccion.
Lesindicaalosnifios|o que se debe hacer pararesolver e problema.
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Pide un cuaderno paraobservar |o quelos nifios estan haciendo.
Laprofesorapreguntaaun estudiante: ¢Usted con quién trabajo?

El estudiante sefialacon lacabezay responde: Con €.

Laprofesoraledice: ¢entonces, por quétiene mal?Y, luego, dice: coloque
correccion.

Laprofesoraseacercaal tableroy sedirigea grupo de grado segundo, indica
gqueagunostienenmal € gercicio.

Escribeend tablero: 32000
X
35
160000
96000

Este 32.000 ¢esde qué?, preguntalamaestra.
Losnifiosresponden.
Vuelveapreguntar lamaestra, ¢Y estos 35 de qué son?

Algunosnifiosdel grado quinto salendel salon.

Laprofesorasigueresolviendo € gercicio en € tablero; vamostrando como se
obtiened resultadoy los nifiosvan contando lasumatoria.

Ellalesrecuerdalo referido aunidades, decenasy centenas, y pregunta: ¢S les
dioalamayoria?. No?

L osestudiantes asienten'y responden: Siiii.

Laprofesoracontintia: vamosaretomar gercicio dos. Y escribeen e tablero:

pollitos
3

3

o|©lQg ©

La profesora dice: algunos manejan ya esta clase de discusion; para los
otrosescomplicado. Y sigue sefialando sobre el tablero

9 3 9 3
9 3 0 [ 3
0
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Lamaestradice: Ojo con lastablas; por ahi me han colocado seis.
Para que vean la explicacion de |os problemas, estamos en division”
\oy a poner otro; pueden dibujarlo.

Laprofesoraescribeen d tablero:

3. Dianacompra 12 heladosy losreparte entre sus 5 amigos ¢ Cuantos helados
lesobranaDiana?

Laprofesoraseacercaal lado del tablero pararetomar el gercicio con el grupo
dos.

Laprofesoradice: jAleida, al tablero, paraver st meentendio o no!
Lanifaseacercay laprofesorale pregunta: ¢por cuanto tiene que multipli-
car?

Lanifiavaresolviendo €l gercicio, mientrasmiraalaprofesoraesperando su
reaccion.

Laprofesoraseacercaal tableroy dice: sigue Claudia.

Pasaunanifiaal tablero.

Laprofesora, dice: no se confundan ala hora de pasar. Mire (leexplicaala
siguientenifia). LediceaAleida eran 200, no 20. Laprofesorale pregunta:
¢quétiene que hacer, dividir o multiplicar?

Laprofesorasearrimaal grupo unoy lerecuerdaquelo quediceen €l tablero
es, helados.

Vuelved grupo dosy apoyaalanifiaque estaresolviendo € gercicio.
Revisauno delos cuadernosdelosnifiosy lo corrige.

Mirael grupounoy ledice: ¢yaacabo Richard?.

Algunosnifiosdel grupo doslallaman paraquereviseel gercicio queestan
haciendo.

L uego, dosnifiasdel grupo uno seacercan alaprofesoray lemuestran e cua-
dernoconé gercicio.

Laprofesorasigueobservando € gercicio del tablero, y dice: a ver losde 50,
miren aqui... 0jo con lo que tienen aqui.

Indicacomo seresolvio € segundo gerciciode SMD

Laprofesoraindica: mire, Claudia, usted que no entendio esta division.
Laprofesoradesarrollad gercicioy leindicaa grupo doscomo seresuelved
problema.

Luego seacercaal grupo uno'y revisacuadernos. Pregunta: ¢cOmo van?.
Retomael gercicioene grupodosy corrige.
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A las9:45 esel descanso.

Losnifiossaleny enlazonadelacocinalesdan un refrigerio consistente en
coladacaliente de bienestarinay unamasade harinafrita.
Laprofesoralesinformaque mafianano hay clase porque el miércolesesel
funeral deotrolider. Lesdicequed viernestampoco hay clase porquelosdo-
centestienen unareunion. Los nifios se manifiestan contentos porgue no hay
clase.

Retornan del recreo alas10:15a.m.

Laprofesoralesdice: Ahorasi vamosa dejarlesel gercicio para que cada
uno lo haga en la casa.

Y escribeené tablero:

Marthatiene en su casa 18 curiesque quiererepartirlos entre sus 7 vecinos
para gue hagan la cria ¢Cuantos curies le corresponde a cada vecino?
¢Con éste que hagan!

Seacercaal grupo dosy pregunta: ¢ustedesterminaron el gjercicio? (habia
tresquetenianmal € gercicio).

Pasaal tablero uno delosnifiosdequinto arealizar el gercicio. Mientrasel
estudiante resuelve, laprofesorase acercaal grupo unoy lespreguntasi ya
copiarony lesdice: "van sacando € cuaderno desociales’.

L uego, retomael gercicioen el tablero con el grupo dos.

¢Enlaanterior claselesexpliquéparaquesirveestodel SVID? Lesllamala
atencion alosde segundo paraquehagan silencio.

Esto se usapor lo ingenieros cuando van a hacer unacasa. "Les queda pen-
dienterepasar paralaevaluaciény lo de proporcionestienen que estudiar-
lo para €l jueves'.

Laprofesorahaterminado por hoy conlasmatematicas y ahoralesdiceasus
adumnos

"Sacan €l cuaderno de sociales’.

Seacercaunoa grupoy dice: ¢Desocialeshabiauntrabajo, no?Y losnifios
afirmany muestran sus cuadernos. j A ver ahora si, ambosgradoshacen silen-
cio!

Vamosacompartir entrelosdosgradosel trabaj o deinvestigacion quesedg o
parahacerlo conlos mayores.

En el grado segundo eracomplementar en su casalo delahidrografiadela
vereda. Losde quinto hicieron untrabajo sobrehistorialocal.
Algunospocosnifiosdel grupo uno hicieron latarea.
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Laprofesorarecoge lostrabajosque hicieronlosde quinto.

Y les dice: "para mejor entendimiento cada uno de los comparieritos de
guinto va a exponer sutrabajo”. Y, luego, lesindica: jAver, hagan silencio!.
"Los de segundo, van a escuchar a los de quinto”

"Espero que cada uno ponga atencion para que en e trabajo vamos a
complementar lo de historia local.

Inicie, Claudia”.

Lanifaleed trabajo (portada, contraportada, tablade contenidoy desarroll0).
Laprofesoralesrecuerdaalosestudiantes de segundo grado que pongan aten-
cion.

Lo méssobresaliente de sutrabgjo serefiereal osafos80-90, y alahistoriadel
Resguardo. Serefieretambién, alainfluenciadelaguerrilla, asi comoala pro-
cedenciade susabuelosy padres.

"Escuchemos € trabajo de uno delos comparieritos. Ahora, la comparierita
Claudia del grado segundo va a leer |o quetiene de su trabajo. Recuerden
gue estamos en Historia Local".

Losde segundo lo hacen en € cuaderno y los de quinto como trabajo escrito.
Lanifaleesutrabgo.

Laprofesoradice: "Ahora vamos con una de quinto, a ver Margoth"
Lanifialeesutrabgjo, en el cual sehabladelaviolencia, losproblemasdelos
jovenes, lacreaciondd colegio, € surgimiento cultivosilicitos, problemasenlas
familias

(Algunosnifiossalen a bafio)

Laprofesoradice: " Alguno delos comparieros quetenga lo de historia fami-
liar".Y serefiereaaspectosdelahistoriafamiliar como € origen delosapelli-
dos,y lasprécticastradicionalesdelavidacotidianadelosmayores.

Laprofesora miraal grupounoy dice: "Aver Mayerly, su historiafamiliar”
Retomalaatencion detodo € grupo haciad tableroy escribe:

Historia: Fundacion Historialocal décadas80-90

Higtoria: Famiiliar. Higoriafamiliar

Referenciasobrelaimportanciadelahistoriay el modo como setrabagjaenlos
gradossegundoy quinto.
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Laprofesora dice: "ustedes saben que a mi me cuesta entender eso de las
sociales, por eso el profesor Orlando Hormiga vinoy lesoriento la clase”

Sonlas10:30am.

Laprofesora pregunta: ¢A quiénes les preguntaron para hacer la tarea, la
investigacion? ; y, continua diciendo: con los comparieros de quinto déca-
dasdelos80-90, para conocer qué paso en nuestro Resguardo y en nuestra
vereda.

Este trabajo queda pendiente y tienen que terminarlo. Los comparieritos
del grupo unoyallegaron ala etapa familiar; ahora, les queda conocer los
sitios y dentro de ellos estan las quebradas y los rios. Los de quinto ya
conocen esto mejor que nadie. ¢Qué sectores de la vereda quedaron por
tamizar?

Los sectores de la vereda ¢cuales son?

End tablero estdescrito: Talla, Rioblanquito, Garrizal, Centro, LomaP, Verbe-
na, Arrayan.

Laprofesoradice: ya habiamos visto las quebradas; nos quedo faltando o
de Garrizal. ¢Eso nos quedo detarea? ¢ COmMo no van a saber si sus papas,
ustedes a diario pasan por ahi?

¢Como le decian antesy como le dicen ahora? ¢No hicieron esetrabajo de
reinvestigacion? Queda incompl eto nuevamente. Ahora, con respecto a estos
sitios, ya ustedes |os conocen. Lesvoy a preguntar a los de segundo.
¢Quéescucharian dela historiafamiliar delosde quinto, quélesimpresio-
no? Las historias son diferentes porgue cada uno nace en una fecha dife-
rente. Seacercaal tableroy plantea: asi vamos aprendiendo |os hechosque
hacen historia.

Esnecesariala historia porque esimposiblerecordar |o que ha sucedido. A
los de quinto les explica la organizacion de las décadasy asi van compren-
diendo que ha sucedido en |os distintos momentos de la historia local.
Alos de quinto les queda pendiente la tarea de qué paso con la historia de
la vereda en durante los 80-90.

L uego, lesdaindicaciones sobrelaredacciony lapresentacion detrabgos. los
de segundo €l trabajo |o deben continuar en el cuaderno; tienen que averi-
guar entre mafiana y el jueves.

Laprofesoraborrae tableroy recogelos cuadernosde quinto.
L osnifios de segundo se quedan enlos pupitres.
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Laprofesoradice: ahorasi; pasamosalo queteniamos. Los comparieritos de
segundo van a dibujar la vereda La Floresta para ubicar la hidrografia.
Laprofesoraescribeen el tablero.

Sedirigealosdequintoy dice:

"alla se quedan juiciositosrealizando la tarea

Con losde quinto vamos revisar |os mapas que tenian que traer. Recorre €l
grupoy vapreguntando quiénestrajeron latarea.

"mirenlosde quinto enla América politica, el relieve colombiano, vertien-
tes hidrograficas, mapa politico de Colombia...aqui lesfalta uno.
Sstemasindependientes.

"estos mapas debian de presentarlos hoy; otros, los recibo el jueves para
guienes no lostrajeron”

Laprofesoralesmuestra: "aqui tienen un libro donde estan |os mapas; por-
gue les sirve hacer los mapas, porque asi se los aprenden y memorizan y
cuando ya se los pidamos, ya van a saber ubicar.

Luego, revisad libro " pobladores' conlosnifios.

Losde grupo uno siguen haciendo € mapadelavereda. Ellalecorrigeé dibujo
aun nifio del grupo uno, quien seacercaapedirleayuda.

Luego, sacalospliegosdepapd y selosentregaal os nifios de quinto paraque
lo corten en octavosy asi puedan dibujar los mapas.

Y, después, buscaentresu material, loscroquisdel mapadelaveredaparael
gercicio quedesarrollan los de segundo.

Y, deestaforma, todoslosnifiostrabajan en las actividades quelaprofesoraha
promovido. No hay afan de controlar ladisciplinadel grupo; hay bastante movi-
lidad detodosen e salon.
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Gréfico No.6 Movilidad de los nifios en €l interior del salén en el momento del
trabajo con dibujos.
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11:15 Descanso (duranteestetiempolosnifiosven latelevision)
Seorganizanlosnifiosenlecomedor y hacen lafilapararecibir € dmuerzo que
lesbrindan en e restaurante escol ar.

12:15 Regresod aula

Contintian en lalabor deredlizar losmapas
Laprofesorasale aatender un asunto en lahuerta.
Losnifiossiguen trabajando enlosmapas.

12:40 Laprofesorapreguntaalosnifiosdequinto s yaterminaronlosdibujos.
Enseguida, recoge laactividad con los de segundo respecto al trabajo de ubicar
las quebradas en el mapadelavereda

Luego, pided cuaderno alosnifiosubicadosenladltimafila
Losnifiosseunen con libertad en €l aulade clase; lapuertasiempre estaabierta
y apesar de que no existe tanto control, se mantiene un ambiente adecuado de
trabajo (no essilencioy quietud total por parte delosnifios).

Laprofesorase acercaalaultimafilay revisauno deloscuadernosy latarea
gue hanrealizado losnifios. Corrige, preguntaeinduce aquelosnifiosmejoren
el glercicio deubicacion delasquebradasy losriosdelavereda(grupo uno).
Laprofesora lespasaun mapaparaquelessirvadeguia.

1:00 p.m. Laprofesoradice: ahora si, paralos de segundo que ya termina-
ron, dejan el dibujo para colorearlo enla casa; ahora sacamosel cuaderno
decienciasnaturales.

Los de segundo pasamos a ciencias naturales. ¢ya se ubicaron?

i Vea usted, todavia esté en ciencias social es, pasese a ciencias natural es!
Slencio, los de segundo. Los de quinto voy a hacerles un recorderisen qué
ibamos. Vimos |o del aparato digestivo.

End tablero escribe: Aparato digestivo
Respiratorio
Sstemaarticulatorio
Oseo

La profesora pregunta: ¢se acuerdan de alguna parte del aparato
digestivo?¢Dequéseacuerdan? Snver atrasdel sistemarespiratorio, acuér-
dense ¢qué mas se acuerdan?

¢Cual esel organo principal del sistemarespiratorio?

Alguiendice: lospulmones. Y, ela, continua: j Eso! Los pulmones.
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Ahoras nosvamoscon € sistemacirculatorio.

¢Cual esel principal 6rgano del sistema circulatorio?

Y llegamos adonde estdbamos, &l sistema 6seo. Oseo ¢con quétiene que ver?
Un nifio responde: con la calaveray las costillas; eso tiene que ver con los
huesos.

Laprofesorapregunta: ¢ Se acuerdan algin hueso?

Unanifiadice: € radio.

Laprofesorapregunta:¢ Como sellama?

Lanifiadice: lascostillas.

Laprofesorapregunta:¢Dondetienen las costillas ustedes?.

L osnifios sefialan en su cuerpo. Laprofesoradice: jeso!

¢de cudl otro hueso se acuerdan?

Unnifiodice: brazos.

Laprofesorapregunta:¢ Como sellama el hueso del brazo?

El nifio plantea: Cubito.

Laprofesoradice: otro jacuérdense!

Un estudiantedice: laclavicula.

Laprofesorapregunta: ¢Cual otro hueso seacuerdan?. ¢El deaqui como se
[lama?

Un nifio dice: fémur

(P) Fémur, ojo conlatilde.

Laprofesorasefidlael antebrazo, y pregunta: ¢éste como sellama?

Luego, lesindica:

Busguenlo en el cuaderno, a ver ¢como se llama? Humero.

Ahora dgjamos esta parte de los sistemas y vamos a pasar a otra cosa, sin
olvidar lo que vimos.

Vamos a trabajar sobre adaptacion al medio. Hoy vamos a trabajar sobre
un tema que sellama suelo.

En & cuadernito van a escribir un titulo que se llama suelos y les voy a
hacer esta pregunta: ¢Qué es suelo para ustedes?

Cada uno responde debajito o que usted crea. Qué entienden ustedes por
suelo. Cada unito escribe qué entiende por suelo.

Pasaunanifiaal frente con su cuadernoy selo entregaalaprofesora. Luego,
van pasando losdemasy hacenlomismo.

¢JYacontestaron?

" ¢ Entonces, qué estan haciendo? Cinco nifios ya me mostraron lo que sa-
caron; eso no es de pensar tanto”.
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Laprofesorase quedaen frente esperando lareaccion delosnifios. Se sentaron
ahorasi; van aleer e concepto.
Inicie Anallia. ¢qué espara usted? j Slencio, por favor!

Laprofesoralosvanombrandoy resaltaenvoz altalo que cadanifiodice. Los
nifiosestén atentosa didlogo conéella

1: 15 p.m. Losnifiosdel grupo dossiguen trabajando solos.

Mientras, laprofesoracontintiarecogiendo |os planteamientos delosnifios.
Seacercaaun estudiante, y revisasu cuaderno. Pregunta: ¢quédiceaqui?¢quée
escribid usted?¢para usted qué es suel0?...

i Eso, donde estan |os animal es!

Miren que la mayoria dijo para qué sirve el suelo y otros dijeron qué es el
suelo.

Laprofesoraescribeen €l tablero:
Eslatierraqueexisteen algun lugar. Sirve parapoder vivir, criar anima-
les; paracaminar tanto animalescomo humanos

¢Quién camina?

En latierra que mas hay

Fuera de las plantas ¢qué mas hay?

Lo que acabaron de ver en sociales ¢qué es?
Entonces, en el suelo también hay agua.
WiIson ¢qué fue? ¢lo mordié una pulga?

Losnifiosde quinto que van terminando susegjercicioslosdgan en e escritorio
delaprofesora

¢Hay algunos otros seres vivos?

¢Qué encuentran ustedes cuando van caminando?

i Eso, piedras! ¢eso como sellama?

Eso, ademas de ser seresinanimados ¢como se llama?

L aprofesoracompletaladefinicion que haestado escribiendo en € tablero.
Crecen lasplantasy permanecen losminerales

Laprofesorasevaguiando con unacarteleray plantea: Van acomplementar la
definicion del cuaderno conlo quetenemosen € tablero.
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i Ya, los de quinto, por favor!

iMarquen lostrabajos!

¢ Estos son los suyos Margoth?

Margoth leresponde: si, sefiora.

La profesora interroga: ¢estan marcados?
Margoth: si, sefiora.

Laprofesora siguemirando lacarteleraquetiene sobred suelo, y dice:

i A ver los que tumbaron papeles al piso, por favor, losrecogen!.
Laprofesorasedirigea grupo dos. Varevisando los cuadernosdelosnifiosdel
grupo unoy vamirando como desarrollan €l gercicio.

Lesleeladefinicion de tablero paraayudarlesa gercicio.

Losdequinto estan paradosen lapuertaviendo haciafueray laprofesorapre-
gunta: ¢quépaso?

Estan expectantes por ver aun nifio que se hamareado.

Losnifiosdel grupo dossedistraeny miran alosde quinto paraenterarsedelo
que pasa.

Losnifiosledicenalaprofesoraqueyaestanlistos.

Ella borralo que estaescrito en el tableroy escribe:
Aprovechamientode suelo

Pregunta¢ya escribieron lo que esta en el tablero?

L osnifioscontestan afirmativamente.

iAverj lespregunto a ustedes mismos, ¢en qué creen ustedes se aprovecha
el suelo?

Laprofesorarepitelo que cadanifio vaplanteando; luego, escribeen € tablero:
Agricultura

Paralasvacas ¢como sellama?
Laprofesoraescribeen d tablero:
Ganaderia

¢Para qué mas? sah?

Lahuertadelacasita, donde setienelavaca, ¢para qué mas?
Laprofesoraescribeen d tablero:

Indudtria

Y todo lo que tenemos aqui al lado ¢como se llama?
Montafiasy bosques
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Miren que ustedes estan en estaetapay yadeben manejar estostérminos.

Por ggempl o, cuando leshablen enlaSierrao en Popayan delaagricultura, ya
saben que eso setratade, y escribe:

Agricultura=trabajar lashuertascaseras, chagras, caseras

Se acuerdan que €l profesor les explico sobre las chagras. Por eso cuando
leshablen por all4, fuera del resguardo, dela agricultura; setrata delosde
las huertas caserasy chagras.

Cuando leshablen dela ganaderia, setratadelacria y tenencia de anima-
les como las vacas.

Laprofesoraescribeen €l tablero:

Ganaderia=criay tenenciadeanimales- vacas

Deben distinguir, cuando se habla de harto ganado se dice extensiva.
Cuando se tiene poco ganado, se llama ganaderia intensiva.

Cuando hablamosdelaindustria, nosreferimosala construccion de casas,
muebl es.

Laprofesoraescribeen € tablero:

Industria = crecemos plantas parahacer casas, puertas, puentes, mue-
bles

En el suelo encontramos otra cosa que son los minerales ¢qué se hace con
losminerales? Laprofesoraescribeen e tablero, debajo delaanterior defini-
aon:

Minerales: utensilios, herramientasdetrabaj o, vehiculos, entreotros
Unanifiaseacercaal tableroy corrige un error quelaprofesora haescrito.

De Ultimas estaban las montafias y bosques ¢esto para qué es? ¢para
quésirveanosotroso al suelo?¢paraquién?

Laprofesora escribeen el tablero

Montafias, bosques. reserva de maderas, agua y muchas especies de
floray faunaque seencuentran en esta zona.

Pregunta, ¢ Seacuerdan del video quevieron conla profesora Miryam ¢donde
se hablaba de la faunay flora ?.
Luegolaprofesoraescribeen e tablero, debajo deladefinicion anterior:

Flora Fauna
Plantas Animales
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1:45p.m.

Laprofesorapregunta: aver losde quinto ¢para dondevan?. Algunasvoces
responden: al bafio. Ellareplica: todos para el bafio, no creo!

Continua: ahora si mevoy conlosde quinto; acabe decopiar losdel table-
ro.

A medidaque seacercalahoradefinalizacion delajornada, losnifiosseinquie-
tany en el saldn e ruido vacreciendo.

Laprofesora sedirigealosnifiosdel grupo dosy lespideloscuadernos. Luego,
lesdice: dequinto, me haceel favor el compafiero Ilver y Margoth me pres-
tan el cuaderno de todas las areas.

Los nifios de quinto tenian en ciencias naturales lo de la luz. Ahi seva a
hacer una serie de trabajos/experimentos. Algunos me deben algunos ex-
perimentos; no se qué seguimiento le han hecho al crecimiento dela planta.

Laprofesoraseacercaalos pupitresdelosnifiosdequintoy varevisando qué
han hecholosnifios.

Hacialasdosdelatarde, lajornadaescolar concluye con laformacion detodos
losalumnosen el patio del centro escolar.

Seredlizalaentrega delasvarasdelaguardia escolar y la presentacion delas
informaciones sobre novedades en e establecimiento escolar.

En este momento, se encuentran al frente delasfilaslosnifiosdelaguardia
escolar, quienes portan unavarade mando, y empiezan su tareade orientar y
distribuir labores de aseo del patio, y, posteriormente, mientraslarectorase
dirigealosnifiosdelaescudaparadarlesciertasinformaciones, sededicanala
supervision delosnifios que se encuentran en formacion.

Salimos delaescuelay durante unaparte del camino vamosjunto apequefios
gruposdenifiosy nifiasque sedirigen asuscasas.

Regresamosacaballo, puesel camino eslargo, doshorasbajando por lamon-
tana.

Auroraprefierecaminar.

Hacialascuatroy mediadelatarde entramosal casco urbano de Rioblanco,
dondereside Auroray su hermano Orlando, quien también esmaestroenla
escuelaLaFloresta
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4. CULTURA,COMUNIDAD
Y ESCUELA: UNA REFLEXION SOBRE
LASPRACTICASY LOSSABERES
PEDAGOGICOS

4.1 DEL SENTIDO DE LA ESCUELA

L aspropuestas delas organizacionesindigenas del Caucahan planteado
redefinir los propdsitos delaescuel ahacialaorganizacion comunitaria,
orientadaaganar autonomiaparalas poblacionesindigenas. Este plan-
teamiento es compartido principa mente en los centros educativosdondelaor-
ganizacionindigenatienemasarraigo, como laescuelacomunitariaEl Manzana
quefueconstruiday apoyada con recursosdelascomunidadesy lasorganiza
cionesindigenas

En esa época no teniamos una escuela; no habia ni una junta de
accion comunal, en esa época no se hablaba de educacion propia
ni de autonomia. Los mayores no eran estudiados, pero tenian una
gran capacidad en cuanto a la definicion de lo que hoy [lamamos
politicas, pero en ese tiempo se [lamaba decision de los mayores.
En esa época, iniciaron la organizacion internamente, nombraron
un profesor comunitario que comenzd a trabajar sin remunera-
cion; iban de casa en casa a esas clases. Arrancamos con losadul-
tos. Posteriormente, se dijo esimportante arrancar con |os nifios,
tener nuestra propia escuela para poder fortalecer una escuela
propia. Lavision central era quelos hijostambién pudiéramosleer
y escribir. En el transcurso del tiempo se dijo que era importante
tener una escuela propia, no en casa defamilia que no era un espa-
cio comunitario donde se podiair a cualquier hora... (Laurentino
Tunubal @)
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Igualmente, sefueagenciado atravésdd proyecto educativo comunitario (PEC),
tal como seevidenciaenlosdiscursosdelas autoridadesindigenasy docentes,
losfinesdelaescuelason forta ecer laautonomiay laorgani zacion comunitaria

La propuesta de parte del Cabildo para trabajar en conjunto con
los profesores que era el objetivo principal del PEC, erafortalecer
la parte organizativa de la comunidad de Quizgo y la parte cultu-
ral, ya que a raiz de muchas influencias de afuera se ha ido per-
diendo muchas cosas de la cultura, por eso setrabajé mas con el
Proyecto Surgir -Cabildo de Quizgd- gue estaba apoyando a cua-
tro profesoresbilinglies (Sandra)

Incluso, dgunosdocentesretomaron laautonomiacultural comofinexplicitode
laformacion delosnifiosy nifias. Por ello, Samuel sefiaalatension entre ser
indigenay querer ensefiar ese" ser indigenaguambiano”. Siendo conscientedela
funcion paliticadelaeducacion, su preocupacion laexpresaenlasguientesitua
aon:

Ver cOMo nosotros como maestros seguimos sacando hijos para el
Estado, a ver me explico: yo siempre he dicho que el indigena por
tener su territorio y lengua, su pensamiento y su vestido debe ser
cada dia maslibre, independiente de tantasleyesy de tantas cosas
gue llegan; por eso, yo mismo choco con muchos padres de fami-
lia, con los mismos comparieros, con |osjefes porque en una opor-
tunidad el director me dijo, usted como maestro en su salon es
estado, pues, usted recibe plata del estado. Yo, personalmente, de-
cia, yo no me siento Estado; yo me siento es un guambiano que
estoy llevando una labor para que el nifio del mafiana, no sea de-
pendiente del Estado y que ojala los indigenas seamos cada dia
mas libres, mas autbnomos porgue nosotros estamos perdiendo la
autonomia. Eso para mi, ha sido dificil porque yo estoy nadando
contra la corriente, pero estoy convencido de que, incluso, un hijo
de un mestizo debe ser cada dia menos dependiente del Estado; no
estudiar paratener un empleo, sino mas bien para tener un traba-
jo independiente en el cual € gobierno no tenga tanta opresion
contra el pueblo como ahorita esta sucediendo. Esto eslo que mas
metalla.

Esta perspectivaes menosdesarrolladaen |os centros educativos en los cua es
laorganizacién indigena hatenido pocainfluenciaen su conformaciony plan
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curricular, como esel caso delalnstituci on educeativaurbanamixtadeToribio,
cuyafilosofiaplantea:

Orientar laformacién de estudiantes con bases democraticas, prin-
cipios de autonomia, participacion a traves de una pedagogia ac-
tiva. Sefomentaralaformacion deval ores, tales como: autoestima;
cumplimiento en €l trabajo, respeto, tolerancia, justicia, solidari-
dad sin discriminacion (Tomado del Boletin informativo del estu-
diante. 2001.)

También, esd caso delaFlorestadonde el resguardo no halogrado construir un
proceso etnoeducativo propiamente dicho. Estaescuelano cuentacon un PEC,
aungue hay un coordinador de Etnoeducacion por €l Resguardo, quetrabajaen
relacion directacon el Consgo Regional Indigenadel CaucaCRIC, y deotra
parte, end interior del magisterio hay dificultades respecto aponerse de acuer-
doenéd tipo deeducacion quequieren promover y en el papel delaescuelay de
losmaestrosen €l proceso organizativo y delaformacion Yanacona.

Paraarticular laeducacion alosfinesorganizativosdel movimientoindigena, sus
lideresluchan por controlar lacotidianidad delavidaescolar atravésdelegiti-
mar unanormatividad parala Etnoeducacion, mantener instancias educativas
CoMo programas, comitéso proyectos de educacion, jerarquizar € nivel educa
tivo alasautoridadesy comunidad, construir establecimientos, incidir enlos
recursos econdmicos, loscurricul os, laseleccion, formaciony eval uacion do-
cente, losconveniosy losmaterialesescolares.

Enlacotidianidad delos centros educativos, se pueden destacar practicasque
promueven en e ambienteescolar lospropdsitosdelegitimar alaautoridady la
vidaindigena. Por unaparte, setratade posicionar € reconocimiento delaauto-
ridad indigenaatravés delaparticipacion delos maestrosen los eventos colec-
tivos

Segln la ley, nosotros ya hacemos parte del estado, y como tal,
tenemos que trabajar en la escuela, 0 sea, a NOsotros no se nos
deja perder un dia; eso esun problema, hoy en dia. En el anterior
congreso gue se realizd, organizado por intermedio de CRIC, ala
marcha a nosotros no se nos dejaba ir, solamente podian ellos[los
maestros comunitarios] ; ellos no tenian ninglin problema, a noso-
trossi nosibamos nos descontaban esos dias. Sn embargo, yo par-
ticipé, asi nos descontaran lostres dias; eso es deber de uno como
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indigena, apoyar. Todos los docentes que estabamos nombrados
en provisionalidad, recién nombrados y que somos indigenas, to-
dos participamos. No nos hicieron ningun castigo porque el cabil-
donosapoyay el CRIC también. Como sedice, por eselado no nos
pueden tocar. (Pablo Emilio)

Deotraparte, desdeladimens n organizativa, a gunos cabildosintentan una
reflexion distintasobrelo que significaeducar, detal maneraquelascomunida
desasuman deformamas compl g asu tareade acompafiar y complementar e
trabao que seadelantaen laescuela

El Cabildo ha delegado y ha capacitado a los padres de familia
haciendo que €ellos caigan en cuenta que la educacion no es solo
aprender aleer y escribir, esmucho masallé; se debeestudiar pero
para que se contribuya al auto sostenimiento y convivencia, por
eso el cabildo, esta controlado, se hacen reuniones con los docen-
tes. Una tarea que se dgjo es que se investigara en cada centro
cual esla problematica. En el Manzanal era quela mayor partede
la poblacion dependia del ladrilloy deahi seanalizo si excavar la
tierra que va a pasar. Hoy, escuelas tienen un diagndstico,
planeamiento conjunto del resguardo; lo dificil escontrolar parti-
cipacion activa (Laurentino Tunubala)

Queincluyaloscontenidosde aprendizaje:

En sociales, setrabajalo de cabildo porquelospadresiodiceny el
cabildo nos exige porque la juventud de ahora no sabe qué es un
cabildo, como esta conformado, quién esla cabeza. Dicen que en
la escuela tienen que comentar eso, el respeto al cabildo, las fun-
ciones, todo lo quetiene que ver con e cabildo y la vereda.

Y laevauacion:

La evaluacién en las clausuras, a final del afo, se hace con la co-
munidad. Los padres de familia son los que dicen como les parecié
el ano, qué se hizo, qué faltd, qué no se hizo, qué esta bien o esta4
mal, y el Cabildo también participa enla clausuray da su comen-
tario, su punto de vista. Van delegados del Cabildo y de educacién
y nosotros también los invitamos. Este afio hemos organizado el
dia delas ofrendas con cabildo, el cabildo participo, los padresde
familia, los nifos, la comunidad.
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Ademas, dereproducir enlaescuelaformas de organizacion como el cabildoy
laguardiaescolar. En €l caso dela guardiaescolar, vieneasumidadesdelaidea
delaguardiaindigena, que se hacreado en muchas delas comunidades. Igual-
mente, enlosmanuaesde convivenciase anteponelaautoridad del Cabildo. Asi
por g emplo, enlaescuelaEl Manzanal seexpresaquelos maestrostienen como
deberesparticipar y colaborar enlaelaboracion del PEC, asistir areuniones,
asambleasy eventos delacomunidad alos cual es sean convocados, acatar y
respetar las decisiones quetomelacomunidady el Cabildo, velar por el buen
usoy mejoramiento delos plantel eseducativos, contribuir con el desarrolloy
fortalecimiento delaidentidad cultural y delacomunidad, proponer aternativas
orientadasa mejoramiento delacalidad delaeducacion. Enlo concernientea
Cabildo, seplanteael derecho aexigir unaeducacion acorde con lascaracteris-
ticasculturalesy querespetey desarrollelaidentidad cultural delacomunidad,
aque searespetadasu autoridad, su autonomiay lasdecisionesqueen beneficio
delacomunidad educativasean tomadas, velar por labuenaconductay vigilar €
cumplimiento delaslabores que desempefian | os profesores, arecibir € apoyo,
respectoy colaboracion delosprofesores. Todos estos enunciados se expresan
también en practicas concretasen las cual es maestros, estudiantesy lideresasu-
menrolesdistintosalos quetradiciona mente haimpuesto laescuelaparaunosy
otros. Deestamanera, lasfamiliasy € cabildo intervienen también en e debate
pedagdgico, y losmaestrosy las maestras se comprometen conlosasuntosdela
comunidady no solo conlo escolar.

Por otra parte, setrabajaen legitimar un modo de vidaindigenaatravés de
socidlizar alosnifiosy alasnifiasen e territorioy laculturalocal. Dado que se
trata de poblaciones que han sufrido fuertes procesos de homogenizacion, la
estrategiaque soportael proyecto politico consiste en unareval oracion énica
gue setraduce en lareapropiacion delas cosmovisiones, lalenguaindigenay
particularidadesculturales.

El gobernador y los mayores dicen que no hay que dejar atras la
parte cultural, nosotros decidimosy también los padres de familia,
decimos que hay gque ensefiar la parte de nosotros, que hay que
ensefiar deigual manera, que s no valoramos|o nuestro, sepierde,
aunque algunos papas no les gusta que vean tanto la parte cultu-
ral porque son evangélicos, pero hay que valorar todo (Bolivar).

Deestamanera, esfrecuente que | os objetivos pedagdgi cos se orienten aque
losnifiosy nifiasasuman laculturalocal, lalenguaindigenay € territorio, como
g escentraesde deformacion. Samud planteacomo objetivo generd: "Acom-
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pafiar al nifio en su proceso de desarroll o socio-pedagdgico, parafortalecer los
principio culturalesdeidentidad; territorio - lengua- pensamientos- costumbres
y creenciasparair creando nuevosvaoresdeinterculturalidad, tomadosen con-
cordanciacon €l PEG -Proyecto Educativo Guambiano quetienecomo ges. a).
Territorio: fortalecimiento y recuperacion, b). Lenguay pensamiento
(cosmovision) y bilinglismo, costumbres, ¢). Autoridad - Autonomia, d). -
Interculturalided”.

Deotraparte, en Laguna Seca, en un documento el aborado por losdocentesde
lainstitucion, se expresaquelos objetivos son: recuperar y valorar lacultura
"nasa’ parael mejoramiento delaeducacion propia; retomar las costumbres,
tradicionesy valores éticosculturalesdelosnasaen e proceso educativo para
obtencidn de mejoreslogros; inculcar laeducacionintercultural paraqued nifio
conozcaladiversidad deculturasy puedaconvivir condlas, vincular alacomu-
nidad en lanuevamodalidad educativaparaconformar un sistemadeinforma-
cion constante; fomentar en los nifios el amor por su cultura paraque asi se
sentan verdaderosdifusoresde suidentidad culturd.

Estos e ementos permiten mostrar laconvergenciade ciertos principiosal con-
junto de estasexperiencias. Principiosreferidosal valor delaidentidad cultural
en los procesos educativos, como finalidad y como estrategia. Y al papel del
maestro y lamaestraindigenacomo sujeto formador y alavez miembro activo
delacultura

4.2 LOSPROYECTOSEDUCATIVOS COMUNITARIOS
(PEC) EN LAS PRACTICAS DE LOS MAESTROS

Desdedigtintosniveles, € movimientoindigena, directaoindirectamente, incide
enlanormatividady lapoliticaeducativaparaladiversidad étnicadel paisen
asuntos como: destinaci on de recursos econodmi cos paralaeducacion en zonas
indigenas, formaci6n docente, produccién de materiales, evaluaciony regula-
ciondelosmaestrosy, fundamentalmente, enlaconstruccion de sentidosenla
educacién paralapoblacionindigena

Unadelas mayoresincidencias generadas por |as propias organizaciones, esel
referido alos Proyectos Educativos Comunitarios (PECs), entendidoscomo un
proceso permanente, participativoy comunitario con el cua searticulanlosprin-
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cipios delos Planes de Vida de | os puebl os en tanto reafirmacion cultura y
social, conlos procesos deformacion escolar denifios, jovenesy maestros. En
estesentido, losPECs, articulan diferentesdimensionesdel sery del hacer dela
educacionindigena, talescomo: territorio, identidad culturd, autonomia, diversi-
dad, interculturdidady participacion comunitaria

Desdelasdiversas organi zacionesindigenas, se han promovido accionespara
lograr ladestinacion delosrecursosecondémicos parael sector educativo ensus
comunidades, tal esel caso del "Convenio LaMaria', logrado apartir deuna
tomaalaviaPanamericanaen € afio 2002; a gunos delosmaestrosvinculados
al trabajo investigativo que estamos soci alizando através de estapublicacion,
estén vinculados|abora mente con recursos provenientes de éste. También esta
enmarcha, un convenio conocido comoAmpliacion de Cobertura, queincluye
lacontratacion anual de maestros con un salario de acuerdo con unaevauacion
guelosubicaen un escalafon, y material es didécti cosentrelos que se pueden
incluir dementosculturales.

L uego de haber transcurrido méasdetreintaafios desde quelas organizaciones
indigenasatravésde sus programas de educacion crearon formasalternativas
parad desarrollo curricular en”susescuel asindigenas’, € enfoque comunitario
sevaafianzando enlosprocesos. Esteenfoquelograe reconocimiento median-

telafigura de PEC, quecomolo afirmamosanteriormente, fuelacontrapropuesta
a Proyecto Educativo Ingtitucional -PEI, establecido enlaL ey Genera de Edu-
cacion paratodaslasingitucioneseducativasdd pais. Ladiferenciafundamenta

estadadaprecisamentepor € ingrediente comunitario dado por laparticipacion
delospueblosen todas|as esferas delaeducacion. Esde anotar, queel grado
dedesarrollo organizativo, vaen consonanciacon €l delos PECs. Elementos
como: territorio, identidad, autonomia, participaciony organizacion comunitaria,

convivencia, son comunesen muchasdelasiniciativas que se adelantan en
diferentes grupos étnicos colombianos. El PEC entanto expresion concretade
lapoliticaeducativaloca y comunitaria, perfilatambiéna maestroy alamaestra
como sujetos de dichapropuesta’®.

Como lo sefialan Rodriguez, Chaparro y Martinez (2003:53) en su estudio sobre la
implementacién delos PEC’s en dos pueblosindigenas del pais, "Como proyecto, el PEC se
alimenta de la educacion propiay dela multiplicidad de saberesy valores comunitarios, y toma en
cuenta los problemasregionalesy las alternativas tradicional es y emer gentes que existen para
enfrentarlos... En esa perspectiva, el PEC requiere formar un maestro que se mueva en diferentes
mundos"
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4.3 ;QUE ENSENAN LAS MAESTRASY LOS MAES
TROS?

L aséreasdeformacion béasi cas corresponden aespafiol, mateméticas, ciencias
sociades, cienciasnaturales, religion, educacionfisica, estéticao expresion artis-
tica, como seobservaen latabla 1, que sigue acontinuacion. Otrasareasson
particulares segun el centro educativo, tales como tecnol ogiaen laescuela El
Sesteadero, tecnologiadelainformacion, educacionsexual enLaFlorestay
caligrafiaen LagunaSeca. En cinco delas escuel as setrabajaunasegundalen-
gua, inglesen Rio Blanco y lenguaindigenaen cuatro escuel as. namtrik en El
Manzana y Guambia, nasayuween Toribioy LaGaitana.

Todos los docentes acuerdan que deben trabajar desde una perspectiva
intercultural, que paraelossignificatrabgar tanto laculturay € contextolocal
como el conocimiento escolar. En el caso de los docentes gue manejan una
lenguaindigena, también unaensefianzabilinglie:

Con nifios indigenas me parece importante trabajar la parte
intercultural porgue estamos enfrentados a dos situaciones, €l es-
pafiol y el nasa yute. La parte cultural trabajarla simultaneamente
con |o externo que también influye, ¢qué hago yo con trabajar €l
nasa yuwe y no tengo en cuenta lo que influye del exterior?, seria
muy etnocentrista, me gusta mirar las dos visiones (Bolivar)

Laensefianzadelaslenguasindigenasdependede contexto debilinglismo tan-
to del docente como delapoblacion. Cuando entrelapoblaciony el maestro
hay atonivel del usodelalengua, esto serepiteenlaescuelacomoese casode
Laguna Secay Guambia, donde no es solo una materia sino que hace parte
importante del aprendizajey se usafrecuentemente en lasinteraccionesentre
maestro - alumnos, incluso en otrasareasy momentos.

Las claseslas doy en nasa yuwey espariol porqueal principio no
me entendian si hablaba puro espariol. Desde primero selesempie-
za a dar €l castellano aunque no entiendan, ya al afio van enten-
diendo, no lo hablan pero uno los manda a un mandado y ellos o
realizan. Enla casa solo hablan nasa yuwe; 10s nifios no aprenden
el castellano en la casa, si acaso la mayoria delos padres de fami-
lia saben firmar. Matematicas|as doy en espafiol, lesexplico algu-
nas cosas en nasa yuwe (Bolivar)
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Enloscasosen|oscualesdocentescomo Sandray Pablo tienen un buen mango
delalenguaindigenaperolapoblacion lausapoco, lalenguaindigenasereduce
alamateriay aespacios esporadicos en otras areas 0 momentos. También se
presenta el caso, como en Rio Blanco en donde no hay la presencia de una
lenguaindigena. En laescuela Sesteadero, €l docente no hablalalenguanasa
yuwe, lo que se convierteen unalimitante:

La vereda del Sesteadero, una poblacion netamente indigena, un
95%, podria decir, hablante del nasa yuwe que es esa una de las
dificultades que yo he tenido. Las reuniones alla se hacen en nasa
Yuwe. Desafortunadamente, yo no lo hablo, mas o menos entiendo
una que otra cosita, entonces esa esuna limitante; yo siento que es
unalimitante. (Yimer)

Enlo concernienteaunaensefianzaintercultural, € abordgjedelaculturaindige-
nay € contexto local esheterogéneoy senutredela experienciay formacion de
losmaestrosen el campo delaEtnoeducacion, |o queleshapermitido ver la
préactica pedagdgicacomo un proceso dentro del que se pueden vincular ele-
mentos, accionesy situaciones que sirven paracomplementar |os procesos edu-
cativosy formar dentro delos contextos, necesidades y valoresdelascomuni-
dades. En algunoscasos, € tratamiento delaculturalocal sehaceatravésdela
articulacion de ciertos saberestradiciona es en €l abordaje de contenidos, reso-
lucion de problemasy g emplificaci on de conceptos, como esel caso delaense-
flanza de los tejidos artesanal es, proceso que ademas de ensefiar el ciclo de
producciony procesamiento delalana, formaen laperspectivaestéticay de
sgnificaciéndelacosmovision.

En ciencias sociales, esfrecuente generar procesos de identificacion delos
pequefiosante susrealidadesy las de sus antepasados; por eso, € contexto se
vinculacomo un espacio interesante sobre el que se puede aprender, quetiene
unahistoriaque se puede indagar, que se puede ubicar en un mapacon sus
respectivosrios, bosquesy sitios sagrados. En sutrabgjo curricular, Aurora le
otorga un valor muy importante al temade lahistoria por considerar, que a
travésde esto, se puede entablar un andisisdelacrisisque enfrentalacomuni-
dad durantelos afios ochentay noventaque haceausiéna temadeloscultivos
ilicitosy € impacto negativo queesto trgjo, tanto enlavidadelasfamilias, como
enel conjuntodelavidasocial.

En el areade castellano, serealizan g erciciosdelecto escritura apartir dela
cosmovisionindigenautilizando latradicion ord demitos, leyendasy cuentos, lo
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gue permitearticular laprécticade unalecturacon sentido quereafirme ciertos
valoresy concepcionesculturaesparticul ares.

Un elemento recurrentees utilizar lasexpresionesmanualesy artisticaslocales
como lostgidosdelanadeoveay defibravegetal y lasdanzas. Asi por g em-
plo, Aurorareconoced gusto queleencuentraasu labor enlaensefianza delo
artistico dentro del que destacan las danzas propias de lacomunidad y el
desarrollodelasartesanias:

Lo que mas me gusta de ser profesora es compartir con ellosy
trabajar lo que es manualidades. De manualidades les ensefio |o
gue es tela. El afo pasado trabajamos barro; este afio estamos
haciendo fundas. Lo hacen igual nifiosy nifias, les gusta harto; los
nifos, inclusive este afio los de quinto, todos hacen
costura...(Aurora).

Otrasveces, laplaneacién académicaexplicitalostemasdelaculturalocal por
tratar en lasdiferentes &reas, como se evidenciaen laprogramacion realizada
por & profesor Samudl:

Tablal: Planeacion deéress, Instituto AgricolaGuambiano
Proyecto Etnoeducativo Grado 2°

CIENCIASSOCIALES

Lafamilia Origendelafamilia, integrantesdelafamilia, relacion
einteraccion familiar, mediosde subsistencia, educa
cionenlafamilia

El fogdn, lacomunidad, El Cabildo, escuela-colegio-
universidad

Problemasfamiliares, costumbres

El territorio Yau, yaugatan, yapintrogo, kusroiyau, yastau perab,
Munabatso, Nugotrasro

El trabgjo ¢Quéesd trabago?, ¢Quiéneslorealizan?, ¢Para
quésirve?

¢Formasdetrabajo?

Vaores Respeto, solidaridad, honradez, tolerancia, respon-
humanos sahilided

Religiosidad, autoridad, autonomia

Antivalores Lapereza, deseoy desorden, envidia, cleptomania,
€g0oismo, ambicion
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CIENCIAS NATURALES

Landurdeza Latierra, e agua, € fuego, lasplantas, losanimales,
e sol, lalunay lasestrellas
El hombre . .
: Origen, cuerpo humano, higiene
(miszg) P
Dioses Pishimisag, Pishau, Musimera, Pishimisag,
Pishimarob, Pishi (armonia), Integralidad Dios-
Medici hombre-naturdeza
lana K ebasrob, Merob, Pishimarob
tradiciond

MATEMATICAS

NUmeros NuUmeros naturales de unasolacifra(Representa-
naturdes cién en conjuntosdelosnimerosde unacifra,
de0a1.000 sumasde nimerosdeunasolacifra, restascon

numeros de doscifras, representaci On de conjuntos
representados con nimerosde unacifra).
NuUmerosnaturaesdedoscifras (nimerosnaturales
dedoscifras, sumasconnimerosdedoscifras,
restas con nUmeros de doscifras, conteo de niime-
ros ascendentes de uno en uno, de dosen dos, de
tresentres, de cuatro en cuatroy de cinco en cinco.

HUMANIDADES

El guambiano Desarrollo delaleguay pensamiento
comolengua Desarrollodelaoralidad
materna Cantoy poesiaguambiana

Lecto- escritura

En algunasocasiones, sehaintentado trabgjar apartir de problemaslocalesy a
partir de ahi integrar lasdiferentes éreas, como es el caso de LaGaitana, que
tiene la siguiente propuesta de trabajo escolar apartir del nasatul queesel
espacio arededor delavivienda:

Ahora tenemos un trabajo que vamos haciendo para los conteni-
dos a partir del Proyecto Pedagdgico que estamos haciendo las
tres escuelas asociadas: Loma del Carmen, Loma Amarillay La-
guna Seca. Tiene que ver con la agricultura tradicional; nosotros
vimos gque se necesita cultivar latierra porqueen el futuro no seva
a tener para e sustento; miramos qué se hace para sembrar €l
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frijol y el maiz, el calendario agricolay otras cosas. Se hace como
clase de nasa yuwe; |os nifios participan, mafiana traen una tarea
gue estan averiguando con los padres sobre las plantas que utili-
zan en la siembra del maiz para que no se gorgoje, no se caiga al
suelo, no le de chamusguina. Por medio del dibujo; ellos van ex-
presando, mas trabajo es con € dibujo, dibujan y les colocan los
nombres; ellos escriben con masfacilidad en nasa yuwe. Lo que se
guiere es gue sembremos todos | os productos que se dan aqui; mu-
chas familias tienen los productos; pero no los consumen porque
no los preparan; mejor recrear esos cultivos con la forma de pre-
paracion. Vamos a trabajar ese proyecto entre septiembre y no-
viembre; estamos haciendo la investigacion, nos falta procesarla
para que nosquede un material paralasescuelas. La Secretaria de
Educacion de Slvia nos da la capacitacion docente y estan cola-

borando con €l proyecto (Bolivar).

Tabla2: Planeacion de contenidos

Grad.

Propdsito pedagdgico

Aspecto por investigar

Que el estudiante valore €l
nasatul desde el espacio esco-
lary familiar

Cudlesplantas seestan perdien-
do dentro del nasa tul que son
dealto nivel nutricional

Qued estudiante aprendaadi-
ferenciar quéesunaplagay qué
es una enfermedad

Aprenda a diferenciar los se-
res vivos vegetales y animales
y qué animales se alimentan de
plantaso animales

El origen delos vegetales des-
delacosmovision nasa (que s¢
cultivaen el huerto, aporte que
hacen los vegetales al suelo
(maiz, frijol)

Ciencias Naturales

Importanciadelacomunicacion

& | Queel estudiante valore laco- | en Nasayuwe, recuperacion de
municacion en Nasayuwe lapalabra
Queel estudiante apliqueel a- | Nasa yuwe en laminga,

5 | fabeto nasayuweapartir delos | |mportanciadelalecturay la

grafemas de la propuesta de
unificacion

Que €l estudiante leay escriba
facilmente composiciones,
cuentos'y saberes con relacién
altul

escritura en Nasa yuwe

La ortografia en Nasa yuwe,
cuentosy mitos sobrelos
productos (maiz, arracacha,
frijol); las sefias
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Propdsito pedagogico

Aspecto por investigar

40

Nasayuwe

Queéd estudiante aprendaaes-
cuchar, dialogar y recopilar pa-
labras para que transcriba en
espariol.

Definir qué didlogos queremos
investigar

Definir palabrasy tareas que
podemosinvestigar sobrelos

Queaprendaavalorar el didlo- |saberes

go de los mayores

Ortografiaen ambosidiomas
Signosde puntuacion

5° | Que el estudiante construya
oraciones con facilidad en am-
bos idiomas recuperandolas
durante las mingas y demas
actividades

Espariol

Sistema de medi cion usados
por los mayores Nasas.
Comparacionesy andlisisde
| os sistemas de medicion.

4° | Que el estudiante aprenda a
realizar operaciones matemati-
cas con las précticas de cam-
po; sepa hacer célculos mate-
maticos (cantidades, proposi-
ciones)

Trabgjar laculturalocal presentadificultades dado que es un saber que se mane-
jaen las précti cas cotidianas pocaescol arizadas. Ademas, porque entraacom-
petir con otras percepciones culturaes, como o planteael maestro en un repor-
tedeclase:

Losestudiantes de quinto sobre el relato que dice que "nosotros|os
nasa somosdeorigen estrellay agua (A'hy YU')" cuestionan que s
los nasa venimos de estos dos elementos ¢ de donde son origina-
rios los blancos y los guambianos?, les digo que los blancos son
originarios del barro, segun las escrituras sagradas, y los
guambianos, del arcoiris(Bolivar)

Saberes que anteriormente fueron negados en laescuel a, hoy hacen parte del
curriculo porque desde e punto de vistaetnoeducativo, estetrabajo esdefinitivo
yaque se considera, de unaparte, quelos padres no estan haciendo laforma-
ciénenesteplanodelavida, y deotra, quelareligién evangéicapor gemplo,
promuevee abandono delosrituaeslocales, conlo cua algunosdocentestra:
tan de que perduren atravésdelaescuela:
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Los padresdefamilia que son delareligion evangélica ya han per-
dido ese pensamiento y no lesinculcan a los nifios en los hogares,
lo saben, pero no lo transmiten; tienen masinterés en lareligion,
por eso, van perdiendo losval ores; hay quereforzar porque uno de
nifio no le da importancia, pero, a medida que va creciendo, va
grabando algunas cosas, y eso le sirve; al ir reforzando, ellosvan
recordando. Cuando vemos un tema, como por € emplo, una creen-
cia, dicen: s eso me decia mi mama, mi papa, mi abuelo... Los
evangélicos ya no influyen tanto, mas antes uno tenia que pedir
permiso para que degjara bailar alguna danza, pero ahora ya no;
leshemos dicho que un baile no es pecado; detanto hablar conlos
padres de familia, ya van comprendiendo. Ya casi no se presenta
esa division por lareligion porgue se han hecho ritualesen asam-
bleas grandes. Los medios de comunicacion como la emisora co-
munitaria valora la cultura; los asesores dicen que todo lo que
poseemos tiene su historia: las plantas, los animales; los médicos
también ayudan en esa parte cuando participan en las reuniones.

Enalgunoscasos, lavaoraciondelos padresdefamiliafrentealaculturalocal
no siempre espositiva; e mismo planteamiento que dice quelaescuelaespara
ensefiar 1o propio, generafriccionesy desacuerdo porque paraagunasfamilias,
laescuelano tiene por qué ocuparse delo que se supone es un saber propio de
lacomunidady que selogradesdee espacio cotidiano del mundo familiar odel
mundo delavereda

Yo les puse un trabajo de investigar sobre las técnicas de trabajo
antiguas. Como en la vereda existieron los bueyes, yo pense que
seria bueno averiguarlo. Cuando Ileg6 una nifia de familia de pro-
testantes y me dijo: que mi abuela dijo que eso no sabia y que no
jodiera... entonces donde queda uno, ¢quieren al nifio, le van a
colaborar?...

Por ejemplo, el profesor Orlando hizo un trabajo derescatar todas
lasartesanias antiguas sobre el proceso delalanaytodo eso, y qué
bonito, porque algunos padres de familia vinieron, les ensefiaron,
les explicaron, pero otros no, inclusive no entregan trabajos... En-
tonces, uno dice qué, si viniera por norma, pues, uno se da cuenta
gue la gente cuando viene algo de afuera, ahi si, eso esy hagamos-
lo; pero cuando es |o nuestro, es poco lo que le paran bolas....
(Aurora)
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Lareligion esunadelasareasdeformacion que generamayorestensionesentre
losmiembrosdelacomunidad, dadalaadscripcion diferenciadaquetienenlas
familias. Maestroscomo Bolivar, tratan de articular algunosaspectosdelareli-
gion catdlicacon el ementos propiosdelacosmovision delo nasa:

Enreligion vemosla historia de Juan Tama, los sitios sagrados, las
lagunas, losritos, delosmédicos. S lesvoy a hablar de Dios, digo
gue Dios esta en € cielo; que Dios esta en todas partes; en los
nasas decimos que los dioses se encuentran en las lagunas y todo
eso; yo hago una relacion, una comparacion, yo trabajo las dos.
Pero esel mismo Dios, no esotro, Sino que a Nosotros Nos impusi e-
ron tantas cosas. Ellos como que ya van entendiendo. Yo tengo
material de Juan Tama; yo ensefio eso porque me parece impor-
tante; de pronto a uno no le ensefiaron eso, le hablaron de Dios,
pero no e hablaron de la cosmovision de nosotros; ahora que uno
hace relacion, entonces no tiene diferencia, sino que uno compara
y eslo mismo; no esotracosa ...

Para maestroscomo Samuel, lareligion catdlicahas do un e emento fundamen-
tal enlaformacion familiar y escolar del maestro; o que hamarcado su vida
personal y su gjercicio profesional, esasi como en su clase setrabajatanto
como areacomo partedelaformacion.

Otro elemento dedificultad tiene que ver conladecisién delaselecciony el
tratamiento delaculturaloca que semanifiestaenlaescuda. El maestroYimer
consideraquelaviolencia escolar estaligadaaesaformatradicional de castigo
gue sevivedentro del pueblo nasay dentro delafamilia, donde éstaesconce-
bidacomo mecanismo parahacer justiciay llamar a orden:

Esto es muy importante porque tiene que ver con la manera como
pedagdgicamente se asumen esos principios de qué es lo que se
asume delo propio y qué es aquello de lo propio que es necesario
trasformar, y que no necesariamentetodo el mundo tiene claro eso;
no todo etnoeducador tiene la capacidad de, por g emplo, en un
momento, cuestionar algo como eso; también, por temor, un poco
por temor a no responder a las expectativas de la autoridad, de la
comunidad.
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44 ;COMO ENSENAN LOS MAESTROS?

Lajornadadetrabajo escolar escontinua; comprende seisy mediahoras, pro-
gramada entrelas7.30u8a.m. y las2 02.30 p.m., con un periodo de descan-
so de media horay otro de una horapara el almuerzo. Laalimentacion es
proporcionadapor |os centros educativosatravés delafinanciacion de entida-
desnacionalescomod Ingtituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
autoridades|ocales, dcadiasy cabildos, con un apoyo econdmico 0 en especie,
delospadresdefamilia. Por |os problemas de seguridad alimentariaanivel
familiar, losdocentes consideran que e restaurante escolar esunincentivoim-
portante para quelosnifiosy nifiasasistan alaescuela.

L os seisdocentestrabajan enlaEducacion basicaprimaria. Enestenivel de
escolarizacion, cadadocenteimpartetodas|as areas de formacidn en uno o dos
cursos, aungue el caso de Pablo esdiferente porquele correspondetrabajar la
asignaturanasayuwe en variosgradosy, tempora mente, educacion fisicacuan-
do setienen problemas con laplantadocente. Losmaestrosquetrabgjan smul-
taneamente en dos cursos, como es el caso de Bolivar y Aurora, suelen ubicar
dentro del salon, variosgruposy van turnando € trabajo, aunque, aveces, tra-
bajan un mismo temacon losdos grados.

End desarrollo delajornada, se puedeobservar quelarelacion entrealumnos
y profesoresesunarel acion tranquila, no hay afan de controlar ladisciplinadel
grupo; €l trabagjo sedesarrollasobre el uso de un esquema pedagdgico mas
descargado delanormatividady € disciplinamiento y mas ocupado deloscon-
tenidosy procedimientosdeaprendi zaje, mecanismointeresante, incluso, antela
complgjidad que entérminos de ensefianza, determinael trabajar con dos

gruposal tiempo.

Enlosmomentos en que se pudieron compartir enlaescuela, seobservo quelos
maestros se desenvuel ven con un saber pedagdgico mas centrado enlosnifios
gueen lasareasde ensefianza, |0 quelespermite un tipo especia devinculoy
contacto con sus estudiantes, basado en unaactitud decomprensiony tolerancia
hacialos nifiosy las nifias que asisten a su escuel a; aveces, preguntan alos
alumnos sobre dénde quieren que se hagalaclasey |o que quieren abordar.
Parece ser yaparte de unaformadetrabajo estableciday enlacua sesienten
coémodos, tanto los estudiantescomo € profesor:
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Y o valoro mucho todo lo que el muchacho hace; yo valoro mucho
el trabajo en el cuaderno, asi e dibujito estéfeo; ledigo usted esta
muy bien, usted pinta muy bien; esta muy bien escrita la palabra,
se ve que usted pone cuidado al tablero, me parece que esta muy
contento, ojala que siga asi, y si esté bien organizadito el cuader-
no, usted puede pasar con un excelente, depende de la participa-
cion, tienes que participar también cuando yo pregunte; usted tie-
ne muchas capacidades, usted tiene facilidad para estudiar. En-
tonces, el muchacho se motiva masy echa pa’ delante, y ellos co-
rren a mostrar lostrabajosy eso estad muy bien; si puede mejorar
un poquito, mejor (Pablo)

A pesar de que dentro de laexperienciaeducativaen laescuela, |os maestros
vivieron laviolenciaescolar. Hoy desde surol de maestros, consideran quee
uso deéstano esnecesario, queexisten otras formasderesolver losconflictos
guesedanend interior delaescuelay dentro del proceso deformacion.

Yo pienso que hoy en Sesteadero, son muchas las cosas que se han
podido ya manejar en cuanto a lo de la violencia escolar; eso es
algo gue de pronto me motiva a querer recibir el nuevo cargo que
me ofrecieron, o sea, o que yo pregono, |0 voy a pregonar ya en
otros establecimientos, y entonces, seguramente, de aqui a cinco
anos, ya uno podra decir en esta escuela también los nifios no son
maltratados, o ha disminuido ese maltrato, porque a una de las
escuel as donde posi blemente vaya, son |os profesores que dan ga-
rrote, y entonces esa es una de las cosas que me dice, ho, miremos
gué posibilidades hay ahi (Yimer)

Losnifiosy niflas muestran interés en lostemas, trabajan en lasactividades que
los maestros promueveny sienten seguridad al preguntar alos docentes; fre-
cuentementelespiden quelesrevisenlosegercicios. Hay bastante movilidad de
todosen e saldn; losnifiosseunen con libertad en €l auladeclase; enlamayoria
delasescuelassalend bario, aunque en Guambia, € docentelesmanifiestaque
deben hacerlo en horade descanso. A pesar de que no existetanto control, se
manti ene un ambi ente adecuado detrabaj o en un contexto dondeno hay silencio
y quietud total por partedelosnifios.

En su précticapedagdgica, € maestro procuramantener alosnifiosmuy activos
frentea proceso de aprendizajey |os estimulapermanentemente. Seevidencia
un constante seguimiento del profesor acadauno delos estudiantes; seacercan
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acadauno adonde se encuentre, arevisar los cuadernosy lastareas. Corrigen,
preguntan einducen aquelosnifiosmejoren el gercicio en un ambiente que
exigeuntrabg o, que mantengalaatencion delosaumnosdentro delatareade
aprender y que permitaasi mismo unalabor efectivacon alumnosdedistintos
nivelesdeformacion; aveces; con masde un grupo. Docentes como Samuel,
llevan un cuaderno de seguimiento acadauno de susestudiantes. A manerade
gemplo:

Ficha: cuaderno de seguimiento alosestudiantes, profesor Samuel Almendra
Nombre, Grado, Codigo, Fechade nacimiento, Edad, Estatura, Peso, Nombre
delospadres

Intdectud

Sicosocial

Cultural

Valores

Tienen un aprendi-
zaje lento. Lee y
escribe con difi-
cultad. Coordina
sus actividades
con pensamiento.
Desarrolla algu-
nas operaciones
mentales de suma
y resta.

Demuestra salud
fiscay mental. Es
un nifo extrover-
tido. Demuestra
agresividad.

Manegja la lengua
materna. Cantaen
lengua materna.
No se coloca €l
vestido propio-

Responsabilidad
Essociable.

Falta mejorar la
capacidad
interpretativa.

Leemuy despacio

Buenasalud men-
tal y fisica. Tiene
buena relacion
con suscompafie-
ros.

Habla la lengua
materna. No se
coloca €l vestido
propio. Le gusta
cantar.

Aseo
Sociable
Puntualidad

Esunnifioinquie-
to, desarrollagjer-
ciciosy taleresde
unaformaordena-
da

Le gusta pregun-
tar las cosas que
no entiende.

Es buen deportis-
ta.

Legustajugar con
todos.

Ha mejorado el
habladelalengua
materna.

Le falta llevar el
vestido propio.

Espiritualidad.
Compromiso.
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L as practi cas pedagdgi cas estan encaminadas afortal ecer el proceso escolar;
gue concibe el proceso deformacion, como un asunto que debe partir delas
particul aridades de cadauno de susaumnos.

Hay que partir de que todos los nifios no son iguales; hay diferen-
ciaentre ellos; esa diferencia me lleva a que yo tengo que utilizar
diferentes herramientas paralograr un objetivo con los nifios. En-
tonces, teniendo ese conocimiento, uno se da cuenta de que la edu-
cacion no puede ser la misma paratodos |os muchachos. Hay unos
guevan atener la posibilidad de profundizar mas en deter minados
temas, hay otros que no, que con lo que aprenden hasta quinto; ahi
se quedan. Entonces, el PEC, a pesar de que recoge € querer de
toda una comunidad, no tiene esas particularidades, y entonces
parayo poder encontrar esas particularidades, tengo que conocer
o utilizar otrasherramientas. (Yimer)

Ademas de esarelacion que debe tener con laparticularidad cultural de su
pueblo, debe ser innovadoray cercanaalas necesidades del contexto.

Para mi el PEC es abierto porgue, mire, uno de los principios del
PEC es que hay que educar de la vida, para la vida; entonces,
cuando yo voy a educar de la vida para la vida, tengo que utilizar
muchas herramientas porque a lo megjor muchos de los temas del
PEC fueron sacados en su momento y en ese momento habia unas
necesidades diferentes a las que hay hoy, entonces, yo no puedo
desconocer eso...

El PEC me dice que yo tengo que tener en cuenta lo propio, lo de
aca, lo de nosotros, pero eso no me quiere decir de que yo tengo
gue encerrarme, no; hay otras cosas que yo debo conocer.

En e contextoen e cua losmaestros se desempefian, existen complgasproble-
maéticas socialesy econdmicasqueafectanlavidadelosnucleosfamiliaresy, en
ocasi ones; conllevan situaciones de maltrato hacial os nifios. En este aspecto,
|os maestros conciben que su funcidn como educadores no serestringeal rol
pedagdgico, Sino que compromete otrasesferas de su actuacion, como laafectiva

Uno aqui en la escuela, verdaderamente, le toca es hacer de todo,
papa, mama; yo manejo son 23 nifios de segundo; de ellos habra
unos ocho que los padres estan pendientes, les colaboran; si uno
lesdeja untrabajo, ellos estan pendientes, si ya el nifio se enfermo,
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yavan. Hay nifiitos quelos castigan y |os dejan encerradostodo el
dia, que cuando los papas se van a trabajar les dejan las puertas
cerradas, pues, no les dan ese afecto que deben tener los nifios.
Hay nifios que van, a veces, sin desayuno. En esta crisis, ahorita,
gue por ejemplo, seacabd laamapola, esjodido. Y eso que por eso
fuelaampliacion; esque antes no dabamos café alasnueve; seles
daba, era Unicamente alassiete, esdecir, iban con el desayunoy el
almuerzo y descanso, pero en vista de eso, de que muchos nifios
iban sin desayuno, y ellos tenian dificultad ahi en el salén. Y hay
otros que llevan frutas; llevan, pues en si que los papas tienen las
cosas, entonces, los otritosempezaban y ahi erala dificultad. Cuan-
do menos se pensaba, les habian quitado lasfrutaslos demas. (Au-
rora)

En relacion con las decisiones pedagdgi cas sobre tiemposy ritmos escol ares,
los maestrostienden adistanciarse delas exigenciasformales queimpone el
sistemaregulativo delaeducacion publica, y atrabajar masen funcién del pro-
pio proceso delosnifios. En ese sentido, asume un nivel importante de autono-

miapedagogica

Yo casi no lesllevo un horario estricto; es como por un requisito,
pero yo por gjemplo, en mi salén, yo |o cambio, trabajo de acuerdo
a las necesidades de los nifios, 0 sea, |0 que toque en ese dia, uno
los cuadernos; ellos saben quetienen quellevar; unolesha expli-
cado al inicio; ellos siempre llevan los cuadernos, o si no, pero lo
gue les toca ese dia, €ellos o llevan, pero, entonces, uno ahi si ya
cambia; siempre inicio, hay veces, con Sociales, dependiendo el
tema que haya seguido, por jemplo, si en el dia anterior le quedo
corto alguna cosa, uno les dice, mafiana seguimos con esto y se-
guimos a primera hora, les dice uno; entonces, uno ya con ellos
habla anteriormente.

L osmaestros encuentran algunaslimitacionesque el contexto o el estableci-
miento, plantean. EnlaF oresta, lalabor docente es supervisaday reguladapor
lasdirectivas, lo que hafrenado las salidas delaescuelaporqueladirectorade
lainstitucion hasefidl ado que no estapermitido desarrollar estetipo deactivida
des, fundamenta mente, porque se pone en riesgo laseguridad del maestroy de
los nifios, y estando por fueradel escenario escolar, no hay garantias de que
cualquier accidente o dificultad que se presente, puedaser asumidapor lainsti-
tucion.
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En otrasocasiones, lasexigenciasdelos padresdefamilia:

Hay gente que esta muy pendiente del trabajo de nosotros, y a
veces, Nos incomoda, porgue a veces uno tampoco puede ser tan
estricto con los nifios y decir, bueno vea, mire, llegaron los treinta
minutosy al salén y buscar |a forma de entrar. Hay nifios que no,
gue pasan los treinta minutos, uno les dice, vean nifios vamos al
salon, y dicen no, d§enosjugar otro ratico, profesora, y uno, pues,
esa cosa gue los padres de familia estan pendientes y ahi mismo
nos dicen, vea estan dando mucho descanso, que esta pasando,
por quélos nifios no estan aprendiendo; bueno, una serie de cosas,
gueen ultimas, yo se que sirven paraque el nifio aprenda, pero que
son como muy estrictas de parte de los padres de familia 'y uno no
puede ser tan estricto con los nifios.

Loscontenidosdelaculturay el contexto local se abordan apartir del conoci-
miento que portan losmaestrosy |os padresdefamilia; ademés, se utilizan ma:
teria educativo que segeneran dentro del movimientoindigenacomoe CRICy
el proyecto Nasa parafortal ecer |0s procesos de formacion.
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5.LO APRENDIDO EN EL PROCESO

Se vencio la distancia entre la oralidad y la escritura
y se tratd de conservar la diversidad
en las maneras de contar las cosas®.

Comolo hemosmostrado alo largo de estetexto, lapreguntapor lasidentida
des, lasprécticasy |os saberes pedagdgicos de seismaestrasy maestrosindige-
nas, nosacerco lahistoriapersonal, local, politica y profesoral de unos sujetos,
unaeépocay unasociedad en concreto. Por ello, cadapiezadel rompecabezas
hace evidentelacomplgidad del entramado end quesesitianlosy lasmaes-
trasindigenasdd Cauca, y deotraparte, permitereconocer quelaEtnoeducacion
como conceptualizacion, como préacticay como proceso de formacion, esta
abiertaadiversoscontextosy situaciones, quevan mésallade laformalidad de
un programade educaci On superior.

5.1 CONTROL CULTURAL Y
PRACTICAS PEDAGOGICAS

Lashistoriasescolaresdelosy lasmaestrasindigenas participantesen estetra-
bajo; el andlisisde sustrabajos de grado, |aobservacion de sus practicas do-
centesy suscontextos comunitarios; hacen visiblelosprincipalesrasgosdelo
gue hoy reconocemos en Col ombiacomo etnoeducaci on y/o educacionindige-
nal educacién propia®. En susdistintas acepciones, se asumen éstas como pro-
yecto politicoy pedagdgico delospuebl osindigenas; su nivel deconcreciony

19 Esta es una de | as reflexiones hechas por 10s maestros en la evaluacion de los resultados, que
estamos consignando en este libro.

2 Conrelacion al enfoque conceptual, aqui proponemos asumir la nocion de etnoeducacion de
manera mas amplia, de tal modo que permita implicar las denominaciones referidas a los
proyectos educativos del movimiento indigena, como es el caso de educacién propia y/o educacion
indigenas.
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progresi on dependen en gran medidadelas condiciones de autonomiay autori-
dad (empoderamiento) con que cuenten las comunidadesy susorganizacio-
nesindigenas paraorientar y definir laeducaci én escolarizada. Este aspecto
propone, deentrada, € principio del control cultural sobrelaescuea, e maestro
y €l curriculo, como rasgo constitutivo delaetnoeducacion. Por o anterior, las
précticas agenciadas por los maestrosy lasmaestrasindigenasen €l terreno de
laetnoeducacion, dependen mucho del nivel deincidenciaquelos procesos
organizativosy politicosdelas comunidadesindigenas, tengan enlavidadelas
escuelas y su administracion. De esta manera, la dimension politica de la
etnoeducacion se expresaen el grado de control cultural sobrelos procesos
pedagogi cos propiamente dichos. En ese sentido, laetnoeducacion proponela
ideade autonomiaeducativa, |o que derivaen practicas de unapedagogia del
control cultural, que se expresaen saberesy practicas quelos maestrosy las
maestras asumen por efecto delaregulacién quelas comunidades, suscabildos
y susautoridadestradicional es, tienen sobre el proyecto educativo escolar, y
sobre su quehacer.

Estanocion de pedagogiadel control cultural esposible plantearlaenrelacion
con unaorientaci on que historicamente haguiado | os procesos politicosdelos
movimientosindigenas colombianosy de susorganizaciones, y esd referido al
gjercicio delaautodeterminacion, basado en € derecho indigena, que se sus-
tentaen formas propiasdeautoridad, representacion, decisony autorregulacion,
conocido también como derecho propio. En relacidn conlo anterior, laspoliti-
caseducativas que se han venido configurando desdelos movimientosindige-
nas, han planteado claramente el papel delaeducacion escolarizaday € desem-
pefio delosmaestros parael logro dereafirmaciones étnicasy culturalesdelas
comunidades. Esto seexplica, por g emplo, enlatraspolacion de principiosde
laaccion politicaal terreno pedagdgico, cuando se propone que sealaescuela
comunitarialaresponsable de socializar anifiosy nifiassenel idearioy lasprac-
ticaspoliticasy organizativas. En & CRIC, se puede apreciar que haasumido
esto, como un proceso formativo conducentealargo plazo alarevaorizaciony
recuperacion delasculturasindigenas. Ademés, con el tiempo; esteenfoque se
haido moviendo haciaunaperspectivamasintercultural, enlaque seasumee
sentido politico queimplicael dialogo entre culturasditintas.

Este planteami ento sobrelapedagogiadel control cultural, surgeen estetra-
bajoinvestigativo, a reconocer lafuncion paliticaquetienelaculturaindigenaen
ladefinicion delasprécticasdelasy losmaestros. En un sentido parecido, Diaz
(2001:66) encontro en un trabgj o realizado con maestros argentinosvinculados
alaescolarizacién en comunidades mapuche, un fendmeno similar que denomi-
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napedagogia culturalista o pedagogia dela diferenciaindigena, con lacual
se"promueve el rescatey larecuperacion del pasado”, en laideade afirmar
identidadesy relacionesde reconocimiento étnico. Estastendencias nospermi-
ten anadlizar laexistencias multaneae, incluso, contradictoriaderepertoriospe-
dagdgicos, cuyos mati ces estan determinados por € tipo de culturaque g erce
mayor control en laescuea

Esasi como en € terreno de las dinamicas escol ares que viven |os pueblos
indigenasdel Cauica, sepueden distinguir deunaparte, procesosdeescolarizacion
estatal que se reconocen comunmente como educacion oficial, y cuyo rasgo
predominante essu dependenciaal sstemaeducativo oficia. En segundo térmi-
Nno, encontramos procesos que de escol arizacion estatal queatravésdelalucha
politicay lademandajuridica, han sido asumidos por lascomunidadesindigenas
y sus organizaciones, Yy finalmente, se encuentran las experiencias de
escol arizacion comunitaria, agenciadas por las comunidadesy susorganizacio-
nes, y cuyo rasgo distintivo esel de contar con autonomiay control sobre el
sistemaescolar, tal como sepuede apreciar enlatabladelapaginasiguiente.

Concomitante aesta caracterizacion, laconsolidacion delos Proyectos Educa
tivos Comunitarios PECs, estambién gradual al posicionamiento logrado. Se
visumbraen las diversas experiencias, que éstos constituyen un espacio con
mucho potencial para € gercicio delaetnoeducacion, enlamedidaen queya
setiene claridad sobre el por quéy el paraqué delamisma, pero hacefalta
desarrollar ampliamenteel como. En este sentido, lagestion etnoeducativaesta
riadeterminadaen gran medida por los planteamientosdelos PECs, afin de
concretar | as estrategias definidasen los proyectosy planesdevidadelos pue-
blosparaconsolidar sudesarrollointegral.

En estosescenarios, lalocalizacion del maestro en uno u otrotipo demodelo de
escolarizacion, le otorgaunas posi bilidades determinadas en materiaidentitaria,
pedagdgicay politica. Iguamente, influyedemodo significativo en suspracticas
y enlasculturaspedagogicas quedesarrollan.

AUn contodo este panoramade diversidad en laescol arizacion presenteen las
comunidadesindigenasdd Cauca, € estudio nospermiteidentificar rasgosco-
munes en losmodosde produccion, distribuciény circulacion de saberes:

# Hay unatendenciaimportante en las précticasdelos maestros atrabajar
contenidos, queexplicitay claramente serelacionan con aspectosdefir-
macion positivadelaidentidad indigena, y enlos cual es se comprometen
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formasy modosderepresentaciony enunciacion delahistoriay lacultura
indigena que muestran su riqueza e importancia. De otraparte, en las
entrevistas sobre su quehacer y en las observacionesde aula, sedestaca
uninteréspor e gprendizg e de nocionesqueafianzan laidentificacion con
lacomunidad indigenade pertenencia, por ello setrabajan contenidos
etnohistéricosy linguisticos. |gualmente, seabordalaproduccion cultura
material (tgjidos, técnicasdesiembrasy dee aboracion delavivienda).

# | aspréacticas pedagogicas observadas, en términosgenerales, tiendena
suplantar los métodos memoristicos por formas de aprendizaje colectivo
y basado en larealizaci6n de accionestendientesalaindagacion, laob-
servaciony laconversacion grupal . Existe unatendenciaafavorecer pro-
cesos de aprendizaje colaborativo?.

# L osaspectospropiosdelacomunitariedad ocupan un lugar central enlas
précticasde culturaescolar y pedagdgi caque estos maestrosy maestras,
agencian adiario. El maestro no estacircunscrito deformaexclusivaa
curriculoformalizado, sino por €l contrario, surol formativo abordalas
Situacionesde contexto, € did ogo permanente entre comunidad y autori-
dades, y lainteraccion con | os procesos propios delacotidianidad comu-
nitaria. En este sentido, esimportante anotar que apesar delasfronteras
quetodaescuelademarcafisicay simbdlicamente con e mundo quela
rodea, en el caso de estas experiencias, lamaestray el maestro tienden
puentes concretos parahacer posiblelaintegracion de estasexperiencias.
En laobservacion de campo, se pudo apreciar cOmo maestrosy nifiosse
articulan apracticascomunitariastalescomo: asambleas, mingasy fiestas
tradicionales. Espacios que también son compartidos por maestrosno
indigenas, pero quetienen sentido de pertenenciacon las comunidades
donde prestan sus servicios.

# Elrol demaestrotambién sereplantea y enlasexperienciascomunitarias
escolares (Quizgoy Sesteadero) esmas de compafiero-maestro, limando
deciertamanera, latension quevivieron los maestrosen sushistoriasen
cuanto alacomunicacionintercultural.

# Enlosdiferentes planesdeestudio que desarrollan losmaestros, en unos
casos, demaneraexplicita; en otros, mésdesdelaindividualidad y auto-
nomiadel maestro en &l aula, estélareafirmacion devaloresculturales
como g edelaensefianza"hay que partir delo propio, delo deadentro,
haciafuera’. Lanuevaescuelaestasiendoresignificaday apropiadaal
servicio delareproduccion delas culturasancestralesen didogo conla
culturaenglobantenacional.

2L Esta mencion esdescriptivay serefiereal modo como se organiza en el proceso de aprendizajede
los nifios en el tiempo de aula. La nocién no alude al model o pedagdégico colaborativo.
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El sendero recorrido hastael momento muestra, también, que sevienen presen-
tando algunos cambiosen las concepcionesy précti cas de ensefianzaen compa-
racion con lo vivenciado por losmaestros en su etapaescol ar, especia mente, en
cuanto a: relacién maestro - estudiante; usoy ensefianzadelalenguaindigena;
implementaci dn de contenidosy experienciasapartir delaculturalocal y de
a gunasmetodol ogias que permiten € acceso alos contenidosen mencion. Estas
transformaciones enlosmodos de educar y en las acciones pedagdgicas, son
también resultado del os cambi os suscitados con lamovilizaciony organi zacion
politicadelascomunidadesy los pueblosindigenasdel Cauca.

En otras palabras, laluchapoliticahamodificado e campo pedagdgico, dando
posibilidad alaemergenciade un nuevo sujeto educador, inscrito en tradiciones
de saber digtintas alas que hegemadni camente han determinado laformacion del
maestro. Igualmente, este proceso hadado lugar alaemergenciade un sujeto,
un saber y unaingtituci on escolar cuyas pretens ones estarian cercanasaun pro-
ceso dedescol onizacion delaeducaciony ala asuncién delaautonomiaeduca
tivacomo derecho culturd . Estefendmeno de orden estructural afectade mane-
raconcretalos modos como se construye lacondicion de maestrao maestro
indigena. Estareconfiguracion esposible en buenamedidapor lapresion gerci-
dapor losorganismosinternacionales, lasluchas delosmovimientosindigenasy
lacoyunturadelos paises|atinoamericanos, quefrentealaglobalizacion, tratan
de tgjer nuevas formas de articulacion con la sociedad para restaurar la
gobernabilidady legitimidad Gros (2003).

5.2 CAMBIOSY VISICITUDESDE LASY LOS
MAESTROS INDIGENAS

Uno de los aspectos que aparece en el ambito delas culturas escolareses el
referido alasrelaciones que se establecen entre el maestro oficial y e maestro
comunitario. Estenivel deinteraccion profesoral implicaformasde reconoci-
miento, vaoraciony representacion de otro, y estasformasseinscriben en campos
concretosde poder. Enun caso, setratadel proyecto educativo del movimiento
indigenay del rol y laidentidad politicadel maestro comunitario; en otro plano,
seencuentrael proyecto escolar oficial, en el cual los maestrosasumen roles
especializados eingtitucionales derivados de politicasnacionales. A pesar dela
importante diferenciaque existe en estos dostiposde politicaeducativa, enla
realidad |ocal y concreta, encontramos quelas maestrasy |os maestros deben
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enfrentarse cotidianamente alas"fronterasdel control”, que pugnan en suscen-
troseducativos:

(...) enrelacion con la realidad del espacio educativo del que yo
hago parte, en la institucion donde yo trabajo, pues, hay un espa-
cio muy reducido. Seimplementalo que esla partedelo queesla
lengua, pero falta meter otros elementos, si hubiera una area de
etnoeducacion y a partir de ese espacio trabajar 10 que es, 1o que
yo acabo de comunicar, hacer todas las gestiones, centrar un po-
guito mas en la reflexion con | os estudiantes. En ese proceso, falta
mucho porque, pues, uno trata de hacer ese gjercicio como moti-
vacion, pero uno se centra masen lo quetiene que hacer, entonces,
el tiempo es muy reducido y no alcanza; entonces, si hubiera mas
espacio, pongamos, una materia o area que diga etnoeducacion,
entonces, uno puede dar a conocer |os diferentes temas que se ha
trabajado. Eso seria posible, perolalimitante esel tiempo; no hay;
yo no veo la forma de como se ampliara porgue, pues, al ampliar
habria que desbancarle al horario a otras materias o salir mas
tarde. (Pablo Emilio)

Unaconsideracion importante en este proceso, eslaincertidumbre que seteje
sobreed rol que sehadado alaeducacién escolarizadasobree control cultura;
aln hay mucho camino por recorrer; hay avances, pero aln no puede cubrir los
vaciosque se han generado por laintervencion del estadoy el acallamientoa
gueestuvieron sometidos|os puebl osindigenas por generaciones.

...yo creo que mucha dela crisis que estamos viviendo en Guambia
es porque hay mucha educacion, porque la crisis no la estan fo-
mentando |os analfabetas, la crisis|a estamos fomentando |os que
la hemos pasado en la escuela, enlos colegios, enla universidades;
es0 es |o que muchas veces ha creado crisis en la comunidad, en-
tonces, mirando esa realidad, uno ve que una persona aunque no
sepa leer y escribir € castellano, pero que maneje su cultura, su
identidad, yo pienso quetiene mas conocimiento. Eso |o han mani-
festado |os mismos taitas: nosotros estamos mandando a los nifios
desde los 5 afios a la escuela; eso mismo, eso esta creando en los
nifios una dependencia total porque estan creyendo que eso losva
a sacar de la crisis aparente que vivimos. Pero, yo creo que un
pueblo que tenga su lengua, su vestido, sus costumbres obviamen-
te seria autbnomo, pero alos nifios desdelos4 0 5 afios selesesta
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borrando esa mentalidad de ser guambianos... los nifios no quie-
ren hablar su lengua; losjévenes no quieren usar el vestido. Lo de
afuera nos esta avasallando, arrinconandonos. .. eso no quiere de-
cir que yo rechace totalmente lo de afuera; yo siempre he dicho:
primero hay que fundamentar |o nuestro y de ahi hay que construir
los otros valores, encima de nuestros valores. crear esos valores
gue hacen que el pueblo guambiano como siempre ha sido un pue-
blo que se transforma, pero que setransforme sin perder la identi-
dad. (Samuel)

Losmaestrosidentifican quelaactual escuelahacambiado porgque setieneen
cuentalos saberesdelosnifiosy nifias, lasclasesno sehacen sloend aula; se
integran diferentestemasy setrabajade acuerdo conlaculturay lasnecesida-
desdelacomunidad:

Ahora la educacion es abierta, no encerrada; antes era en cuatro
paredes, no tenia en cuenta los conocimientos quetraia el nifio de
la casa; ahora valoro |os conocimientos que traen los nifios. Com-
parten saberes, |as clases no son cerradas, seintegran con lasacti-
vidades de la comunidad, uno los lleva a la huerta y alli puede
ensefiar todas|as areas. matematicas, ciencias, valores. Hay con-
fianza en los nifios. En los conocimientos que van adquiriendo,
pueden aprender a reir, convivir y a valorar su cultura, porque se
les ensefia lo propio y lo de afuera, lo mas importante que nos
aporte a reforzar nuestros conocimientos. (Sandra)

Se evidencian cambiosenlas practicasy concepciones de ensefianza, especial-
mente, en relacion con maestro - estudiante, €l uso y enseflanzadelaslenguas
indigenas, los contenidosy a gunas metodol ogias. L os maestrosatribuyen que
esto sedebeaunareflexion sobrelaexperienciaquetuvieron, alosprocesosde
capacitaciony aloscabildos:

Uno se ha capacitado en la parte intercultural, en educacion indi-
gena. A uno le queda marcado o negativo, lo que le pasO en la
infancia; uno no quiere que pase lo mismo a los muchachos; uno
trata de cambiar, de mejorar, no hacer lo quelehicieronauno. La
educacion de antes era muy radical; el cambio de actitud fue por
la capacitacion adquirida, en donde uno aprende a valorar que
hay una cultura, unos principios, unos saberes propios. La educa-
cion debe ser de acuerdo a la cultura y que sirva a la comunidad.
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El Cabildo ha sido parte de ese proceso de cambio que nosotros
hemos tenido porgue ahora plantea que la educacion debe ser bi-
lingUe e intercultural, asi de esta manera para seguir perviviendo
como pueblosindigenas. (Sandra)

Lacalidad deser bilingle, fortalezadentro delasprécticasy saberes pedagé-
gicosdelosmaestros, no sempreesval oraday aprovechadapor lascomunida
deseinstitucioneseducativas. Laausenciade politicasclarasfrenteal usoy
papel delaslenguasen|osprocesos escolares, esun temapor esclarecer, sobre
todo, por el abandono aque estan siendo sujetas por as nuevas generaciones,
gue en muchos casos, reciben su socializacion familiar en espariol. Unidoalo
anterior, setiene que & maestro debe atender auna poblacion estudiantil con
diversosnivelesen e mango delaslenguasy, no se haexpl orado suficientemen-
te sobre como abordar estasrealidades.

5.3 MAESTRAS, MAESTROS Y ETNOEDUCADORES

Uno delosreconoci mientos centrales en este traba 0 eslatransformacion que
sufren lasformas de representaci on eidentificaci on que historicamente sehan
construido del maestro, apartir delavisibilizacion de este otro modo de ser
maestro, que esel delosmaestrosindigenas®.

Independientementedel lugar en el que selocalice su practica, hemos podido
reconocer quelacondicion deidentificacion énicay politicasecongtituyeenee
deeste proceso complgo y mutante de auto representaci On que construyen las
maestrasy losmaestros desurol y de su papel delacomunidad. Comolo han
sefialado Trivifio & Palechor (2006:8), existen unaserie de rasgos comunes
entre este modo de ser maestros que hace que en su g ercicio concretoy coti-
diano se desenvuel van como lideres comunitarios, como gestores educativos,

2 Al respecto ver los estudios desarrollados por Martinez Boom en los cuales se indaga por €l
surgimiento del maestro en Colombia desde la época de la Colonia. Sus trabajos sefialan que la
construccién delaidentidad del maestro ha pasado por unos momentos histéricos, que caracterizan
sumanera de ser, y que se definen fundamental mente a partir de movimientos o transfor macionesen
las relaciones de saber y poder frente a las cuales se ha reconocido o frente a las cuales se ha
resistido. Dichos momentos histéricos pueden definirse asi: e Maestro como hombre publico, el
maestro como centro de la escuela, el maestro como gje de la construccion de la nacion, el maestro
como agente moralizante e higienizador, el maestro como administrador de curriculo, y €l maestro
como facilitador de aprendizajes.
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como I nvestigadores, y como sujetosinterculturales. Desdeotradptica, € estu-
diorealizado por Castillo, Hernandez y Rojas (2005:50) sobrelosprogramas
curriculares paralaformacion de etnoeducadores, muestracémo el conjunto
de programas perfilaun "nuevo tipo de educador/a", quien se desenvuelveen
unaperspectivacomunitarista, favoreciendo laincidenciadelaculturay laorga:
nizacionloca enlasdecisionessobrelaescuda’.

Estos elementos nos permiten desarrollar un planteamiento importante parael
campo de los estudios en educacion y es el que respecta a los cambios de
horizonte de sentido queimplican estas nuevasred idades hastaahoraextrafiasa
lainvestigacion sobree profesorado. Si bien hemos abierto un camino impor-
tanteen lo referido aculturas profesoral es e historias de maestros, €l caso en
concreto delasmaestrasy losmaestrosindigenasdel Cauca, nosestariaeviden-
ciando lagénesisy emergenciade un nuevo sujeto de saber, y deun nuevotipo
de préctica pedagdgica, en el marco delasluchas socialesy politicas por €l
control cultural delaescuelacomo espacio emancipador. En este sentido, la
nocién de etnoeducador si bien novedosaen el campo, si permite acufiar de
maneramas adecuadalaenunciaci én de este fendmeno escolar y cultural que
devienedetresdécadasde politicay pensamiento educativo delospueblosy las
organizacionesindigenas.

Sinembargo, |os etnoeducadores, tambi én, estan expuestosalas contradiccio-
nesque surgen en €l intento deincorporar asu préacticapedagdgica, sus pro-
piasvivenciasy su cotidianidad. Pues, ellasy ellos, ademéas de ser maestros/as,
SON personas con unaadscripcion énica; son madresy padresdefamilia; son
comuneros-as, lideresy, enlamayoriadelos casos, también son agricultores.
Cadaunade esasfacetas requiere de unas competenciasy comportamientos
gue sonvisiblesalosojosdelosdemas, que hacen parte de su existenciacomo
sujetos publicos en lacomunidad. Por estas razones, estan sujetosamuchas
tensionesy exigenciasqueno siempre pueden cumplir. También sonvictimasde
losmismosretosy dilemasdelasociedad actual. Por ggemplo, ausenciadeun
cuestionamiento serio frenteaa gunas précti cas cultural es propias o apropiadas,
gue van en detrimento delas condiciones de vidadelos puebl os; coherencia
entrelo quese deseafortalecer enlaescuelay o que sehacedesdee hogar, en
el caso del uso delalenguaancestral, del uso del vestido tradicional, etc. La
congruenciaentree gercicioprofesond y € gerciciodelavidadiaria, no nece-
sariamente siempre esarmonica; de ahi latension entre ser maestroindigenao
indigenamaestro.
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54 LOS APRENDIZAJES CONJUNTOS

El proyecto desarrollado abri6 lapuertaparaquetuviéramoslaoportunidad de
compartir un espacio comin desdedistintos|ugares, tresprofesorasdelalicen-
ciaturaen Etnoeducaci on, que ademés habiamostenido laoportunidad dedirigir
lostrabgosde grado y que por motivos deinvestigacionesanteriores, teniamos
un conocimiento previo delascomunidadesinvolucradasy, seisegresadosdel
Programaen mencion, para pensar yano tanto enlaEtnoeducacion, snoenlos
etnoeducadoresindigenas.

Parafinalizar estapublicacion, presentamosa gunos aportesdelosmaestrosy
maestrasinvestigadores, quienesarticulan suspropiasvaloracionesapartir de
sudoble dimensién en estetrabaj o deinvestigacion, guelosinvolucré como
actoresen el desarrollo de planteamientosy accionesdel proyectoy también
como sujetos que of recieron laposibilidad de mostrarse desde adentro, enlas
historiasescolares, enlacotidianidad del auladeclase, enlas entrevigasy enla
discusion delosproductoslogradosy, especificamente, de este documento que
estamos compartiendo en este momento con ustedes, en calidad delectores.

Paraa gunosmaestros, laexperiencia significae reconocimiento deladivers-
dady laafirmacion como personasy como maestros comunitarios, preocupa:
dospor un constante crecimiento académicoy humano:

ParaSandra:

Al escribir la vida de uno, lo bueno y lo malo, la investigacion nos
ha dado herramientas para mejorar; uno leyendo se da cuenta de
esto, apesar dehaber sido tan discriminados como indigenas. Por
giemplo, a mi se me dificultaba la expresion y ahorita uno ve que
ha podido mejorar; también, uno da herramientas detrabajo para
los otros que vienen atras. La investigacion nos hace crecer ... en
este tiempo quiero, también, mejorar y seguir existiendo a traves
delaeducacion.

ParaYimer:
El material apunta al objetivo general de mirarnosloslicenciados
en lo que estamos haciendo en las comunidades, presentar antelas
comunidades, antela sociedad, una nueva propuesta de educacion
nacida desde las comunidades, desde |as bases.
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También el trabajo permite ver fortalezasy debilidadesy, enla
medida en que adquiere un caracter publico, va permitir a otras
personas verse también reflgjados en estas experiencias o mirar
gue hay otras posibilidades, quevaa servir como herramienta para
realmente hablar de calidad de educacién porque a traves de la
lectura de los otros, se ayuda a fortalecer los procesos. El libro
refleja la realidad del entorno en que vivimos y la calidad debe
partir de ahi, y en esa medida, seva a hacer un aportegrandeala
educacion.

ParaBolivar:

El trabajo es importante, pues, tenia muchas falencias para salir
adelante; ahora, al leer el documento, veo e avancey si ahora
fueran, verian mas porque uno hace un trabajo factible para las
comunidades, tanto para ellos como para uno mismo, para sentir-
nos satisfechos y que sereflgje la parte de Etnoeducacion, que no
se guede escrito solo en un trabajo de grado, sino que se vaya
fortaleciendo a la misma comunidad y ala escuela donde se venia
trabajando.

Deotraparte, € proceso planteaun nuevo escenario deinvestigacion como es
el del didogointercultural, entérminosde construir agendasinvestigativas basa
dasen unarelacion deintercambio cultural, de centralidad en losaspectosbio-
graficosy subjetivosdelos procesos en cuestion, y de produccion conjuntade
lostextosy lasideas objeto de esta publicacion. Comolo haplanteado Yimer:

Esun pensamiento que saledelarealidad, pues, |a etnografia per-
mite contrastar con la realidad. En la comunidad se van a poner
contentos, se van a sentir cuando sepan que mucha gente esta le-
yendo estasexperiencias... Sevencio ladistanciaentrelaoralidad
y laescrituray setrato de conservar la diversidad en las maneras
de contar las cosas.

Finamente, aparecen dos aspectos centralesen lasval oraci ones delaexperien-
cia: uno, referido alaimportanciade haber centrado el trabajo enlahistoria
personal delasy losmaestros; € segundo, referido alatrascendenciade hacer
delasexperienciasvividasun objeto de conocimiento paralas propias comuni-
dades. En este sentido, son laspropiaspalabrasdeellasy ellos, lasquelogran
decir consuficienciay calidez, esto que hemosreferido:
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Uno no escribe lo que uno hace. Cuando uno no escribe, no puede
darsecuentadeloserrores...Cuando uno leelo quehasido su vida,
tiene la oportunidad de ver que como ser humano, uno tiene cam-
bios en este proceso devida... Ese proceso de cambio personal 1o
Ileva auno a salirse del yo, a meterse en la comunidad. (Samuel)

Yo me senti bien, pues, uno nunca se ha sentado a escribir la histo-
ria de uno, en este proceso de formacion como docente y como
persona. El proceso deja ver que podemos tener falencias, pero a
pesar de esto seguimos en la tarea de formarnos para ser mejores
maestros... esta investigacion nos hace crecer en nuestros conoci-
mientos, para mejorar también... Yo trabajo con e proceso del
CRIC y en este trabajo también se refleja eso de querer aportar
algo. Nolo sabemostodo; en el camino seaprende... Mi proposito
esseguir aportando alaresistenciay ala pervivencia dela comu-
nidad quizglefia y de seguir existiendo como pueblosindigenas, a
partir dela educacion. (Sandra)

En el texto se muestra que no es tan dificil mostrarse desde aden-
tro. Es un reconocimiento a los procesos comunitarios gue van
masalladel aula, del salon, quellevaalosnifiosalasmingas, alas
marchas (otorgar sentido y valor a estas experiencias). Esto debe
conllevar a hacer gjerciciosdeautonomia. El texto esreal; esalgo
vivido que nos une en muchas cosas. Nos une a pararnos en donde
estamosy enfrentarnos la realidad que nos viene en el campo edu-
cativo, econémico, cultural. Es una propuesta que estamos dando
a nivel nacional. (Yimer)

Como integrantes de este equipo detrabajoy de estamaravillosaexperienciade
conocimiento que vivimos en estos afios, podemos afirmar que el proceso nos
afectd y nos conmovié profundamente, pues, nos puso en la perspectivamas
complejade nuestro propio quehacer como formadorasen launiversidad del
Cauca, queesel del plano delavidaconcretay cotidianade quienescadadia
hacen realidad |a Etnoeducaci n como préacticay como horizonte politico. Tal
vez, deberiamosreferirnosun pocomés alo que desaprendimos, pues, enuna
dinamicacomo lague hemos contado alo largo de este texto, esmucho lo que
de desaprende tanto dela propiainvestigacion como delas concepciones que
setienenentorno a maestro, laescuela lacomunidad, lacultura, laidentided, 1a
Etnoeducacion, etc. Essignificativo haber logrado quelasvocesy lasvivencias
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fueran poniendo e tono del debate, pues, en ello subyace unaideamuy profun-
dade quee conocimiento nosesalgo distinto areflexionar sobrelovivido.

Hemos vivido importantes cambios en nuestramanerade pensar y asumir la
Etnoeducaci on. También, hemosaprendido ainvestigar |aEtnoeducaci on desde
adentro, y esto tieneun gran val or paralaapuestaque enfrentamos actual mente.
Finamente, como entodatramahumana, aprendimosaser colectivo, atrabgjar
juntosapesar delasdificultades quelaconvivenciay lastrayectoriasmuchas
veces nostraen en nuestro rel acionamiento diario. Por eso, creemos necesario
cerrar diciendo, queinvestigar estambién unaexperienciadeinteraccion huma
naenlaquenosenfrentamosal espegjo que sonlosotros, con quienesinterroga:
mos, escribimosy leemoslarealidad, y en esamedida, investigar es seguir
aprendiendo en el camino, como dicelamaestraSandra.
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